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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como fin, analizar la relacion
existente entre la familia, educacion y trabajo infantii en Guaca,
Parroquia Bolivar, Municipio Bermudez, Estado Sucre, lapso 2016-
2017. A tal efecto, se realizé la investigacion con un enfoque cuali-
cuantitativo, para asi observar el fenébmeno en estudio directamente. De
acuerdo con el disefio de investigacion, se realizé bajo la modalidad de
campo, se basé en el analisis de informacién extraida de la realidad, a
través del contacto directo con la familia y la comunidad donde se
desarrolla el fenomeno estudiado. En tal sentido se accedi6 a aplicar un
instrumento de recoleccion de datos, especificamente entrevistas semi-
estructuradas, acompafiadas de la observacion participante y las
fotografias, a 55 familias de la comunidad, solo aquella que tuvieran
hijos que ejerciera el trabajo infantil.

Palabras Claves: familia, educacion, trabajo infantil.
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INTRODUCCION

El trabajo infantil es un atropello de los derechos humanos principales de los
nifos, esta situacion entorpece el desarrollo de los nifios, ocasionando dafios
fisicos y psicolégicos para toda la vida. Se dice que existe un fuerte vinculo entre
la pobreza de los hogares y el trabajo infantil, y que el trabajo infantil perdura en la
pobreza durante generaciones, dejando a los hijos fuera del aprendizaje de la

escuela.

En este sentido, el trabajo infantil se ha convertido en un problema social. En
esta investigacion el trabajo infantil juega un papel fundamental, porque es el
medio por el cual se obtendréa la informacion. Para este, se propone como objetivo
general, analizar la relacién existente entre la familia, educacién y trabajo infantil
en Guaca, Parroquia Bolivar, Municipio Bermudez, Estado Sucre, 2016-2017. Es
un tema de alta relevancia, puesto que, permite comprender como la familia, al
igual que la educacion, contindan siendo fundamentos perenne de toda sociedad e
instituciones necesarias para el proceso de socializacion y fomento de valores, en
medio de un tejido social deteriorado y donde la practica de antivalores y

fendmenos sociales como el trabajo infantil cobran vidas.

En relacion con lo anterior, la presente investigacion, quedo estructurada de

la siguiente forma:

Un primer apartado, que consta del planteamiento del problema,
seguidamente de los objetivos que guiaran la investigacion, la justificacion y la
viabilidad de la misma.

Posteriormente se encuentra un segundo acapite, vinculado con el marco
tedrico, en el cual se desarrollan los antecedentes de la investigacion, seguido de
las bases teodricas y legales. Es importante mencionar, que estas Uultimas
presentan las nociones basicas de las categorias de analisis, tales como la de
familia, tipologia de la familia, la familia como institucion social, la familia como
agente de socializacion, la educacién, importancia de la educacién para el

desarrollo, trabajo, el trabajo como hecho social, El trabajo como medio de



explotacion y su vinculacion con el trabajo infantil, tipos de trabajo infantil, causas

del trabajo infantil y por ultimo consecuencias del trabajo infantil.

El tercer apartado, corresponde al marco metodol6gico que esta conformado
por los siguientes aspectos: Tipos de investigacion, disefio de investigacion, nivel
de la investigacion, poblacion, muestra y técnica e instrumento de recoleccion de

informacion.

El cuarto acépite, corresponde a los analisis, de los datos recolectados con
una encuesta realizada a las familias afectadas por este fendmeno para dar

respuestas a los objetivos de la investigacion.

Para finalizar el ultimo apartado corresponde a las conclusiones y
recomendaciones planteadas en la presente investigacion la cual puede ser util en
la formacién de distintos profesionales en el area de las ciencias sociales, asi
como de todos aquellos que desean la profundizacion de sus conocimientos en

dicha tematica.



CAPITULO |

1.1 EL PROBLEMA

La sociedad esta conformada por el conjunto de individuos que
comparten una cultura, y se relacionan interactuando entre si,
cooperativamente, para formar un grupo o una comunidad. De alli que, la
familia es parte principal de la sociedad, esta institucién la forman, por
afinidad, aquellas personas que se han unido, mediante el vinculo
matrimonial, y por consanguinidad se concibe a través de la filiacién entre
padres e hijos. La familia existe para protegerse unos a otros, estar en los
momentos malos y buenos. Los padres estan para acompafiar a sus hijos en
el camino de la vida, ensefiandoles, protegiéndoles del mal, etc. Su tarea
principal esta en ejercer roles relacionados con el proceso de socializacion y

educacion.

En este sentido, las funciones que la familia cumple en la sociedad
estan vinculadas con, la proteccion, la contencion y la educacion. Jelin
(1988) sostiene que, “la familia es la institucion social que regula, canaliza y
confiere significado social y cultural a estas dos necesidades.” La autora,
expresa que la familia es una institucion social porque ella es la encargada
de sistematizar u orientar todo lo relacionado con las necesidades que se

entrelazan y tienen algun vinculo en comun.

En la familia existen problemas ya sea entre los mismos padres o entre
padres e hijos, estas circunstancias obligan, en algunos casos, al menor a
abandonar esta institucion, puesto que, considera que, simplemente en su
familia no se siente comodo y con suficiente confianza para opinar y poder

expresar lo que él siente.



Existen instituciones a nivel mundial que protegen a estos niflos que
abandonan su hogar, como el Fondo de Naciones Unidas para la Infancia o
UNICEF que fue creado por la Asamblea General de las Naciones Unidas en
1946 para ayudar a los nifios, el objetivo de la organizacion Unicef, esta
orientado hacia erradicar el hambre y la pobreza extrema de todos los
paises. Por mas de medio siglo, Unicef ha proporcionado alimento, ropa y
atencion médica a los nifios de todo el mundo. Muchos de estos menores, en
abandono de hogar, se encuentran ejerciendo algun tipo de actividad laboral,
tal como esta organizacion lo sostiene, “aproximadamente 168 millones de
nifos y nifias (de 5 a 17 afos) estan sometidos a trabajo infantil” UNICEF
(2009). En tal sentido, el rol socializador, de los padres de tales nifios, en

funcién de la educacion y de formar en valores, no se encuentra visible.

De igual forma la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)
encargada de estudiar y analizar el porcentaje de los trabajadores en
Latinoamérica, afirma lo siguiente, “En América Latina el 90% de los nifos y
nifias trabajadores lo hacen en el sector informal de la economia, sin
proteccién alguna y la mayor parte son sujetas a la discriminacion y
explotacion.” Esta Organizacién estima que al menos el 50% de la mano de
obra infantil no recibe remuneracion alguna, y aquellos que perciben algin
salario, se sittan muy por debajo de los niveles legalmente establecidos en
los paises. La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) (2012) sostiene
que, “el trabajo infantil se define como toda labor que priva a los nifios de su
nifiez, su potencial y su dignidad, y que es perjudicial para su desarrollo
fisico y psicoldgico”. En funcién de lo antes planteado, es légico admitir que,
un gran porcentaje de nifios en los paises de América del sur, estan siendo
coartados de su capacidad de formacion como ciudadanos con principios
éticos, poseen limitaciones relacionadas con la alimentacién, salud,

recreacién, proteccion, entre otros derechos humanos.



Asimismo Callata, (2006) expresa lo siguiente, “En el Peru al menos 1.9
millones de nifios y adolescentes trabajan durante un promedio de 45 horas
a la semana.” La mayoria de estos nifios trabajan en actividades
relacionadas con la explotacion de oro y manipulacion de mercurio sin
proteccion alguna, ademas se evidencia la explotacion sexual infantil, se
considera que estos son algunos de los trabajos en los que se someten
diariamente casi 1.5 millones de nifios en el Perd. Es notable que la cantidad
de quienes trabajan, de tal manera, estén expuestos al peligro, sin embargo,

cada dia dicho fendmeno social pareciera acrecentarse mas.

Se dice, que una de las causas principales del trabajo infantil es la
pobreza, no obstante, existen otras como, tradicién cultura, en la que los
nifios tienen que trabajar para ayudar a sus padres, por ende para muchas
familias es normal que los hijos realicen alguna actividad laboral en el hogar
o fuera del mismo, provocando un desprendimiento familiar, en momentos

muy prematuros o a temprana edad.

Ugalde (2001), plantea que, “‘en Venezuela, los nifios, nifas y
adolescentes que viven en hogares caracterizados por una situacion de
pobreza, se ven en la obligacion de salir a trabajar a muy temprana edad.”
Esta situacion, genera una ruptura en concordancia con su proceso de
educaciéon formal, puesto que, se ven en la obligacion de abandonar la
escuela para trabajar y buscar ingresos, estos chicos, en medio de su
precaria formacion, se encuentran desorientados, con muy poco nivel de
instruccion, se ven comprometidos a ejercer algun trabajo informal, en otros
casos recurren a otros tipos de actividades ilegales, como la venta de
drogas, robos, sicariatos, entre otros, que les permitan de una u otra forma

obtener dinero para poder sobrevivir.

El Estado Sucre, no escapa de esta realidad, por tanto una gran parte

de familias residenciadas en esta localidad, también han sido victimas del



acelerado aumento del costo de la vida, aunado a esto la carencia de fuentes
de trabajos, lo cual ha desencadenado el crecimiento del desempleo.
Contrastando esta situacion, con la realidad de los nifios trabajadores de la
ciudad, esta problemética pareciera ir en ascenso. Tomando en cuenta, que
la mayoria de estas familias viven en situacion de pobreza y los nifios
realizan trabajo a muy temprana edad la mayoria de ellos trabajan en los

terminales maritimos y terrestres, en autobuses, supermercados, entre otros.

En este sentido, se ha evidenciado que realidades como las descritas
anteriormente, se encuentran suscitandose en la comunidad de Guaca del
Municipio Bermudez, Parroquia Bolivar. Esta se encuentra conformada por
un pueblo pesquero, ubicada en la parte Norte del Estado Sucre, limitada por
el Norte con el Mar Caribe, por el Sur con los cerros de Las Peonias, por el
Este desde los Cerros de las Peonias, la Pica de Patilla y Playa Taquiene,
por el Oeste con la Quebrada de Lebranche, su fuente de ingreso esta
relacionada a la fauna marina, conformada por diversas especies como:
Lisas, Sardinas, Jurel, Bagre, Cazén, Tahali, Mejillon, Caracoles, entre otras.
Una de las problematicas sociales de esta comunidad, esta asociada con el
trabajo infantil, muchos de los nifios que recurren a realizar algun tipo de
actividad laboral, abandonan sus estudios, en busca de encontrar un ingreso
para mantenerse o complementar en el sustento del hogar, en algunos de
sus casos viven en familias disfuncionales, bien sea con uno de sus
progenitores u otro pariente que haya decidido representarlo. La edad

promedio, de estos nifios, esta comprendida entre los 8 a 15 afios de edad.

Muchos de ellos son obligados, por sus padres, a trabajar para
colaborar en el seno familiar. Algunos trabajan en la pesca o picando
sardinas y otros salen a vender lo que elaboran sus madres, un gran nimero
de ellas solteras. Estos nifios a pesar que no demuestran su fatiga y

desgaste fisico, realizan actividades que son muy fuertes para ellos, ademas



de ser trabajos que no tienen horarios estables, lo cual incide en la poca
posibilidad que tienen para estudiar, puesto que, algunos de ellos le gustaria
ser, en el futuro, profesional, y no se parte de una sociedad con antivalores.
Asi mismo, otros se basan en los ejemplos de sus padres, los cuales no
estudiaron y consideran que no es necesario ser profesional. Por la falta de
conocimientos y principios éticos, la puesta en practica de antivalores, se ha
perpetuado mas en estas familias, generando un deterioro en las relaciones
sociales, maltratos entre los progenitores, poca tolerancia entre padres e
hijos, entre otros actos inhumanos, desviando asi el propdsito que les pueda
permitir alcanzar sus metas y llegar a ser un nifio capaz de desarrollar sus
potencialidades presentes y futuras, a partir de una buena formacién y

educacion.

Es importante sefalar que, tomando en cuenta que el ejercicio laboral
no es una actividad condicionada para los nifios, se pretende mediante este
proyecto de investigacion, dar respuestas a las siguientes interrogantes:
¢, Cual es la relacion existente entre la familia, educacion y trabajo infantil en
Guaca, Parroquia Bolivar, Municipio, Bermudez Estado Sucre, durante el afio
2016-2017? ¢Cuales son los tipos de familias que predominan en la
comunidad de Guaca? ¢,Cual es el nivel de instruccion de los miembros de la
familia? ¢ Como incide el tipo de familia en el nivel educativo de los nifios de
la comunidad de Guaca? ¢, Cuéales son los espacios educativos, deportivos y
recreativos existentes en la comunidad? ¢ Cuéales elementos han originado el
trabajo infantil en la comunidad de Guaca? ¢ Cuales son los tipos de trabajos
infantiles presentes en Guaca? ¢Como incide el trabajo infantil en el
desempeiio educativo de los nifios de la comunidad de Guaca? ¢ Cuales son
los factores de riesgos presentes en el trabajo infantil que desarrollan los

nifos de la comunidad?



1.2 OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION
1.2.1 Objetivo General

Conocer la relacion existente entre la familia, educacion y trabajo infantil
en Guaca, Parroquia Bolivar, Municipio Bermudez, Estado Sucre, durante el
periodo 2016 - 2017.

1.2.2 Objetivos Especificos

e Describir las caracteristicas socio-demograficas de las familias de la
comunidad de Guaca.

e Describir la incidencia del tipo de familia, en el nivel educativo de los
nifios de la comunidad de Guaca

¢ l|dentificar los espacios educativos, deportivos y recreativos existentes
en la comunidad objeto del estudio.

e Describir los tipos de trabajos infantiles y la incidencia en el
desempeiio educativo de los nifios de la comunidad de Guaca.

e Identificar los elementos causantes del trabajo infantil en la comunidad
objeto del estudio.

¢ I|dentificar los factores de riesgos presentes en el trabajo infantil que
desarrollan los nifios de la comunidad objeto del estudio.

1.3 JUSTIFICACION

La realizacion de esta investigacion acerca del trabajo infantil es muy
importante debido a que no permite conocer que es el trabajo infantil, y
saber en que influye el trabajo infantil en la educacion y qué relaciéon existe
entre la familia, la educacion y el trabajo infantil.

Por eso las razones que justifican la realizacion de esta investigacion

son las siguientes:

Contribuira con el aporte de un conjunto de informaciones relevantes

sobre el trabajo infantil, en aras de que la sociedad conozca la situacion de



estos niflos y puedan realizar programas y actividades que ayuden a

minimizar dicha problematica.

De igual forma, beneficiara a la comunidad de Guaca, debido a que la
misma podra tomar medidas, que estimulen a los nifios a estudiar, puesto

que, es garantia del desarrollo de la comunidad y por ende del pais.

Asimismo, esta investigacion fortalecera los conocimientos en el area
de las ciencias sociales y beneficiara tanto a la Universidad de Oriente, como
a otras universidades donde se lleve a cabo el desarrollo de investigaciones
de carécter cientifico, forjadora de un ciudadano libre y con pensamientos
éticos que propendan a una mejor calidad de vida.



CAPITULO Il

2.1 MARCO TEORICO REFERENCIAL

En este capitulo se estaran, presentando los antecedentes, las bases
tedricas y las bases legales, con la finalidad de dar cuerpo tedrico y el mayor

sustento objetivo a la presente investigacion.

2.1.1 Antecedentes de la Investigacion

Muchos han sido los estudios e investigaciones que se han realizado para
resolver las problematicas de los nifios trabajadores, tanto a nivel internacional,
nacional, como también a nivel regional. En tal sentido, se presentan los

siguientes antecedentes:

En el afio (2006), Ortega realiz6 una investigacion modalidad tesis de grado,
para optar el titulo de licenciada en trabajo social, titulada, “El Trabajo Infantil: una
mirada desde los nifios, nifias y adolescentes”. en Chile, Se planteé como objetivo

general describir la percepcion que
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tiene los nifios y adolescentes que trabajan acerca del trabajo infantil y los
factores que inciden en su insercion laboral. Con objetivo especifico, Identificar y
describir los factores, que a juicio de los actores directamente implicados, inciden
en la incorporacion de los nifios, nifias y adolescentes al mundo laboral. Describir
los principales hallazgos abordados por investigaciones sobre trabajo infantil en
Chile y sefialar algunos aportes tedrico/politicos y metodoldgicos que el trabajo
social puede realizar respecto a este problema. Como una metodologia de nivel
exploratorio, de tipo cualitativo y disefio de campo, con una poblacion 165 nifios,
nifias y adolescentes y un muestra de 20 nifios, nifias y adolescentes. Llegando a
la conclusion que desde los sondeos iniciales que dieron cuerpo a este trabajo de
investigacion social, se pudo constatar que en Chile no existe una medicion oficial
de los niveles y formas de trabajo infantil. En efecto, el afio 2000 se dispuso la
extraccion de las preguntas que abordaban el tema del Trabajo Infantil de la
encuesta CASEN. Sin embargo, en el afio 2002 el Ministerio del Trabajo, el
Servicio Nacional de Menores y el Instituto Nacional de Estadisticas realizaron en
conjunto una encuesta especifica sobre el tema, que se aplico en las regiones
metropolitana y novena, cuyos resultados fueron publicados el afio 2004.
Recomendando que el Trabajo Infantil, necesariamente se deba realizar un
acercamiento tematico sobre qué se entiende por Infancia y los derechos de los
nifios y niflas. En este sentido, de los resultados logrados en la investigacion
precedente, se puede concluir que ambos conceptos son vulnerados por la
realidad en que viven los nifios y nifias trabajadoras. Esto no significa que pierdan
importancia, sino muy por el contrario, cobran mayor relevancia dado que el
Trabajo Infantil como se ha visto es una evidente violacién de derechos humanos

instaurada cultural y socialmente que se diluye en el panorama cotidiano.

Para el afio (2008), Rodriguez y Klie realizé una investigacion modalidad
tesis de grado, para optar el titulo de Licenciada en comunicacién social titulada

“Conoce y Defiende tus derechos: produccion de una serie de micro programa
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radiofonicos orientados a la promocion de los derechos de nifios, nifias vy
adolescentes” en Caracas. Se plantearon como objetivo general: producir una
serie de seis (6) micro programas radiales orientados a la promociéon de los
derechos de nifios, niflas y adolescentes. Objetivos especificos: Describir qué es
sexualidad, nuevas tecnologias, violencia, educacion, recreacion, descanso,
esparcimiento, deporte y juego y derecho a la vida. Determinar el contenido de los
temas a tratar en el micro programa radiofénico los cuales son: derecho a la
informacion y educacion sexual, derecho a la informacion y seleccion del medio de
comunicacién, derecho a la integridad personal, derecho a la educacion, derecho
a la recreacién, descanso, esparcimiento, deporte y juego y derecho a la vida.
Disefiar los pasos de pre-produccion, produccién y post-produccion de los micros
radiofénicos. Como una metodologia de disefio y tipo documental, disefio de
campo. Llegando a una conclusion, que los medios de comunicacion social son en
la actualidad, la via idénea y mas expedita para el envio y recepcién de
informacion a las masas, de alli su importancia y la importante mision de sacar el
maximo provecho de ellos en cualquiera de sus modalidades. La radio representa
un medio de suma importancia en la sociedad actual, por cuanto representa un
medio de gran accesibilidad para el grueso de la poblacién. Los micros programas
radiofénicos son una modalidad programatica de la radio de incomparable valor
informativo, educativo o recreativo dado su modo de presentar los contenidos de
manera rapida, concisa y entretenida. Sus recursos de efectos y musicalizacion
los hacen llamativos y atrapan a su publico, por lo cual fue considerado util, para el
fomento y difusién de los derechos de los nifios.

En el afio (2009) Indriago, realizé una investigacion modalidad tesis de
grado, para optar el titulo de Licenciada en trabajo social. Titulada, “Evaluacion de
la Instrumentacion y Seguimiento del Programa Casa del Nifio Trabajador
“‘Panchito Mandefud”. Cumanda, Estado - Sucre. Ao 2008”. Se plante6 como
objetivo general: evaluar la instrumentacion y seguimiento del programa casa del
nifo trabajador “Panchito Mandefua”. Como objetivos especificos: Establecer la
implementacion del programa casa del nifio trabajador en cuanto a: -

Procedimientos administrativos ¢ Actividades ejecutadas ¢ Recursos financieros,
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humanos y materiales. « Condiciones fisicas ambientales. Determinar la cobertura
del programa casa del nifio trabajador en cuanto a: ¢ Poblacién beneficiaria:
numero de nifios atendidos * Poblacion no beneficiaria: conocimiento del programa
y barreras u obstaculos para acceder al mismo. Analizar los mecanismos de
seguimiento y control que se implementan en la ejecucion del programa Casa del
Nifio Trabajador. Como una metodologia de nivel descriptivo, disefio de campo,
poblacion de 275 y muestra de 50. Llegando a la conclusion, que la evaluacién se
ha venido constituyendo en un instrumento relevante para la toma de decisiones
en torno a la ejecuciéon de los diferentes programas y proyectos que se ofrecen a
la colectividad. En el caso del programa casa del nifio trabajador la evaluacion ha
sido un medio importante en esta investigacion, ya que permiti6 obtener
informacion relevante sobre la instrumentacion y seguimiento de dicho programa.
Ademas de esto, sirve como marco de referencia para evaluar otras instituciones
que se dedican a brindar atencién a los nifios que atraviesan serias dificultades,

especialmente a nifios que realizan actividades econémicas en Venezuela.

Es importante mencionar que, a partir de los antecedentes encontrados y
plasmados en la presente investigacion, se evidencia que el fendbmeno social en
estudio, ha representado una tematica de gran interés no solo a nivel regional o
local, sino también nacional e internacional, realizandose trabajos de investigacion
gue permitan tener una aproximaciéon mas explicita del indice de nifios que ejercen
alguna actividad laboral. Por otra parte ha quedado demostrado que la proteccion
y el resguardo de la integridad, fisica, emocional, y psicosocial de los nifios son
necesarias, por lo que se tiene que difundir y velar por la puesta en practica de los
derechos de los nifios, al igual que se tiene que evaluar los distintos programas y

organizaciones que deben cumplir con tal finalidad.

13



2.2 Bases Teobricas

El presente apartado comprende la fundamentacion tedrica dirigida a explicar
las categorias de analisis mediante las cuales se fundamenta la investigacion, con

el fin de orientar e interpretar los objetivos de la misma.

2.2.1 Familia

Autores como Giddens (1989) Sostiene que, “la familia es un grupo de
individuos relacionados unos con otros por lazos de sangre, matrimonio o
adopcidn, que forman una unidad econdémica.” De alli que cada integrante adulto
de la institucion familiar es responsable de la crianza de los nifios. Con el pasar de
los afios las distintas sociedades han concebido mdltiples formas de disefios
familiares, aunque la esencia de las relaciones familiares ha cambiado
significativamente. Si bien es cierto que en las sociedades modernas el principal
sistema familiar es la familia nuclear, a menudo se da una gran variedad de

relaciones de familia extensa.

Malde (2000), define la familia como “la unién de personas que comparten un
proyecto vital de existencia en comun que se supone duradero, en el que se
generan fuertes sentimientos de pertenencia ha dicho grupo.” En tal sentido, dicha
union tiene una razon de ser, la cual deriva de la idea de comprometerse unos con

otros y establecer estrechos lazos intimos, de forma reciproca y dependiente.

De acuerdo a las dos perspectivas, antes expuestas y relacionadas con la
categoria de andlisis familiar, se hace evidente que cada uno de los autores,
posee concepciones de formas diferentes, pero con elementos en comudn, él
primero plantea que es un grupo de individuo, en el cual se resalta la idea de
consanguinidad, mientras que desde la otra Gptica este elemento no se encuentra
presente, sino que se hace mayor énfasis en la union de personas que comparten
un proyecto de vida en comun o como también pudiese ser conocido como vinculo
por afinidad, sin embargo, su esencia 0 punto en comun, Se encuentra
direccionado hacia la unidad, el compromiso, resguardo y bienestar de todos los
miembros.
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En consecuencia, la familia es la, principal, institucion encargada de ejercer
la educacion y formar en valores a cada uno de los miembros que la conforman,
prioritariamente a los nifos que en su seno se encuentren. Es importante tener
presente que si los lazos familiares se encuentran obstruidos y deteriorados, su
producto resultarda, en detrimento de la sociedad, lo cual generara una estructura

social permeada de vicios y elementos nocivos para la convivencia humana.

No obstante, si la familia se fundamenta en la puesta en practica de
principios éticos, capaz de velar por el bienestar integral de cada uno de sus
integrantes, se preocupa por el cumplimiento de cada una de sus funciones,
mayormente por la orientacion, formacion y educacion de los nifios, estara
contribuyendo al fortalecimiento de una sociedad sana, con mayor desarrollo

humano, inclinada hacia principios como la verdad, equidad, justicia y libertad.

En otro orden de ideas, desde una perspectiva marxista, la familia representa
la fuerza de produccién. En las sociedades capitalistas el capital es incapaz por si
mismo de reproducir la fuerza laboral necesaria para la producciéon social de
mercancias; por tanto debe existir un agente que actie como medio de
reproduccion de dicha fuerza laboral, responsabilidad que corresponde a la familia

en general.

En este sentido, la familia ademés de las distintas funciones que realiza, en
relacion con la afectividad y apoyo espiritual, mediante principios éticos, también
representa una unidad econdmica importante que garantiza la fuerza de
produccién, para una sociedad en particular, sin embargo esta tiene que
desarrollarse dentro del margen de lo socialmente aceptable, libre de

corrupciones, explotaciones y vicios.

2.2.2 Tipologia de la familia

Lara, (2015) dice que la familia puede estar integrada por diversos miembros

y no todos consanguineos; por tanto, pueden identificarse varios tipos.
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Familia Nuclear: formada por la madre, el padre y los hijos, es la tipica familia

clasica.

Familia Extendida: formada por parientes cuyas relaciones no son
Gnicamente entre padres e hijos. Una familia extendida puede incluir abuelos, tios,

primos y otros consanguineos o afines.

Familia Monoparental: formada por uno solo de los padres (la mayoria de las
veces la madre) y sus hijos. Puede tener diversos origenes: padres separados o
divorciados donde los hijos quedan viviendo con uno de los padres, por un
embarazo precoz donde se constituye la familia de madre soltera y por altimo el

fallecimiento de uno de los cényuges.

Familia Ensamblada: esta formada por agregados de dos o mas familias
(ejemplo: madre sola con hijos se junta con padre viudo con hijos). En este tipo
también se incluyen aquellas familias conformadas solamente por hermanos, o por
amigos, donde el sentido de la palabra “familia” no tiene que ver con parentesco
de consanguinidad, sino sobre todo con sentimientos, convivencia y solidaridad,

quienes viven juntos en el mismo espacio.

Familia de Hecho: este tipo de familia tiene lugar cuando la pareja convive

sin ningun enlace legal.

2.2.3 La familia como institucién social

Obregdn, (2000). “Si bien la familia, como toda institucién social, es una
realidad en transformacion, es al mismo tiempo capaz de mantener su identidad
propia a lo largo de los cambios que experimenta como resultado de las
transformaciones socioculturales”. Su permanencia est4d fundamentada en su
origen, es decir, en la naturaleza humana, la cual no cambia por mas que
cambien las circunstancias sociales. Asimismo, cabe destacar que su origen le
permite ser un hecho universal, es decir, una realidad presente en todas las

culturas de todos los tiempos. Es asi que la familia continla representando uno de
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los espacios de convivencia e interaccion con mayor relevancia para el desarrollo

de los seres humanos.

Se puede entender que la familia es un instrumento social, puesto que, de
ella se recibe la vida y se forma parte de una sociedad, en plena interaccion, con

funciones y roles especifico.

2.2.4 La familia como agente de socializacion

Manrique, (2012). “Conceptualmente la familia se define como un grupo
primario unido fundamentalmente por vinculos consanguineos y de afecto”. Es
considerada también como una institucion béasica y fundamental de la sociedad,
orientada y organizada para responder y satisfacer los requerimientos de sus
miembros, vinculandolos con el mundo social, posibilitando asi la internalizacién,

recreacion y perpetuacion de la cultura por medio del proceso de socializacion.

Se dice que la familia es un agente de socializacién, puesto que, es una
institucién bésica para la sociedad, ya que en ella se forma al individuo, se

desarrolla la identidad de los nifios y adolescentes para su posterior adultez.

En este sentido, los miembros de las familias repetiran patrones y formas de
conductas adaptadas mediante el proceso de socializacion, siempre se
mantendran caracteristicas particulares que con el desarrollo del tiempo, sera
posible que permanezcan como elemento distintivo en los descendientes, cabe
destacar que estos elementos pueden ser funcionales o disfuncionales para la

sociedad.

2.2.5 Educacioén

Es el proceso de socializacibn y aprehension de conocimientos por
excelencia, permite el orden dentro de una sociedad determinada, mediante el
correcto comportamiento de los ciudadanos que la conforman. La familia es la

principal institucién encargada de educar, posterior a ella la escuela y como se
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pudiera interpretar, en palabras de Paulo Freires, la ciudad es una escuela,

cargada de significado.

Luengo (2004) plantea que, “la educacion es un fendmeno que nos concierne
a todos desde que nacemos. Los primeros cuidados maternos, las relaciones
sociales que se producen en el seno familiar o con los grupos de amigos, la
asistencia a la escuela, etc.” Estas son experiencias educativas, entre otras
muchas, que van configurado de alguna forma concreta el modo de ser, de cada

humano.

Ledn (2007) plantea que la educacion, “Es un proceso humano y cultural
complejo. Para establecer su propdsito y su definicibn es necesario considerar la
condicion y naturaleza del hombre y de la cultura en su conjunto, en su totalidad,..”
De alli que, cada especificidad encontrara su razén en su relacion y estrechez, con

cada una de las partes de la cultura.

Para estos autores la educacién es un proceso que todos los seres humanos
obtienen, desde el nacimiento, hasta su pleno desarrollo por medio de las
relaciones sociales, la asistencia a la escuela y demas centros educativos, todas

ellas representan experiencias educativas.

A tal efecto, los nifilos deben ser instruidos, principalmente por sus familias y
estan en sus derechos de asistir a recibir educacién en las escuelas y demas
instituciones educativas extra académicas, con la finalidad de ampliar sus

conocimientos y fortalecer el tejido social.

De acuerdo con lo anteriormente planteado, se puede decir que, la
educacion centra su esencia en las ideas filosoficas del marxismo, el cual sobre la
base de la sociedad laboral y cultural, propia de un régimen capitalista, propone la
profundizacién de la educacion con la intencibn de mejorar las condiciones

deplorables y marginales en las que estaba sumergida la sociedad.

18



2.2.6 Importancia de la educacién para el desarrollo

Dentro del contexto obrera y de clase baja, se determina, que esta corriente
lleva en su seno el fomento del debilitamiento de las desigualdades sociales y la

educacion representaba un arma necesaria para lograrla.

Aungque Marx no tenia una obra entera sobre la educacion, poseia una idea
sobre el tipo de educacion que debian llevar los ciudadanos, en especial la clase
obrera, la cual tenia menos posibilidades de recibir una educacién adecuada en
comparacion con la clase alta, a la cual Marx acusaba de usar una educacion
como instrumento que mantenia y sustentaba las diferencias sociales, la

dominacion y explotacion.

A tal efecto, se considera que la educacién como proceso de socializacion es
un elemento liberador e instrumento de defensa en contra de la ignorancia y la
explotacion, mientras mayor conocimiento posea un sujeto, este sera capaz de
practicar principios éticos que permitan tanto el desarrollo individual del mismo,

como el de toda una estructura social.

Asi mismo la educacion es uno de los factores que mas influye en el avance
y progreso de personas y sociedades. Ademas de proveer conocimientos, la
educacion enriquece la cultura, el espiritu, los valores y todo aquello que permite

la razén de ser del individuo.

Se entiende que la educacion es necesaria en todos los sentidos. Para
alcanzar mejores niveles de bienestar social y de crecimiento econémico; para
nivelar las desigualdades econdmicas y sociales; propicia la movilidad social de
las personas; permite el acceso a mejores niveles de empleos; eleva las
condiciones culturales de la poblacién; amplia las oportunidades de los jévenes;
vigoriza los valores civicos y laicos que fortalecen las relaciones de las
sociedades; permite el avance democratico y el fortalecimiento del Estado de

derecho y es garantia del impulso de la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

Como consecuencia, se considera que, la educacion siempre ha sido
importante para el desarrollo, pero ha adquirido mayor relevancia en el mundo de
hoy que vive profundas transformaciones, motivadas en parte por el vertiginoso
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avance de la ciencia y sus aplicaciones, asi como por el no menos acelerado

desarrollo de los medios y las tecnologias de la informacién.

Se entiende que la educacion es importante para el desarrollo porque
enriquece cultural y espiritualmente el intelecto, permitiendo a su vez un mayor

crecimiento econémico y humanao.

2.2.7 Trabajo

Con el paso de la historia distintos historiadores, filosofos y escritores
clasicos, modernos y también contemporaneos, se han dedicado a estudiar e
indagar en relacion con la categoria de analisis, ejercicio laboral, la misma expresa
diversas acepciones, para algunos es concebido como una actividad econdmica,
medida del esfuerzo hecho por seres humanos, contrapuesto al capital, para otros
es connotado como toda tarea que requiere de un esfuerzo fisico y mental en
funcion de la produccion de bienes y servicios, por otra parte se concibe como la
relacion que se establece entre el trabajo y el capital en el proceso productivo.

En consonancia con lo anteriormente planteado y en funcion de sustentar
las distintas acepciones, se esgrimira haciendo uso de los siguientes
planteamientos: Engels. (cit. Murcia, L. 2013). Plantea que “el trabajo es la fuente
de toda riqueza, porque hace aprovechables los materiales que la naturaleza
provee.” Sin embargo, el trabajo es mas que eso, es la condicidon basica y
fundamental de toda la vida humana, hasta el punto de poderse afirmar que el
hombre llega a realizarse por el trabajo, haciendo que sus manos creen y
construyan medios de vida y para sus beneficios. Con la cooperacion de la mano,
con los o6rganos del lenguaje y con su cerebro, tanto individuales como
colectivamente, la humanidad aprendié a ejecutar operaciones cada vez mas

complicadas, plantearse y alcanzar cada vez objetos mas elevados.

En otro orden de ideas, Marx. (cit. Ruiz, H. 2013). Sostiene que, “el trabajo
es, en primer lugar, un proceso entre el hombre y la naturaleza, un proceso en que
el hombre media, regula y controla su metabolismo con la naturaleza.” Tal
definicion supone que, el hombre se enfrenta a la materia natural misma como un
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poder natural. Pone en movimiento las fuerza naturales que pertenecen a su
cuerpo, bien sea, brazos y piernas, cabeza y manos, a fin de apoderarse de los

materiales de la naturaleza bajo una forma util para su propia vida.

Como consecuencia, ha quedado explicito que, cada uno de estos autores
concibe el trabajo o ejercicio laboral, de distintas maneras, el primero plantea que
el trabajo es la fuente de riqueza, mientras que el otro sostiene que lo laboral es el
primer lugar entre el hombre y la naturaleza. A pesar que existen dos vertientes,
las mismas poseen intrinsecas, la idea de proceso, relacion del hombre con los

recursos nhaturales, en funcion de producir o lograr un objetivo especifico.

Ciertamente, el ser humano para su posible subsistencia, ha hecho uso de
distintos recursos que le ofrece la naturaleza, no obstante en algunos casos ha
incurrido en algunos abusos que desde el ejercicio laboral, violenta los derechos y
limites del respeto hacia el otro. Sin embargo, como es notable, en toda
estructura social los sujetos responsables de la familia, como principal institucion,
tienen el deber de desempeniar algun tipo de ejercicio laboral, justo y honesto, que
no irrespete el derecho ajeno, con la finalidad de velar por el resguardo y disfrute
de todos los miembros de la familia, al igual que contribuya a la paz y armonia de

los mismos, en relacion con el consumo de bienes, recreacion y servicios.

2.2.8 El Trabajo como Hecho Social

Suarez, (2013). “Una vez que el ser humano desarrolld la conciencia sobre
sus necesidades y su relacién con la naturaleza, el trabajo se establecié como una
condiciéon natural permanente y eje fundamental de la vida del ser humano en
sociedad”. El trabajo como un hecho social y dinAmico, ha variado a través del
tiempo como reflejo del contexto y desarrollo histérico de las estructuras
sociopoliticas predominante y los modos de produccion, que se generan en

funcién de éstas, a fin de satisfacer las necesidades del ser social.

El trabajo es uno de los mas poderosos elementos de realizacion personal de
la mujer y del hombre. La realizacién indica el cumplimiento de objetivo personal,

la plenitud de sus capacidades como el ser vivo que es, hacer reales sus
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posibilidades como ser humano. También tiene que ver con hallazgo del sentido
de su existencia, de forma que su sistema emocional considere con satisfaccion
su vida. Para todo ello el trabajo es imprescindible al hombre. El trabajo hace real

el para qué del hombre.

El trabajo es un elemento eficaz para la realizacion personal del ser humano,
mediante este, el hombre tiene una confrontacién que le permite considerarse asi

mismo.

2.2.9 El trabajo como medio de explotacion y su vinculacion con el trabajo infantil

La explotacion laboral se define como recibir un pago inferior al trabajo que
se realiza, lo que incluye desde pequefios abusos hasta los talleres de trabajo
esclavo. Karl Marx desarrollé su teoria de la economia del capitalismo con base en
la idea de explotacion laboral. Aunque un trabajo mal pagado para lo que se
realiza suele ser lo que define a la explotacion laboral. En sentido amplio puede
abarcar diferentes situaciones, desde el abuso por parte empleador hacia el

empleado hasta la precariedad laboral

De alli que, se concibe el trabajo infantil, como una forma de explotacion,
puesto que, este hace referencia a cualquier trabajo o actividad que priva a los
nifios de su infancia. En efecto, se trata de actividades que son perjudiciales para
su salud fisica y mental, por lo cual impiden su adecuado desarrollo. La dificultad
de las tareas y las duras condiciones de trabajo crean un gran numero de
problemas, como el envejecimiento prematuro, la desnutricién, la depresion o la
drogadiccion. Los nifios procedentes de entornos desfavorecidos, de grupos
minoritarios o sustraidos del seno familiar carecen de proteccién. Por otra parte,
los nifios que trabajan no estan en capacidad de tener una educacion normal y
seran condenados a convertirse en un adulto analfabeto, sin tener la posibilidad de

crecer en su vida social y profesional.

Considerando que el ejercicio laboral, es la puesta en practica del esfuerzo
fisico y mental de un individuo, bien sea para obtener ingresos econdémicos, para
la produccion de algun bien o servicio o con la finalidad de lograr sobrevivir,
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permite entender, entonces, que el ejercicio laboral infantil, es la practica de

algunas de la acciones antes mencionadas, realizadas por un infante o nifio.
La OIT (2004) define, el ejercicio laboral infantil como,

Toda actividad que implica la participacién de nifias y nifios menores de 15
afios en la produccion y comercializacion familiar de los bienes no destinados al
autoconsumo o en la prestacion de servicios a personas naturales o juridicas que
les impidan el acceso, rendimiento y permanencia en la educacién o se realicen en
ambientes peligrosos, produzcan efectos negativos inmediatos o futuros o se
lleven a cabo en condiciones que afecten el desarrollo psicoldgico, fisico, moral o

social de los nifos.

Lo antes expuesto, indica que los nifios, menores de 15 afios, no tienen por
qué ejercer ningun tipo de actividad laboral que les impida la obtencién y
ampliacion de sus conocimientos, ademas del goce y disfrute de sus
potencialidades infantiles. De igual modo, se puede considerar, que la actividad
laboral a temprana edad, puede incidir negativamente en el desarrollo fisico,
psiquico, educativo y social de los nifios y por ende en el desarrollo de la

comunidad en su conjunto.

La Humanium es una ONG internacional de apadrinamiento de nifios
comprometida a acabar con las violaciones de los Derechos del Nifio. Se puede
resumir, que esta organizacion, asume la definicion del trabajo infantili como
cualquier trabajo o actividad que priva a los nifios de su infancia. En efecto, se
trata de actividades que son perjudiciales para su salud fisica y mental, por lo cual
impiden su adecuado desarrollo.

En este sentido, se entiende que tales organizaciones existen con la finalidad
de encarar los malos tratos y abusos generados hacia los nifios, aun legitimados

por sus progenitores u otros miembros de la familia.

Como consecuencia, el trabajo infantil, priva a los nifios de escolaridad o les
exige asumir la doble carga del trabajo y la escuela, atenta contra su salud,

violando las normas internacionales y la legislacién nacional. Abarca ocupaciones
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y actividades que son peligrosas y perniciosas para su integridad mental, fisica,

social y moralmente. También puede esclavizarlos y separarlos de la familia.

A tal efecto, son los adultos de cada familia quienes tienen el deber de
realizar el ejercicio laboral, para que los nifios puedan estudiar y garantizar el

desarrollo de su comunidad y del pais en general.
2.2.10 Tipos de trabajo infantil

La OIT (2013) dice que en la humanidad existen diferentes tipos de trabajos

infantiles, entre los principales se encuentran:

Trabajos Forzosos: Es todo trabajo o servicio exigido bajo una amenaza
cualquiera para la cual una persona se ofrece voluntariamente. La remuneracion
de un salario u otra forma de compensacion no demuestra necesariamente que el

trabajo no sea obligatorio.

Trata infantil: También llamado trafico de nifios o comercio de nifios, es decir,
la comercializacion de nifios y adolescentes para actividades delictivas, bajo la
amenaza o el uso de violencia, rapto, fraude, engafio o el cautiverio por deuda,

con propésitos de colocar y retener a dichos nifios.

Esclavitud: Se da cuando una persona es propiedad de otra, para quien esta

obligada a trabajar, sin voz alguna en la que le suceda.

La servidumbre por deuda: Equivale a trabajo forzoso, cuando se ofrece
mano de obra de reembolso de un préstamo que no se consigue restituir en

efectivo o en especie.

La condicion de siervo: Ocurre cuando se obliga a una persona a vivir y a
trabajar en tierras que pertenecen a otras personas, contra remuneracion minima

o nula.

Explotacion Sexual: Es maltratar, abusar o sacar ventajas de alguien con
afan de lucros o beneficios personales, implicandolo en la prostitucion o en

actividades de comercio sexual.
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La produccién y el trafico de estupefacientes: Es una actividad ilicita en la
que se suele involucrar a los nifios. El trafico es un comercio ilegal (compra y
venta) pueda que los niflos lo hagan en contra de su voluntad o en la creencia de

que le facilitara una mejor posicion o mas dinero.

El trabajo que puede dafar la salud, la seguridad y moralidad de los nifios: El
trabajo puede perjudicar la salud o el bienestar de los nifios o poner en peligro es
también “una de la peores formas del trabajo infantil”. Como cuando estan
expuestos a cualquier tipo de condiciones meteoroldgicas, por ejemplo a pleno sol
o bajo la lluvia torrencial y no cuenta con el calzado o la indumentaria adecuada,

puede facilmente padecer tos o contraer neumonia u otras enfermedades.

2.2.11 Causas del trabajo infantil

La OIT (2015) dice que existen diversos factores que influyen en la oferta de

trabajo infantil. Entre ellos se encuentran los siguientes:

La pobreza: los nifios y nifias trabajadores provienen de hogares pobres,
pero no todos los nifios pobres trabajan, lo que impide afirmar que la pobreza es la
causa del trabajo infantil. La penuria de los hogares es mayor en aquellos con un
mayor numero de hijos y también en los monoparentales con jefatura femenina,
existe una relatividad mayor empobrecida mente en hogares dirigidos por mujeres
solas y es considerable la probabilidad de que en contexto de este tipo los nifios

abandonen la escuela para convertirse en trabajadores.

Factores Culturales: En areas rurales no hay discriminacion entre el trabajo
productivo y reproductivo; ambos hacen parte de los derechos y responsabilidad
de nifios. Los nifios y nifias empiezan a ayudar en tareas domeésticas y agricolas.
La educacién no ocurre aislada del trabajo, ambas actividades convergen en un
proceso unico. Igual puede ocurrir en areas urbanas, por ejemplo en caso de nifios
y nifas que son ayudantes domésticos en sus propios hogares, pero a la vez

trabajan en la venta callejera o en el caso de las plazas del mercado.
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El género: Esta variable juega un rol importante en este tema, son mas los
varones que las nifias los que trabajan, esto, en gran parte, se debe, a un patrén
de condicién cultural que obviamente obedece a un proceso de socializacion en
las grandes sociedades con caracteristicas machistas en las cuales son los

hombres los encargados de trabajar.

Calidad de la Educacion: Se refiere a todos aquellos nifios que no han
ingresado a la escuela y para todos los que entran pero no terminan la educacion
basica, de igual forma esta referido a todos aquellos sectores o comunidades
donde no hay alternativa de educacién, dificultando mas las posibilidades de que

los niflos adquieran y desarrollen sus facultades y habilidades.

2.2.11 Consecuencias del Trabajo Infantil

Telefénica S.A. (2016). Dice que el trabajo infantil siempre tiene efectos
negativos en la vida de los nifios y nifias porque afecta su desarrollo fisico y
mental, su salud y su vida misma si éste es peligroso o se realiza en jornadas muy
largas. Las actividades laborales reducen el tiempo y el dinamismo para cumplir
con sus actividades y deberes escolares, lo que a veces se refleja en la

inasistencia, bajo rendimiento, abandono o repitencia escolar.

Es importante mencionar, que las grandes desigualdades sociales, han sido
el empuje de los grandes cinturones de pobrezas, el sistema capitalista, propio de
un mundo globalizado, crea mayor distanciamiento entre quienes poseen mayor
acceso al conocimiento y quienes tienen menores posibilidades de acceder al
mismo, en este sentido, se legitima la dominacion y la explotacion. Mientras exista
un mayor numero de familias en condiciones de pobreza intelectual su condicion
de desarrollo humano sera menor, puesto que, no tendran la capacidad de luchar
por hacer valer sus derechos, obviaran la idea de fomentar que la educacion es
una herramienta de liberacion, lo que en palabras de C. Marx podria
comprenderse como conciencia en si y conciencia para si, en la medida en la que
haya un reconocimiento de que los nifios no pueden ser objetos de explotacion,

podran hacer uso de instrumentos necesarios para la defensa de los mismos.
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En este sentido el instrumento mas importante y necesario para crear
sociedades desarrolladas, lo es la ética, junto a su canal de acceso, representado

por, la educacion en valores.
2.3 Bases legales

A continuacion se mencionaran todos los articulos legales relacionados con
la investigacion, los cuales se encuentran vinculados con la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela (2009), Ley organica para la proteccion del
nifo y del adolescente (LOPNA), La Ley Organica del trabajo (LOT) y Ley

Organica de Educacion de la Republica Bolivariana de Venezuela.

2.3.1 En la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela.Capitulo V De

los derechos sociales y de las familias:

Art. 78. Los nifios, nifias y adolescentes son sujetos
plenos de derechos y estardn protegidos por la legislacion,
organos y tribunales especializados, los cuales respetaran,
garantizaran 'y desarrollaran los contenidos de esta
Constitucion, la convencién sobre los derechos del nifio y
demas tratados internacionales que en esta materia haya
suscrito y ratificado la Republica, el Estado, la Familia y la
sociedad asegurardan, con prioridad absoluta, proteccion
integral para la cual se tomara en cuenta sus intereses superior
en las condiciones y acciones que le compete. El Estado
promovera su incorporacion progresiva a la ciudadania activa y
creara un sistema rector Nacional para la proteccién integral de
los nifios, nifias y adolescentes.

También dispone la Constitucion en su Titulo Il Capitulo V, Articulo 89, la
Prohibicion del trabajo de nifios, nifias y adolescentes, en donde se expresa lo
Siguiente.

Art. 89. EIl trabajo es un hecho social y gozara de

proteccion del Estado. La ley dispondra lo necesario para
mejorar las condiciones materiales, morales e institucionales de
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los trabajadores y trabajadoras. Para cumplimiento de esta
obligacion del Estado se establece el siguiente principio en
relacion a los nifios trabajadores. Paragrafo 6: Se prohibe el
trabajo de adolescentes en las labores que puedan desarrollo
integral. El Estado los protegera contra cualquier explotacion
econdmica y social.

Todos los derechos expuestos en le Constitucion Bolivariana de Venezuela
en el Titulo 1l Capitulo V articulo 78 y 89, van dirigidos de igual forma a aquellos
nifios, niflas o adolescentes trabajadores, preservando su protecciéon en lo que
respecta al area laboral, basandose en una serie de principios y garantias
consagradas en el texto constitucional a favor de los mismos. En tal sentido, la
proteccion integral que debe garantizarse a los nifios y adolescentes trabajadores
parte del proceso de desarrollo como sujetos activos del mismo.

2.3.2 Ley Orgénica del Trabajo (LOT). Titulo de Regimenes especiales, Capitulo |
del trabajo de Menores

Art. 247. Se prohibe el trabajo de menores que no hayan
cumplido catorce (14) afios en empresas, establecimientos,
explotaciones industriales, comerciales 0 minerias. La
infraccion de esta norma acarreara las sanciones legales, pero
en ningun caso el menor perdera su derecho a las
remuneraciones y prestaciones que por el trabajo realizado
corresponderia a un personal habil.

Este articulo de la Ley Organica del trabajo prohibe que los nifios menores
de 14 afios puedan trabajar en alguna empresa; el establecimiento que contraten

a menores de 14 afios serdn sancionados.
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2.3.3 Ley Organica para la Proteccion del Nifio y del Adolescente (LOPNA).

Capitulo 11l Derecho a la Proteccion en Materia de Trabajo

Art. 94: Derecho a la proteccidon en el trabajo. Todos los
nifos, nifas y adolescentes trabajadores y trabajadoras tienen
derecho a estar protegidos o protegidas por el Estado, las
familias y la sociedad, en especial contra la explotacién
econdmica y el desempefio de cualquier trabajo que pueda
entorpecer su educacion, sea peligrosa o nociva para su salud
0 para su desarrollo integral.

En este articulo se resalta que el Estado tiene el derecho de proteger a los
nifos, nifias y adolescentes que trabajan y estar pendiente que el mismo no
entorpezca su educacion y que el trabajo no sea peligroso ni nocivo para su salud.

Art. 97: Proteccion Especial. Los nifios y nifias que
realicen alguna actividad laboral, seran amparados mediante
medidas de proteccion. En ningln caso estas medidas pueden

implicar perjuicios adicionales de los derivados del trabajo y
deben garantizar al nifio, nifia su sustento diario.

Los niflos que trabajan tienen que ser amparados para que no sean
maltratados, pero en ningun caso pueden abusar de los nifios y deben garantizar

al nifio y nifia un sustento diario.

2.3.4 Ley Organica de Educacion de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Capitulo | Disposiciones Fundamentales

Art 4. La educacion como derecho humano y deber
social fundamental orientada al desarrollo del potencial
creativo de cada ser humano en condiciones
histéricamente determinadas, constituye el eje central
en la creacion, transmision y reproduccion de las
diversas manifestaciones 'y valores culturales,
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invenciones, expresiones, representaciones y
caracteristicas propias para apreciar, asumir 'y
transformar la realidad. El Estado asume la educacion
como proceso esencial para promover, fortalecer y
difundir los valores culturales de la venezolanidad.

Este articulo resalta que la educacion es fundamentar para el desarrollo de

ser humano, debido que promueve los valores culturales.

Capitulo Il Corresponsables de la Educacién

Art 17. Las familias tienen el deber, el derecho y la
responsabilidad en la orientacion y formacion en principios,
valores, creencias, actitudes y habitos en los nifios, nifias,
adolescentes, jovenes, adultos y adultas, para cultivar respeto,
amor, honestidad, tolerancia, reflexion, participacion,
independencia y aceptacion. Las familias, la escuela, la
sociedad y el Estado son corresponsables en el proceso de
educacion ciudadana y desarrollo integral de sus integrantes.

La familia es quien tiene el deber, el derecho y la responsabilidad de orientar
a los niflos en la cultivacion de los valores. La familia conjuntamente con la
escuela y la sociedad son las encargadas del proceso de la educacion del

ciudadano y de su desarrollo integral.
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CAPITULO llI
MARCO METODOLOGICO

En este capitulo se estaran, presentando el nivel de la investigacion, el tipo
de la investigacion, el disefio de la investigacion, la poblacion y muestra y las
técnicas de recoleccion de datos, con la finalidad de dar los resultados preciso de

la investigacion.
3.1 Nivel de la Investigacion

El nivel de la investigacion fue el descriptivo, tomando en consideracion lo
establecido por Sabino (1992: 261), el cual, sobre la base de los objetivos
intrinsecos y extrinsecos, plantea lo siguiente, “lo descriptivo se concentra en
describir las caracteristicas fundamentales, destacando los elementos esenciales

gue caracterizan al fenédmeno estudiado”.

En este orden de ideas, la investigacion es descriptiva, puesto que, tuvo
como finalidad analizar cada uno de los elementos objetos del estudio, a partir de
la descripcion y caracterizacion de cada uno de los elementos fundamentales que

conforman el todo.
3.2 Tipo de la Investigacion

Sampieri (2010: 47). Explica que el enfoque cuantitativa,
se usa para recoleccion de datos para probar hipétesis, con
base en la medicibn numérica y el andlisis estadistico, para
establecer patrones de comportamiento y probar teorias”.

Sampieri (2010: 48). Explica La investigacion cualitativa se
enfoca a comprender y profundizar los
fendmenos, explorandolos desde la  perspectiva de los
participantes en un ambiente natural y en relacién con el
contexto.
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En este sentido se considera que, la presente investigacion es de tipo cuali-
cuantitativo, puesto que, pretende analizar la relacion existente entre la familia,

educacion y trabajo infantil en la comunidad de Guaca.

3.3 Disefio de la Investigacion

La investigacion de campo, segun Tamayo (2001: 175), es aquella que, “se
realiza con la presencia del investigador o cientifico en el lugar de ocurrencia del
fendbmeno.” En tal sentido, el disefio de la presente investigacion fue de campo,
puesto que, el estudio y andlisis de los resultados se extrajo directamente del
lugar de los hechos, es decir, del contacto con informantes claves, actores reales
que se desenvuelven en la comunidad de Guaca, los cuales permitieron analizar la
relacion existente entre la familia, la educacion y el trabajo infantil en dicha

comunidad.

3.4 Poblacion y Muestra

Tomando en cuenta que la definicion de la poblacion es indispensable para
la investigacién, puesto que, representa la estructura o la totalidad de las partes a
analizar, en tal sentido, Arias (2006: 81) plantea que, “La poblacion es un conjunto
finito o infinito de elementos con caracteristicas comunes para los cuales seran

extensivas las conclusiones de la investigacion”.

En este orden de ideas, resultd de suma importancia establecer la poblacion,
tomando en consideracion que a partir de alli, se pudo conocer el nimero de

actores sociales que represento el objeto de estudio de la investigacion.

La poblacion, relacionada con la investigacion, conto con un estimado de 650

familias, las cuales habitan en varios sectores de la comunidad objeto del estudio.

Segun Tamayo, (1997: 38), “La muestra es el grupo de individuos que se
toma de la poblacion, para estudiar un fenémeno estadistico”. De alli que, el
tamafo de la muestra estuvo de acuerdo con distintos sectores de la comunidad

en estudio, que resultaron ser significativos segun las caracteristicas significativas
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gue presentaban, relacionadas con la investigacion. La muestra se realiz6 a partir
de un muestreo intencional, lo cual se corresponde con el caracter cuali-

cuantitativo que determind a la investigacion, los criterios fueron los siguientes:

e Un representante por familia.
e Solo aquellos que tengan hijos menores de edad.
e Todos aquellos representantes de familias que tengan hijos, ejerciendo
trabajo infantil.
En este orden de ideas, cabe sefialar que se aplicd el instrumento a cincuenta
y cinco (55) familias, en varios sectores de la comunidad en estudio.

3.5 Técnicas e Instrumento de Recoleccién de Informacion

Son las distintas formas o maneras de obtener informacion las cuales
pueden ser: la entrevista, la observacion, el diario de campo, la fotografia entre
otros. En este proyecto se llevé a cabo una serie de técnicas e instrumentos que
facilitaron la recoleccion de informacion en el area de estudio, de la Comunidad de

Guaca. Tales fue las encuestas semi-estruturada a los familiares y la fotografia.

Aunado a la aplicacion del instrumento dirigido a cada representante por
familia, objetos del estudio, se aplicé diversas entrevistas semi-estructuradas a

distintos nifios y adolescentes que ejercen el trabajo infantil.

Dichas entrevistas estuvieron vinculadas con el criterio de saturacion, lo cual
implic6 que la cantidad de entrevistas aplicadas estaban condicionadas de
acuerdo con el contenido de la informacién suministrada por tales informantes. Es
decir, hasta el momento en el cual, la investigadora considerd que la informacién
proporcionada se estaba repitiendo continuamente; que existia una matriz de
opinibn comun o como se le denomina en este método hasta que se saturo la

informacion.

De igual forma se aplic6 entrevista no estructurada a habitantes de la

comunidad, donde hacen vida estos actores sociales.

Vale decir de manera general que la escogencia de la muestra estuvo

dirigida a varios actores sociales, puesto que, todo intento de investigacion

33



cientifico-social, en funcibn de alcanzar mayor objetividad posible, debe

salvaguardar el necesario contraste de opiniones sobre un mismo asunto.

Segun Kerlinger (1985: 338). La entrevista en profundidad “Es una
confrontacion interpersonal en la cual una persona formula a otra, preguntas cuyo
fin es conseguir contestaciones relacionadas con el problema de investigacion. Se
empled esta técnica basada en el juego conversacional. Porque es una interaccion

entre el entrevistado y el entrevistador.

Malinowski (2009), en relacion con la observacion participante, plantea lo
siguiente:
Es una técnica que consiste en participar en la vida
normal de la comunidad, observando las actividades cotidianas
de la gente que en ella vive, y obteniendo una vision desde
adentro de la situacion; es decir, comprendiendo las razones y

el significado de las costumbres y practicas, tal y como los
individuos y grupos estudiados las entienden. (pag web)

Es una técnica que consiste en observar atentamente el fenémeno, hechos o
casos. Tomar informacién y registrarla para su posterior analisis. La observacion
es un elemento fundamental de todo proceso de investigacion; en esto se apoyo la

investigacion para obtener el mayor nimero de datos.

Bonilla y Rodriguez (2007). “El diario de campo debe permitirle al

investigador un monitoreo permanente del proceso de observacién.” (pag web)

Es el instrumento que se utilizé para registrar aquellos hechos que realizé el

objeto en estudio.
Segun Kossoy. (2015). En relacion con la fotografia, plantea lo siguiente:

Es un intrigante documento visual, cuyo contenido es al
mismo tiempo revelador de informaciones y detonador de
emociones. Segunda vida perenne e inmovil, preservando la
imagen-miniatura de su referente: reflejos de
existencias/ocurrencias, conservadas congeladas por el
registro fotografico. (pag web)
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La fotografia fue de gran beneficio para la investigacion porque con ella se

pudo obtener imagenes del objeto en estudio.

3.6 Procesamiento y Anélisis

El método que se aplicé para la organizacion y el analisis de los datos fue
basicamente de orden cuali-cuantitativo. Se realiz6 de la siguiente forma:

Recoleccion, revision y estudio de la documentacién escrita recolectada.

- Categorizacion, a partir de la confirmacion de la recoleccion de datos,
usando la estrategia de clasificacion de las partes en atencion al todo.

- Tamizado de la conceptualizacion a través de la consulta de diferentes
documentos.

- Andlisis del contenido textual

- Proceso de interpretacion y construccion de argumentos.
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CAPITULO IV
ANALISIS DE RESULTADOS

Este capitulo es uno de los mas resaltantes de la investigacion porque en él
se presentan los resultados obtenidos, producto de la aplicacion de un conjunto de
encuestas realizadas a la poblacion objeto de estudio conformada por cada

representantes de familia con nifios que trabajan.

Los cuadros 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9y 10 corresponden al primer objetivo de la
investigacion, el cual tuvo como proposito describir las caracteristicas socio-

demograficas de las familias de la comunidad de Guaca.

De igual forma, los cuadros 11, 12, 13, 14 y 15 dieron respuesta al segundo
objetivo, que consiste describir la incidencia del tipo de familia, en el nivel

educativo de los niflos de la comunidad de Guaca.

Asimismo, los cuadros 16, 17, 18, 19, 20 y 21 constituyen el resultado del
tercer objetivo, el cual consistio en identificar los espacios educativos, deportivos y
recreativos existentes en la comunidad objeto del estudio.

Los cuadros 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31 y 32 reflejan la intencién
del cuarto objetivo, el cual consistié en describir los tipos de trabajos infantiles y la

incidencia en el desempefio educativo de los nifios de la comunidad de Guaca.

La exposicion de los cuadros 33, 34, 35, 36, 37 y 38 es el resultado del
quinto objetivo, disefiado para identificar los elementos causantes del trabajo

infantil en la comunidad objeto del estudio.

Finalmente, los cuadros, 40, 41 y 42 sirvieron para dar respuesta al sexto y
ultimo objetivo de la investigacion, el cual estuvo estructurado para identificar los
factores de riesgos presentes en el trabajo infantil, que desarrollan los nifios de la

comunidad objeto del estudio.

Sobre la base de lo antes planteado, se procedera a mostrar la distribucion
absoluta y porcentual de cada uno de los cuadros.
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Cuadro 1. Distribuciébn absoluta y porcentual en relacion a las edades del
representante de familia.

Edad Ab Porc
soluta entual

22 - 11 19,8
31

32 - 39 70,2
41

42 - 3 5,4
51

52 - 2 3,6
61

Total 55 100,

0

Fuente: entrevistas, Deyan 2017

El cuadro antes expuesto refleja que un 70,2 % de los encuestados son
personas con edades comprendidas entre 32 a 41 afios de edad mientras que el
19,8 % son personas entre 22 a 31 afios, pero no se puede obviar que una
pequefia cantidad de 5,4% corresponde a edades comprendida entre 42 a 51 afos
y un 3,6% corresponde a personas con edades 52 61 afios. Estos resultados
permite comprender que la poblacion entrevistada estuvo conformada por
representantes adultos jévenes, esto implica que, en condiciones normales, son
personas con mayor posibilidad de mantenerse activas, ejerciendo su fuerza
productiva, con potencialidades que garantizan el desarrollo econémico y social de

una sociedad determinada.

Segun la teoria referente a la familia, los autores Giddens y Malde, explican
que la familia es la principal, institucidn encargada de ejercer la educaciéon y
formar en valores a cada uno de los miembros que la conforman, prioritariamente

a los niflos que en su seno se encuentren.

En este sentido se refleja que la mayoria de las familias de la comunidad de
Guaca se pueden mantener activas ejerciendo su fuerza productiva y poder

formar valores entre ellos.

37



Cuadro 2. Distribucion absoluta y porcentual en relacion al sexo del representante
familiar.

Sexo Abs Por
oluta centual
Fe 45 81,
menino 8
Ma 10 18,
sculino 2
Tot 55 100
al ,0

Fuente: entrevistas, Deyan 2017

Los resultados expuestos en el presente cuadro hacen notorio que la
mayoria de las personas entrevistadas con un 81,8% fueron mujeres, mientras un
18,2% son hombres. Permitiendo asi, que las mujeres son las representantes de
las familias, las cuales son las responsables de fomentar los valores y formar con

principios éticos a sus hijos, ademas de administrar los recursos del hogar.

De igual forma, se puede admitir que de acuerdo con estos resultados,
existen caracteristicas de una familia matriarcal donde es la madre la que lleva las

riendas del hogar.

A este respecto el maximo explica que la familia representa la fuerza de
produccion. En las sociedades capitalistas, el capital es incapaz por si mismo de
reproducir la fuerza laboral necesaria para la produccién social de mercancias;
pero en este sentido es evidente que la fuerza de produccion es manejada por una

familia matriarcal.

En este sentido en la comunidad de Guaca la gran cantidad de las familias
son familias matriarcales ya que las madres son las que llevan las riendas en el

hogar.

Cuadro 3. Distribucion absoluta y porcentual segun el estado civil del
representante de familia.

ESTADO CIVIL AB PORC
SOLUTO ENTUAL
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soltera( 20 36,4

o)
casada( 11 20,0
o)
Viuda(o 2 3,6
)
concubi 22 40,0
na(o)
Total 55 100,
0

Fuente: entrevistas, Deyan 2017

Los resultados antes expuestos, reflejan que un 40,0% de los entrevistados
viven en concubinato, mientras un 36,4% son personas solteras mas que todas
mujeres, un 20,0% son personas casadas y un 3,6% son personas viudas. El gran
porcentaje de las personas entrevistas son familias de hechos o monoparentales,
lo cual implica que un alto nimero de las entrevistadas son madres solteras y
joévenes o viven con sus parejas sin establecer vinculo matrimonial. En algunos de
los casos existe la posibilidad que no exista una de las dos partes, es decir, la
figura materna o paterna, realidad sociolégicamente, considerada poco ideal y
significativa para la socializacién de valores y comportamientos positivos en la
construccion de una familia, puesto que, las caracteristicas y roles desempefiadas
por cada parte, son necesarias al momento de formar y establecer asignaciones

en lo interno del hogar.

De acuerdo con la teoria de la tipologia de la familia se puede entender que
la una familia hecho que tiene lugar cuando la pareja convive sin ningun enlace
legal. Al igual la familia monoparental est4 formada por uno de los padres (la

mayoria de las veces la madre) y sus hijos.

En la comunidad de Guaca la mayoria de familias, son familias constituida
por parejas sin ningun enlace legal mejor conocida familias de hechas, también se

evidente familias monoparental debido que vive solo la madre con sus nifos.
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Cuadro 4. Distribucion absoluta y porcentual en relacion a la ocupacion u oficio del
representante de familia.

.. - Absol Porce
ocupacion u oficio luta ntaje
sacar file 24 43,6
Comercia 3 5,5
nte
Ama de 15 27,3
casa
Pescador 9 16,4
madre 2 3,6
integral
Obrera 2 3,6
Total 55 100,0
Fuente: entrevistas , Deyan 2017

En este cuadro estudiamos la ocupacion u oficio de los entrevistado, un
43,6% manifestd que su trabajo esta relacionado con el procesamiento de
pescado (sacar file), mientras un 27,3% declaré que son ama de casa, no obstante
un 16,4% notific6 que son pescadores, mientras un 5,5% expreso que son
comerciante, un 3,6% presento que son madre integral y por ultimo un 3,6%
notifico que son obrera. De acuerdo con lo analizado y la interaccién con los
entrevistados se pudo evidenciar que la mayoria de los trabajos de los
entrevistados tiene relacion con el procesamiento del pescado (sacar file) y la
pesca, debido a que esa es la fuente de trabajo de la comunidad en estudio.

De acuerdo con lo que plantea Murcia acerca del trabajo se percibe que es
la fuente de toda riqueza, porque hacen provechosos los materiales que la
naturaleza provee. Sin embargo, el trabajo es mas que eso, es la condicion basica

y fundamental de toda la vida humana.

Relacionado un poco esto con lo sucedido en la comunidad de Guaca se

puede ver que para los habitante de la comunidad es trabajo es muy importante.
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Cuadro 5. Destruccién absoluta y porcentual en relacion a la fuente de ingreso del

representante de familia.

Fuente de Absol Porc
ingresos Juta entaje
mi 43 78,2
trabajo
mi 12 21,8
esposo(a)
Total 55 100,
0
Fuente: entrevistas , Deyan 2017

Un 78,2% de los entrevistados manifestd que su fuente de ingreso proviene
de su trabajo, mientras el otro 21,8% sefal6é que su fuente de ingreso lo percibe a
partir de la manutencion que le proporciona su esposo. De acuerdo con lo
analizado y la interaccion con los entrevistados se pudo verificar que la mayoria de
los entrevistados manifestaron que perciben su dinero por el trabajo que tiene, sin
embargo, es necesario sefialar en este punto que andlisis anteriormente
sefalados, permiten inferir que muchos de estos nifios representan, en algunos

casos, la mayor fuente de ingreso y hasta el principal proveedor de su hogar.

Con respecto al marxismo se sostiene que, el trabajo es, en primer lugar, un
proceso entre el hombre y la naturaleza, un proceso en que el hombre media,

regula y controla su metabolismo con la naturaleza.

Cuadro 6. Distribucién absoluta y porcentual para conocer con qué frecuencia la
familia percibe su ingreso econémico.

ingreso Absol Porc
Jeconémico Juta entaje

Diari 27 49,1
o

Sem 20 36,4
anal

Quin 7 12,7
cenal
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Men 1 1,8
sual

Total 55 100,
0

Fuente: entrevistas, Deyan 2017

El 49,1% declar6 que percibe su ingreso econdmico diario, mientras un
36,4% lo percibe semanal, de igual manera un 12,7% lo percibe quincenal,
mientras 1,8% lo percibe mensual. Al analizar los resultados obtenidos y la
interaccién con los entrevistado, se pudo conocer que la mayor cantidad de lo
entrevistado percibe su ingreso diario a causa del trabajo que realizan, para que la
realidad de alguno de estos nifios cambiara, dejasen de trabajar como obligacion y
se dedicaran tiempo completo a su formacién educativa, considerando que hay un
ingreso econdmico diario, aun y cuando no sea el mas 6ptimo en relacién con el

contexto en el que se encuentra la actualidad venezolana.

De acuerdo con lo que dice Suéarez, que una vez que el ser humano
desarroll6 la conciencia sobre sus necesidades y su relacién con la naturaleza, el
trabajo se estableci6 como una condicion natural permanente y eje fundamental

de la vida del ser humano en sociedad.

Cuadro 7. Distribucién absoluta y porcentual en relacion con el ingreso econémico
de la poblacion en estudio.

éSu ingreso econdémico es? Absolu . Porce
ta ntaje

menor o igual a 40.638 30 54,5
Bsf

mayor o igual a 40.638 25 45,5
Bsf

Total 55 100,0

Fuente: entrevistas, Deyan 2017

El 54,5% de entrevistado manifestdé que tiene un ingreso menor o igual a

40.638 Bsf, mientras un 45,5% notific6 que tenia un ingreso mayor o igual a
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40.638 Bsf. De acuerdo con lo analizado se not6 que la mayoria de los
entrevistados tiene un ingreso igual o por debajo del salario minimo, bien sea
diario, semanal o mensual. Ellos declararon que tal ganancia no les alcanza para
vivir con un minimo de 6ptimas condiciones, por el alto costo de los precios en los
productos, colocando de tal forma mayor inestabilidad en la formacion de la
educacion formal de sus hijos, puesto que no tienen, como comprar sus Utiles,

uniformes, alimentos, entre otros bienes necesarios.

Sosteniéndose en estudio realizado acerca del trabajo, este es uno de los
mas poderosos elementos de realizacion personal de la mujer y del hombre. La
realizacion indica el cumplimiento de objetivo personal, la plenitud de sus
capacidades como el ser vivo que es, hacer reales sus posibilidades como ser
humano.

Cuadro 8. Distribucion absoluta y porcentual en relacién con los servicios publico
gue cancela la familia la poblacion en estudio.

. ) Absol Porce
servicios publico Luta ntaje
Trasportes 5 91
Teléfono 12 21,8
Cable 6 10,9
ninguno de los 32 58,2
anteriores
Total 55 100,0
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

El 58,2% declar6 que no cancela ningun servicio publico, pero un 21,8%
informo que cancela teléfono y un 10,9% dijo que cancela T.V. por cable mientras
un 9,1% expreso que cancela transporte. De acuerdo con lo analizado y la
interaccién con los entrevistados se pudo ver que la mayoria de ellos dijeron que
no cancela ningan tipo de servicio publico, pero en la observacion se noté que
tiene celular, utilizan el trasporte publico entre otras cosas que pueden cancelar

eso quiere decir que aunque ellos manifestaron que no cancela ningun tipo de
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servicio publico, al menos tienen que cancelar el plan telefénico, estos indicadores
permiten tener una aproximacion de la calidad y desarrollo humano en el cual se
desarrollan estos nifios, lo cual se traduce en carencia y necesidades que deben
ser asistidas con la finalidad de devolver satisfaccion y felicidad en medio de un

tejido social, cada vez mas deteriorado.

Sosteniéndose en la teoria de Karx, se define que el ser humano utiliza su
ingreso en su gasto, y uso o consumo de la cosa, considerando que es necesario

utilizar su ingreso que las cosas de primera necesidad.

Cuadro 9 y 10. Distribucion absoluta y porcentual en relacion al nivel de
instruccion del representante de familia.

Nivel de instruccion Absol . Porce
Juta ntaje
Basico 25 45,5
Medio 14 25,5
Diversificado 2 3,5
No realizé 14 25,5
estudio
Total 55 100,0
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

El 45,5% de los entrevistados manifestaron que solo ejercieron estudios
hasta nivel basico, un 25,5% cursé el nivel medio, mientras que un 25,5% no
realiz6 ningun tipo de estudios y solo un 3,5% llegé a realizar estudios hasta nivel
diversificado. Lo antes planteado facilita la posibilidad de interpretar que su nivel
de educacion formal es escaso, considerando que es una poblacién joven, se
puede decir que representa una limitante para el suministro de conocimientos
cientificos para sus hijos, al igual que un estancamiento para el desarrollo

profesional de acuerdo a las particularidades de la regién.

De igual forma, l6gicamente, los entrevistados no han realizado estudios de

postgrados, puesto que, los resultados anteriores demostraron que solo 2
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personas lograron alcanzar estudios diversificados. Una vez mas se infiere que el

grado de profesionalizacion en estas familias es casi o completamente nulo.

Sosteniéndose en los planteado segun Ledn. Que la educacién es un
proceso humano y cultural complejo. Para establecer su proyecto a futura con el

conocimiento obtenido mediante sus estudio.

Cuadro 10. Distribucién absoluta y porcentual en relacion a los cursos o taller
realizado por el representante de familia.

curso o Absol Porce
Jtaller uta ntaje
S 9 16,4
i
N| 46 83,6
o
T 55 100,0
otal
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

Del 100% de los encuestados solo el 16,4% han logrado realizar algin curso
o taller mientras 83,6% no realizd ningun curso o taller. Esto genera la posibilidad
de admitir que el resto de las personas no han adquirido o fortalecido distintas
destrezas y habilidades que en su futuro inmediato les permita disefiar, crear o

perfeccionar algun bien, en funcién de lograr un bienestar individual o colectivo.

Para Marx la educacion era importante para el desarrollo de la humanidad, A
tal efecto, se considera que la educacion como proceso de socializacion es un
elemento liberador e instrumento de defensa en contra de la ignorancia y la

explotacion.

Cuadro 11. Distribucion absoluta y porcentual en relacion de cuanta persona
integran la familia.
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personas Absol Porce
integran su familia Juta ntaje
Tres 4 7,3
Cuat 4 7,3
ro
Cinc 10 18,2
o
Seis 13 25,4
mas 23 41,8
de 6
Tota 55 100,0
I
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

De acuerdo con los resultados obtenidos, se puede evidenciar que un 67,2%
de los encuestados poseen familias con 6 0 mas de 6 personas, mientras un
18,2% son familias con 5 personas, no obstante un 14,6% son familias pequefias
gue tiene de 3 a 4 nifios. Lo antes planteado expresa, que en la comunidad la
mayoria de las familias no poseen un estandar establecido y se puede observar en
su totalidad que gran parte de las familias son numerosas.

De acuerdo con lo que dice Malde, se conoce que la familia es la union de
personas que comparten un proyecto vital de existencia en comun que se supone

duradero, en el que se generan fuertes sentimientos de pertenencia ha dicho

grupo.

En la comunidad de Guaca la mayoria de las familias son numerosas pero a

pesar de la circunstancia persisten de permanecer junto.

Cuadro 12. Distribucion absoluta y porcentual en relacion de como esta
conformada la familia.

Composicion de la Absol Porce
Familia uta ntaje

46



padre, madre e hijo 21 38,2
padres, hijosy 16 29,1
otros
padre o madre e 18 32,7
hijo
Total 55 100,0
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

De acuerdo con los resultados obtenidos, se puede comprobar que un 38,2%
de los encuestados forman parte de una familia nuclear, mientras un 32,7% son
familia monoparentales, pero no se puede obviar que el otro 29,1% son familia
extendida. Lo ante expuesto explica que en la comunidad la mayoria de las
familias encuestadas son familias nucleares o monoparentales muy jovenes, eso
quiere decir que en la comunidad la gran cantidad de las familias estan
conformadas por el nacleo completo de padres e hijos, pero también se nota que
hay familias con un solo progenitor, la mayoria de estas familias son conformadas
por padres jovenes, pero no podemos olvidar que también en la comunidad
existen familias extendidas que aparte de los padres e hijo hay personas
anexadas a las familias puede ser los abuelos, tios, primos, entre otros, eso hace

un desequilibrio familiar.

De acuerdo a la teoria de la tipologia de la familia podemos entender que es
una familia nuclear, es la que esta formada por la madre, el padre y los hijos, es la
tipica familia clasica. Mientras que una familia monoparentales que es la que esta
formada por uno solo de los padres (la mayoria de las veces la madre) y sus hijos.
La familia extendida son aquellas que estan conformada por parientes cuyas
relaciones no son Unicamente entre padres e hijos, eso quiere decir puede incluir

abuelos, tios, primos y otros consanguineos.

En la comunidad de Guaca se encuentran estos tres tipos de familias pero la

mas frecuente es la nuclear y la monoparental.
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Cuadro 13. Distribucién absoluta y porcentual en relacion de cuantos nifios
integran la familia.

Cuantos niiios Absol Porce
integran la familia Juta ntaje
Dos 11 20,0
Tres 17 30,9
Cuat 7 12,7
ro
Cinc 8 14,5
o
mas 12 21,8
de5
Tota 55 100,0
I
Fuente: entrevistas , Deyan 2017

El 30,9% de los encuestados manifestaron que tienen 3 niflos en su familia,
mientras un 21,8% expresaron que en su familia hay mas de 5 nifios, pero un
20,0% dijeron que tenian 2 nifios, no obstante que un 14,5% tiene 5 nifios, por
otra parte un 12,7% manifesté que solo tenian 4 nifilos. La mayoria de las familias
tiene nifilos con distintas edades que van desde recién nacido a 14 afos de edad.

Lo antes planteado explica que en la comunidad la mayoria de las personas
tienen un porcentaje alto de nifios en su familia eso quiere decir que son familia un

poCo numerosas.

Apoyandose en la familia como agente de socializacion, sé que la familia se
un grupo primario unido fundamentalmente por vinculos consanguineos y de
afecto. Es considerada también como una institucion basica y fundamental de la

sociedad.

Cuadro 14. Distribucion absoluta y porcentual en relacién a los nifios inscritos en
el sistema educativo.
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inscritos en el Absol Porce
sistema educativo Juta ntaje
Un 6 10,9
o
Do 15 27,3
s
Tre 17 30,9
s
Cu 5 9,1
atros
Cin 5 9,1
co
Nin 7 12,7
guno
Tot 55 100,0
al
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

En este sentido, los resultados reflejados, permitieron conocer que el 30,9%
manifestaron que tienen 3 nifios inscritos en las instituciones educativas, sin
embargo un 27,3% expresaron que solo tienen 2 nifios inscritos, pero no se puede
obviar que un 12,7% dijeron que no tienen ningun nifio inscrito, mientras 10,9%
sefalaron que solo tiene 1 nifios inscritos, sin embargo un 9,1% expreso que solos
tiene 4 nifios inscrito y el otro 9,1% indicaron que solo tiene 5 nifios inscritos. A
causas que la familia tiene varios nifios y la gran cantidad de ellos estan inscritos
en instituciones educativa, esto quiere decir que todos no esta en el mismo grado,

dependiendo de la edad de nifios.

De acuerdo con lo analizado, se puede ver que a pesar que las familias
entrevistadas son numerosas, hay un déficit educativo y eso ocasiona que las
familias no tengan todos los nifios inscrito en las instituciones educativas,

ocasionando que los nifios no se interesen en asistir a las instituciones.

49



Segun en la teoria de Marx define que la educacién es uno de los factores
que mas influye en el avance y progreso de personas y sociedades, eso quiere
decir que importante que los niflos estén inscritos en el sistema educativo no solo

gue esté inscrito sino que también asistan a las instituciones.

Cuadro 15. Distribucion absoluta y porcentual en relacién a la importancia que los
nifios asistan a las instituciones educativas.

Importante asista(n) a Absol Porce
las instituciones educativa Juta ntaje
50 90,9
i
NI 5 9,1
o
T 55 100,0
otal
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

El 90,9% de los encuestados manifestaron que es importante que los nifios
asistan las instituciones educativas, mientras un 9,1% expreso que no es
importante que los nifios asistan a las instituciones educativas. pero con esta
respuesta ellos mismo se contradicen con lo antes expuestos en el cuadro 11 y
12, porque piensan que es importante que asistan a las instituciones educativas
pero no tienen a todos los nifios inscritos en las instituciones solo a una parte de
ellos, otros no tiene a ningunos inscritos. Eso quiere decir que aungue ellos
argumentan que es importante la educacion no se lo dan a demostrar con los

hechos.

Marx dice que la educacion es necesaria en todos los sentidos. Para

alcanzar mejores niveles de bienestar social y de crecimiento econdmico; para
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nivelar las desigualdades economicas y sociales; y propiciar la movilidad social de

las personas.

Cuadro 16. Distribucion absoluta y porcentual en relacion a las instituciones
educativas existen en la comunidad.

L. . Absol Porce
instituciones educativas .
uta ntaje
prees
colar
escuelas
liceo 55 100,0
todas
las
anteriores
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

El 100% de los encuestados sefialaron que en la comunidad existen muchas
instituciones educativas, eso quiere decir que la comunidad esta capacitada para
un buen desarrollo educativo para los nifios, debido a que existen las principales
instituciones para un buen aprendizaje, tales como pre-escolar, escuelas vy liceo.
Eso quiere decir que los padres no tienen excusa para no tener a sus nifios

inscritos en las instituciones educativas.

Con respecto a la teoria de Marx, se entiende que la educacion es uno de
los factores que mas influye en el avance y progreso de personas y sociedades.
Ademas de proveer conocimientos, la educacidon enriquece la cultura, el espiritu,

los valores y todo aquello que permite la razén de ser del individuo.

Cuadro 17. Distribucion absoluta y porcentual en relacion a la frecuencia en que
asisten los nifios a los espacios educativos en la comunidad en estudio.

frecuencia asisten
de los espacio Absol Porce

educativos uta ntaje
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Siempr 14 25,5

casi 33 60,0
siempre

Nunca 8 14,5

Total 55 100,0

Fuente: entrevistas, Deyan 2017

En este sentido, el 60,0% de los encuestados manifestaron que sus nifios
van casi siempre a los espacios educativos, por otra parte un 25,5% dijeron que
van siempre, por su parte un 14,5% mencionaron que sus nifios nunca van a los

espacios educativos.

No obstante, se puede conocer que casi todos los entrevistados
manifestaron que sus nifios van casi siempre a los espacios educativo debido a
que trabajan y casi no le da chance de asistir, por otro parte una pequefia cantidad
revel6 que a pesar de sus trabajos sus nifios siempre asisten a los espacios
educativos, pero no podemos dejar de lado que algunos representantes
expresaron que sus nifios no asisten a las instituciones educativas porque no

estan inscritos.

De acuerdo con lo que dice Marx se considera que es importante la
educacion y su asistencia, debido que se puede mejorar los niveles de bienestar
social y de crecimiento econdmico; para nivelar las desigualdades econdmicas y
sociales; propicias la movilidad social de las personas; permite el acceso a

mejores niveles de empleos; eleva las condiciones culturales de la poblacion.

Cuadro 18. Distribucion absoluta y porcentual en relacibn a los espacios
deportivos existe en la comunidad.
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espacios Absol Porce
|deportivos Juta ntaje
Canc
ha
Estad 55 100,0
ios
Toda
s las
anteriores
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

El 100% de los encuestados sefialaron que en la comunidad existen casi
todos los espacios deportivos, eso quiere decir que la comunidad tiene espacio
donde los nifios realicen su deporte favorito, puesto que, en la comunidad se
practican distintas disciplinas deportivas, tales como futbol, baloncesto, béisbol,
entre otras. Debido a esos espacios los nifios pueden formarse y ocupar su tiempo

realizando deportes, lo cual implica una mayor posibilidad de la reduccion del ocio.

En efecto con la teoria de la educacion,

deportivos también son parte importante para la vida del ser humano. Ya que los

se entiende que los espacios

ayuda para el desarrollo fisico y mental del ser humano.

Cuadro 19. Distribucion absoluta y porcentual en relacién a la frecuencia que

asisten los nifios a los espacios deportivos.

asisten a los Absol Porce
lespacios deportivos uta ntaje
siempre 7 12,7
casi 35 63,6
siempre
Nunca 13 23,6
Total 55 100,0

Fuente: entrevistas, Deyan 2017
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De acuerdo con los resultados, se reflejé que un 63,6% de los encuestados
manifestaron que sus niflos asisten casi siempre a los espacios deportivos,
aunque un 23,6% dijeron que sus niflos nunca van hacer deporte, mientras que un

12,7% expresaron que siempre sus nifilos hacen deportes.

Con estos resultados y la interacciébn que se tuvo con los encuestados se
pudo notar que los representantes de los niflos que realizan deportes,
manifestaron que permiten que sus nifios ejerzan estas actividades para que no
tenga ningun tipo de vicios y ocupen su mente en agilidades productivas para su
vida. Y también se pudo conocer que para ello es importante que su nifios realicen
deportes, puesto que, consideran que el deporte los aleja de los vicios y de las
malas compainiias, haciéndolos personas saludables, con buenas facultades frente
a los retos que se presentan en la vida y con la capacidad de ser ejemplo para

otros.

Cuadro 20. Distribucién absoluta y porcentual en relacion a los espacios
recreativos que existen la comunidad.

) . Absol Porce
espacios recreativos .
uta ntaje
Playa
Plaza
Toda 55 100,0
s las
anteriores
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

El 100% de los encuestados sefialaron que en la comunidad existen casi
todos los espacios recreativos, eso quiere decir que en ella se encuentran lugares
de esparcimiento, tales como plaza, playas y temporalmente llegan a la
comunidad parques y circos. En ellos los nifios pueden socializar entre pares y

poner en practicas nuevas habilidades y destrezas.
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Cabe destacar que, de igual forma, los encuestados manifestaron que tales
espacios aunque estan disponibles, sus caracteristicas no se encuentran lo

suficientemente 6ptimas para la recreacion del nifio.

Sosteniéndose en la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela en el articulo 111 dice: “Todas las personas tienen derecho al deporte
y a la recreacion como actividades que benefician la calidad de vida individual y
colectiva. El Estado asumira el deporte y la recreacion como politica de educaciéon

y salud publica y garantizara los recursos para su promocion”.

Cuadro 21.Distribucion absoluta y porcentual en relacion a la frecuencia con la
gue asisten los nifios a los espacios recrectivos en la comunidad en estudio.

Frecuencia los Absol Porce
espacios recreativos Juta ntaje
Siempr 13 23,6
e
casi 40 72,7
siempre
Nunca 2 3,6
Total 55 100,0
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

Asimismo en esta oportunidad un 72,7% manifesté que sus nifios asisten
casi siempre a los espacios recreativos, un 23,6% dijeron que sus niflos siempre
van a los espacios recreativos, sin embargo un 3,6% revel6 que nunca asisten a

los espacios recreativos.

De acuerdo con lo analizado y la interaccién con los encuestados, se pudo

conocer que los nifios si se recrean en algunos espacios recreativos, pero muchos

55



de los representantes manifestaron que sus nifios asisten a la playa, puesto que,

es su sitio de trabajo.

Cuadro 22. Distribucion absoluta y porcentual en relacién a la actividad laboral o
extra académica que realizan los nifios en la comunidad.

actividades Absol Porce
laborales de los nifios Juta ntaje

Pesquer 18 32,7
a

saca file 24 43,6

vendedo 8 14,5
r

carga 5 9,1
sardina

Total 55 100,0

Fuente: entrevistas, Deyan 2017

De acuerdo con los resultados, se reflejo6 con un 43,6% que los
entrevistados manifestaron que sus nifios realizan actividad extra académica
relacionadas con el procesamiento del pescado (sacar file), pero un 32,7%
informo6 que sus nifios realizan trabajo relacionado con la pesca, mientras que un
14,5% expres6 que sus nifios realizan trabajos vinculados con la venta, otra
pequefia minoria del 9,1% sefialé que sus nifios realizan trabajos con la carga de

pescado.

De acuerdo con lo analizado y la interaccion con los entrevistados, se pudo
constatar que los trabajos que realizan los nifios estan relacionados con el
pescado bien sea procesandolo o pescandolo, eso quiere decir que es un trabajo
un poco peligroso para ellos, puesto que, puede ocasionarle algun tipo de lesién
fisica, no obstante se debe tener presente que tal actividad forma parte de los

acervos culturales de la comunidad.
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De acuerdo con la teoria de Karl Marx, se entiende que el trabajo infantil, es
una forma de explotacion, puesto que, este hace referencia a cualquier trabajo o

actividad que priva a los nifios de su infancia.

Cuadro 23. Distribucion absoluta y porcentual para conocer si los padres estan de
acuerdo con la actividad laboral que desempefia el nifio en la comunidad en
estudio.

Esta usted de acuerdo con las
actividades laborales que desempefian sus Absolu Porc
hijos ta entaje
Si 29 52,7
No 26 47,3
Tot 55 100,0
al

Fuente: entrevistas, Deyan 2017

Un 52,7% de los encuestados estan de acuerdo con la actividad laboral que

realizan sus nifios pero un 47,3% no esta de acuerdo.

En este sentido, se puedo notar que la mayoria esta de acuerdo que sus
nifios trabajen para que colaboren, desde la perspectiva econdmica, con los
ingresos del hogar, mientras que los representantes que no estan de acuerdo de
igual forma, permiten que sus hijos desempefien estas funciones, puesto que,
consideran que la situacion econdémica y social del pais, los coloca en una
situacion gravosa y el aporte que estos menores puedan proporcionar les ha

permitido solventar algunas necesidades familiares.

De acuerdo con la teoria Marx se puede entender que la economia del

capitalismo se base en la idea de explotacion laboral, En sentido amplio puede
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abarcar diferentes situaciones, desde el abuso por parte empleador hacia el

empleado hasta la precariedad laboral.

Cuadro 24. Distribucion absoluta y porcentual para conocer si los nifios han
recibido alguna amenaza relacionada con la actividad que realizan en la
comunidad.

recibido alguna| Absolu Porce
amenaza ta ntaje
si 8 14,5
no 47 85,5
To 55 100,0
tal
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

Un 85,5% de los entrevistados manifestaron que sus hijos no han recibido
amenazas relacionadas con la actividad que realizan, sin embargo, un 14,5%

expresaron que sus hijos si han recibido amenazas.

En relacién con lo antes planteado, se puede admitir que el hecho de
encontrarse estos infantes propensos o vulnerables de ser victimas de amenazas,
se considera que tales actividades laborales no son las mas aptas para su

desarrollo fisico y psicosocial, puesto que, ponen en riesgo su integridad humana.

De acuerdo con la teoria que habla sobre el trabajo como medio de
explotacion y su vinculacion con el trabajo infantil, se pudo conocer que los nifios
de algun u otra forma recibe amenaza alguna cuando no realiza el trabajo y no
cumple las funciones delegadas, y por ende ellos son maltratado por no cumplir su

labor como empleado.
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Cuadro 25. Distribucién absoluta y porcentual para conocer si los nifios son
victima del maltrato infantil en la comunidad.

victimas del maItratoL Absolu Porc
linfantil a entaje
Si 13 23,6
no 42 76,4
Tot 55 100,0
al
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

En este cuadro un 74,4% de los entrevistados declararon que sus hijos no
son victimas del maltrato infantil, mientras que un 23,6% expresaron gue sus hijos
si lo han sido. De igual forma manifestaron que sus nifios no son victimas de
acoso sexual. Eso quiere decir que desde esta perspectiva han sido respetados,

sin embargo, no existe ninguna garantia que evite tal riesgo.

De acuerdo con lo analizado se pudo apreciar que distintos representantes
entrevistados afirman que sus nifios son victimas del maltrato infantil, puesto que,
donde trabajan reciben gritos, insultos entre otras acciones denigrantes, sin
embargo, expresaron, que en vista de necesitar el ingreso para subsistir, animan a
sus hijos a continuar en el lugar. Lo cual, representa un acto anti-ético por parte de
los representantes hacia los nifios, colocandolos frente a esta situacion humillante

e infrahumana.

Sustentandose en la teoria de Marx se define un poco que los nifios son
victima del maltrato infantil ya que los priva de su infancia a causa del trabajo que

realiza a temprana edad.

En la comunidad de Guaca muchos nifios sufren de este fendmeno debido a

gue desde muy pequerio ya estan ejerciendo trabajo muy pesado para ellos.

59



Cuadro 26. Distribucidon absoluta y porcentual en relacion de cdmo ha influido la
actividad laboral del nifio en el desempefio educativo en la comunidad.

Influencia en la actividad laboral Absol Porcent
en el desempeiio educativo Juta Qje

Si 11 20,0

No 44 80,0

Total 55 100,0
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

De acuerdo con los resultados obtenidos, se reflej6 que un 80% de los
entrevistados manifestaron que la actividad laboral que desempefia el nifio no ha
influido de forma positiva en su desempefio educativo, por su parte un 20%
expreso que la actividad laboral que desempefia el nifio si ha influido de forma

positiva en su desempefio educativo.

De acuerdo con lo analizado y la interaccion con los entrevistados, se pudo
notar que la actividad laboral que desempefan los nifios no influye en forma
positiva en su desempefio educativo, puesto que, tales actividades absorben parte
del tiempo que ellos pudieran tomar para desarrollar sus asignaciones, sus fuerzas
y energia tienden a ser menores, provocando menor capacidad en la produccién

de nuevos conocimiento a nivel de educacién formal.

Cuadro 27. Distribucién absoluta y porcentual en relacibn al desempefio de
aprendizaje de los nifios de la comunidad.

competencias Absol Porc
de aprendizaje  Juta entaje
lectu 3 5,5
ra
Calcu 3 5,5
lo
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Toda 1 1,8
s

casi 38 69,1
todas

ning 10 18,2
una

Total 55 100,

0

Fuente: entrevistas, Deyan 2017

El 69,1% de los entrevistados manifestaron que sus nifilos desempefian casi
todas las competencias de aprendizaje, mientras un 18,2% comunicaron que sus
nifos no desempenan ninguna competencia de aprendizaje, mientras un 5,5%
expreso que son se desempefia en la lectura, el otro 5,5% expreso que solo
desempefiada calculo y una pequefia cantidad del 1,8% expreso que

desempefiaban todas las competencias de aprendizaje. .

De acuerdo con lo analizado y la interaccién con los entrevistados se pudo
notar que las mayorias de los nifios dominan casi todas las competencias de
aprendizaje tales como matematica, lectura y escritura. Pero, por otra parte, una
minoria de los nifios no desempefia ninguna de las competencias de aprendizaje.
Es importante resaltar, que muchos de estos nifilos no la desempefian no
desempefian ninguna de estas competencia porque no estan inscrito en las

instituciones educativas y otros no asisten.

En tal sentido Marx considera que la educacion es necesaria en todos los
sentidos. Para alcanzar y mejores los niveles de bienestar social y de crecimiento

econdmico.

Cuadro 28. Distribucién absoluta y porcentual en relacién al conocimiento del
padre sobre que si su hijo quiere tener alguna profesién en la comunidad.
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Alguna Absolut Porce
profesién a ntaje
Si 15 27,3
No 40 72,7
Total 55 100,0

Fuente: entrevistas, Deyan 2017

El 72,7% de los entrevistados expresaron que no consideran que sus hijos
quieren tener alguna profesion, en cuanto un 27,3% manifestaron que Si

consideran que sus hijos quieren tener una profesion.

De acuerdo con lo analizado se pudo percibir que, la mayoria de los
representantes no visualizan a sus hijos como profesionales, puesto que, ninguno
de ellos, posee una carrera universitaria, lo cual se traduce en una situacion
desventajosa para el desarrollo intelectual y educativo de tales nifios, permitiendo
asi inferir, que su futuro pudiese estar permeado por mayores condiciones

precarias y decadentes.

También Marx en su teoria considera que ser profesional es importante para
el desarrollo porque se enriquece cultural y espiritualmente el intelecto,

permitiendo a su vez un mayor crecimiento econémico y humano.

Cuadro 29. Distribucion absoluta y porcentual en relacién de saber si el nifio tiene
la capacidad de expresar sus idead de manera afectiva en la comunidad.
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expresar  sus
lideas de manera Absol Porce
afectiva uta ntaje
S 46 83,6
i
n 9 16,4
o
T 55 100,0
otal
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

El 83,6% de los entrevistados informaron que sus hijos expresan sus ideas
de manera afectiva, mientras que un 16,4% expreso que no las expresa de forma

afectiva.

En relacién con los resultados obtenidos, se dio a conocer que la mayoria de
los nifios objetos del estudio, expresan sus ideas de forma correcta, con tono de
voz adecuado, de manera agradable y carifiosa, se puede inferir que a pesar de
no asistir todos de forma regular a sus instituciones educativas, existen agentes
socializadores tales como la familia, la escuela entre otro, que les permiten
modelar conductas apropiadas para el buen desempefio adaptativo en una
sociedad.

Cuadro 30. Distribucién absoluta y porcentual en relacién a la capacidad que tiene
el nifio de expresar sus ideas de manera efectiva en la comunidad.

expresar sus ideas Absol Porce
Ide manera efectiva uta ntaje

s 40 72,7
i

n 15 27,3
o

T 55 100,0
otal
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expresar sus ideas Absol Porce
Ide manera efectiva uta ntaje

s 40 72,7

n 15 27,3
(o)

Fuente: entrevistas, Deyan 2017

El 72,7% de los entrevistados expresd que sus hijos tienen la capacidad de
expresar sus ideas de manera efectiva, pero un 27,3% declaré que no son muy

efectivos a la hora de expresar sus ideas.

De igual forma se pudo verificar que la mayoria de tales nifios, no solo
expresan sus ideas de forman afectiva, sino que también proceden a realizarlas de
forma efectiva, es decir, se expresan con claridad y logran ser escuchados, lo cual
es muy bueno para su la consolidacion de su autoestima y paulatino desarrollo de

su identidad.

Cuadro 31. Distribucién absoluta y porcentual de la faculta que tiene el nifio para
integrase socialmente en la comunidad.

integrarse Absol Porce
socialmente Juta ntaje
S 48 87,3
i
N 7 12,7
o)
T 55 100,0
otal
Fuente: entrevistas, Deyan 2017
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El 87,3% de los entrevistas manifestaron que sus hijos se integran bien
socialmente, pero un 12,7% reflejaron que su hijos no se integra muy bien con la
sociedad. De acuerdo con los resultados obtenidos y lo analizado se pudo notar
que la mayoria de los nifios son muy sociables con las otras personas y se
integran muy bien a la sociedad, los nifios a pesar en donde se desenvuelve en su
habito labora ello no le importa para integrarse en la sociedad y las demas
personas.

Sosteniéndose en la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela
en el articulo 20 dice: “Toda persona tiene derecho al libre desenvolvimiento de su
personalidad, sin mas limitaciones que las que derivan del derecho de las demas y

del orden publico y social”.

Cuadro 32. Distribucion absoluta y porcentual en relacion a las actividades
escolares de los nifios que se le asignan en las instituciones educativas en la
comunidad.

realizan las actividades escolares| Absol Porce
lque se le asignan uta ntaje
Siempr 9 16,4
e
casi 34 61,8
siempre
Nunca 12 21,8
Total 55 100,0
Fuente: entrevistas , Deyan 2017

De acuerdo con lo analizado, se pudo reflejar que un 61,8% manifesté que
sus nifios casi siempre realizan sus actividades escolares, mientras que un 21,8%
expresd que sus nifilos nunca realizan sus actividades escolares y un 16,4%
sefald que sus hijos siempre realizan sus actividades escolares. De igual forma
casi siempre entregan sus actividades a tiempo y en el lapso correspondiente. De

acuerdo con lo analizado y la interaccion con los entrevistados se notd que los
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nifos que estudian a pesar de trabajar cumplen casi siempre con sus actividades
escolares, porque se les hace un poco dificil entregar siempre las asignaciones a
causa del trabajo, una pequefia minoria nunca la entrega, puesto que, se asume

gue no estan inscritos o nunca asisten a clases.

Estudiando la ley Organica de Educacion de la Republica Bolivariana de
Venezuela del afio 2012, se puede entender que la educacion es el derecho
humano y deber social fundamental orientado al desarrollo del potencial creativo
de cada ser humano en condiciones histéricamente determinadas, constituye el
eje central en la creacion, transmision y reproduccion de las diversas
manifestaciones y valores culturales, invenciones, expresiones, representaciones

y caracteristicas propias para apreciar, asumir y transformar la realidad.

Cuadro 33. Distribucion absoluta y porcentual en relacion con la finalidad de
conocer si la falta de ingreso econdmica es causas para que los nifios trabajen en
la poblacion en estudio.

la falta de ingreso econoémico es Porcen
[causa para que los nifios trabajen Absoluta [taje
Si 40 72,7
No 15 27,3
Total 55 100,0
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

El 72,7% de los entrevistas manifestdé que la falta de ingreso es una de las

causas para que los nifios trabajen, mientras un 27,3% expreso lo contrario.

De acuerdo a los resultados arrojados, quedé demostrado que la mayoria de
los entrevistados expresaron que la falta de ingreso es causa probable para que
los nifios ejerzan estos tipos de actividades remuneradas que les permita aportar y

ayudar con las cargas en el hogar.
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Con relacién a la causa del trabajo infantil segun la OIT, se pudo entender
gue la pobreza es una causa del trabajo infantil, la pobreza proviene por la falta de

ingreso econémico en la familia.

En la comunidad de Guaca este es uno de los factores principal de trabajo
infantil debido que la mayoria de la familias que tienen nifios trabajando son

familia de bajos recurso.

Cuadro 34. Distribucion absoluta y porcentual en relacién con la actividad laboral
que realiza el nifio en la poblacion en estudio.

forman parte
de alguna practica Absolu Porce
familiar Ita ntaje
50 90,9
Si 5 9,1
55 100,0
no
Total
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

En este cuadro se conoci6 si la actividad laboral que realizan los nifios es
una préactica familiar; un 90,9% revel6 que si es una practica familiar y un 9,1%
declar6 que no es una practica familiar. De acuerdo con lo analizado y la
interaccidn con los entrevistados se pudo conocer que es una practica familiar
porque es un trabajo que va de generacion en generacion, eso quiere decir que es
un trabajo que realiza casi todo el nucleo familiar, eso ocasiona que los nifios
realicen ese tipo de trabajo sin tener otras aspiraciones y un espiritu de mayor

alcance y amplitud.
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En la teoria de la causa del trabajo infantil se puede ver un poco que el
trabajo infantil puede provenir por factores culturales debido a que en muchas
areas rurales los nifios ayudan desde muy pequefios a sus padres en el trabajo.
Tal es el caso de la comunidad de Guaca que mucho de los nifios ayudad a sus
padres de muy pequefio en el trabajo debido que la mayoria es una practica
familiar.

Cuadro 35. Distribucién absoluta y porcentual en relacion con las instituciones
publica que fiscalice el trabajo infantil en la comunidad.

instituciones Absol Porce
Ipublicas Juta ntaje
2 3,6
Si
44 80,0
No
INSOPES 9 16,4
CA
Total 55 100,0
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

En este sentido se conocié con un 80,0% que no existian instituciones
publicas que fiscalicen el trabajo que realizan los nifios, un 3,6 % afirma que si
existe y un 16,4% afirma que Insopesca se encarga de fiscalizar. De acuerdo con
lo analizado, se pudo conocer que la gran mayoria sostiene que no existe ninguna
institucién encargada de la fiscalizacién del trabajo que realizan los nifios. Vale la
pena aclarar que, a través de la presente investigacion se verificé que Insopesca
se encarga de fiscalizar que se cumplan las reglas en relacién con la trapa del
pescado, mas no esta encargada de la fiscalizacion del trabajo que realizan los

ninos.

Cuadro 36. Distribucion absoluta y porcentual en relacion con las organizaciones
gue hayan generado alguna sancion por el trabajo que realizan el nifio en la
comunidad.
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organizaciones que haya Absol Porc
Igenerado alguna sancidn por el trabajo Juta entaje
Si 6 10,9
No 49 89,1
Total 55 100,
0
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

De acuerdo con los datos visualizados, se conocié que un 89,1% declaré
que no existe ninguna organizacion que haya realizado sanciones por el trabajo
que realizan los niflos, mientras un 10,9% que si ha habido instituciones que
hayan realizado secciones acerca del trabajo infantil. Eso quiere decir que, no hay
organizaciones que le haya interesado realizar sanciones respecto al trabajo
infantil, lo cual permite comprender que esto seguird siendo un fenébmeno social
que tiende a mantenerse o proliferarse a futuro, colocando en riesgo la vida de
estos y otros nifios, sino se coloca un quieto a esto a tiempo. Eso quiere decir que

hay que empezar a interesarse por este fenébmeno.

Cuadro 37. Distribucién absoluta y porcentual con el fin de conocer si los consejos
comunales realizan proyectos relacionados con el trabajo infantil en la comunidad
en estudio.

consejos Absol Porce
Jcomunales Juta ntaje
S 33 60,0
i
N| 22 40,0
)
T 55 100,0
otal
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

En este sentido los entrevistados sefialaron con un 60,0% que los consejos
comunales deberian realizar proyectos relacionados con el trabajo infantil,

mientras un 40,0% dijo que no deberian realizarlos. De acuerdo con los resultados
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arrojados se pudo conocer que la gran cantidad de los entrevistados informo que
es importante que los consejos comunales se encarguen de realizar proyectos
relacionados con el trabajo infantil, puesto que, asi se podria disminuir el trabajo
infantil, garantizando una generacion del futuro mas prospera, siendo garantia de

mayor desarrollo para la regidon y el pais en pleno.

Cuadro 38. Distribucion absoluta y porcentual en relacion con las organizaciones
que deben brindar orientaciones relacionada con el trabajo infantil en la
comunidad en estudio.

organizaciones cree usted Absolu Porcen
que debe brindar orientacion |ta taje

Validos LOPNA 42 76,4
UNICEF 7 12,7
Ningun 6 10,9

a

Total 55 100,0

Fuente: entrevistas, Deyan 2017

Se pudo conocer que un 76,4% declaré que los representantes de la LOPNA
deberian brindar orientacién relacionada con el trabajo infantil en la comunidad,
mientras un 12,7% sefial6 que la UNICEF debe ser la encargada de brindar
orientaciones, por su parte un 10,9% expreso6 que ninguna de ellos deberia brindar
orientacién. De acuerdo con lo analizado se pudo ver que los entrevistados dijeron
que los representantes de la LOPNA, sin embargo, cabe resaltar que tal

afirmacién la manifestaban con cierto temor de perder a sus nifios.
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Cuadro 39. Distribucion absoluta y porcentual en relacion de algun peligro que
corre el nifio en el trabajo que realiza en la comunidad en estudio.

B ) Absol Porc
expuesto a algun peligro )
Juta entaje
S 39 70,9
i
N| 16 29,1
o
T 55 100,
otal 0
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

El 70,9% de lo entrevistaron declararon que sus nifios si estan expuesto al
peligro cuando trabajan, mientras que un 29,1 expresoé lo contrario. De acuerdo
con lo analizado y la interaccion con los entrevistados se pudo conocer que la
mayoria expresd que los nifios si corren peligros mientras trabajan, sin embargo,
los padres, aun considerando tal vulnerabilidad, contindan exponiéndoles a tales
peligros, puesto que, sostienen que el trabajo que realizan los nifios es una ayuda
para mantener econémicamente el hogar; mientras la pequefia cantidad que
expresd, que sus nifios, supuestamente, no corren peligro, lo dicen porque

trabajan con sus padres y ellos los protegen.

Cuadro 40. Distribucion absoluta y porcentual en relacion a las enfermedades que
estan expuestos el nifio mientras trabaja en la comunidad en estudio.

Absol Porce
expuestos a enfermedades L ntaje
Va agotamiento fisico 11 20,0
flidos Infecciones 18 32,7
Traumatismo 3 5,5
ninguna de las 19 34,5
anteriores
Otros 1 1,8
casi todas 3 5,5
Total 55 100,0
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Absol Porce
expuestos a enfermedades Lca ntaje
Va agotamiento fisico 11 20,0
flidos Infecciones 18 32,7
Traumatismo 3 5,5
ninguna de las 19 34,5
anteriores
Otros 1 1,8
casi todas 3 5,5
Fuente: entrevistas, Deyan 2017

Un 34,5% de los entrevistados expreso que sus hifios no estan expuestos a
ningun tipo de enfermedades, en cambio un 32,7% informé que estan expuestos a
infecciones, de igual manera un 20,0% dijo que estan expuestos al agotamiento
fisico, un 5,5% manifestd que su hijo estd expuesto a traumatismo y por ultimo un

1,8% expreso que estan expuestos a otras enfermedades que no revelaron.

De acuerdo con lo analizado y la interaccion con los entrevistados se pudo
observar que aunque la mayoria digan que no estan expuestos a ninguna
enfermedad, con tan solo trabajar en un espacio contaminado, es suficiente para
contraer infecciones, virus, hongos y bacterias. Esta es la realidad y el cuadro
geografico en el cual ellos se encuentran. Esto es debido a que no estan
protegidos por ninguna medida de proteccion para su salud. Es importante tomar
en cuenta las normas basicas de seguridad para no correr ningun tipo de peligro

mientras trabaja.

Cuadro 41. Distribucion absoluta y porcentual en relacién a los accidentes que
pueden sufrir los nifios mientras trabajar en la comunidad en estudio.

. . Absolu Porce
expuestos a sufrir algunos de los accidentes .
ta ntaje
Hemorragia 8 14,5
Asfixio 6 10,9
Hematomas 7 12,7
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ninguna de las 34 61,8
anteriores

Total 55 100,0

Fuente: entrevistas, Deyan 2017

El 61,8% explicdé que no estan expuesto a ningun accidente, mientras un
14,5% explicO que si estan expuestos a accidentes tales como hemorragias,
igualmente un 12,7% dijo que estan expuesto a hematomas, por su parte un
10,9% expreso que estan expuestos a asfixio.

De acuerdo con lo analizado y la interaccion con los entrevistados, se pudo
observar que aun y cuando la mayoria de los entrevistados expresaron que no
estan expuestos a sufrir accidentes, se puede inferir lo contrario puesto que, ellos
trabajan con elementos pesados tales como caja llenas de pescados, o con armas
blancas (cuchillos) entre otros, debido a esto ellos estan expuesto mas que todo a
accidentes hemorragicos, también puede sufrir hematomas por los golpes que
recibe al momento de cargar las cajas pesados, también puede sufrir cortaduras
con los cuchillos debido a que es unos los principales elemento de trabajo y no lo

utilizan con precision.
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CONCLUSIONES

En conclusion con los datos obtenidos y con los andlisis realizados, se pudo
conocer la relacion existente que hay entre la familia, educacion y trabajo infantil
en la comunidad en estudio. La relacién existen es que todos estan vinculado
debido que la familia es que impulsa al nifios a que estudie o no estudie y ellos

mismo son los que llevan a nifios que realicen trabajo a muy temprana edad.

Con respecto a conocer las caracteristicas socio-demograficas de la familia
estudiada, se pudo conocer que son familias de adultos jovenes, que el papel
principal lo cumple mas que todo la mujer, la mayoria de esas familias viven en
concubinato o sino son madre solteras, la gran cantidad de las familia en estudios
tiene trabajos relacionado con el procesamiento de la sardina (sacar file), casi
todos reflejaron que se mantiene con un su sueldo que lo perciben casi siempre
diario y es menor a un sueldo minimo poco de ellos pagan algun servicio publico y
su nivel educativo es muy bajo debido que alguno no realizaron ningun tipo de
estudio u otros llegaron al nivel basico. Estudiando un poco mas las caracteristica
socio-demogréficas que son familia de niveles de clase media baja o pobres.

Con base al tipo de familia en la comunidad de Guaca y su relacion con el
nivel de educacion de los nifios. Se conocidé que los tipos de familia mas relevante
en la comunidad, es la familia de hecho, la nuclear y monoparentales. Por motivos
de esto, el nivel educativo de los nifios es un nivel medio, puesto que, hay familias

muy amplias y no estan pendientes de la educacion del nifio.

Se pudo identificar que la comunidad existen los espacios educativos,
deportivos y recreativos en la comunidad, de la siguiente forma: C.E.I, Escuelas,
Liceos, canchas, estadios, plaza y playa. Estos espacios ayudan en el desarrollo
del aprendizaje, la formacion deportiva y recreativa del nifio.

En relacion con el trabajo infantil presente en la comunidad de Guaca, se
conocié que predomina el trabajo vinculado con la pesca y el procesamiento del

pescado.
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De igual forma quedo reflejada la incidencia del trabajo infantil en el
desempefio educativo de los nifios de la comunidad, verificandose que el
desempefio educativo de los nifios es deficiente a causa del trabajo que realizan a

diario.

Asimismo se pudo identificar los elementos causantes del trabajo infantil en
la comunidad, entendiéndose que la causa principal del trabajo infantil es el factor

econdmico.

En relacién con los factores de riesgos presentes en el trabajo infantil que
desarrollan los nifios en la comunidad, estan clasificados con enfermedades o
accidentes, entre ellas resaltan el agotamiento fisico, infecciones, hemorragia,

hematomas y asfixias. Estos factores son los principales.
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RECOMENDACIONES

Se realizan las siguientes recomendaciones

En relacion con la Gobernacion del Estado Sucre, debe realizar trabajos en
la formacién y el fortalecimiento de politicas publicas que velen eficazmente por
los derechos de los nifios, nifias y adolescentes del estado, y que se llegue a

erradicar la explotacion laboral de los nifios, nifias y adolescentes trabajadores.

En relacion con la Alcaldia de Municipio Bermudez, debe realizar un
programa especialmente dirigidos a nifios, nifias y adolescentes trabajadores,
orientado de igual forma hacia los padres y madres. A través de la elaboracién de
esquema para el fortalecimiento familiar, prevencion contra el maltrato infantil e

intrafamiliar y el trabajo infantil.

En relaciébn con los representantes de la ley organica para el nifio y
adolecente (LOPNA), deben realizar un programa para las supervisiones de los

nifios, nifas y adolescentes que sirva para la erradicacion del trabajo infantil.

En relacion con las instituciones educativas de la comunidad de Guaca,
deben realizar charlas, foro, talles para la erradicacion del trabajo infantil en la
comunidad, explicando la importancia de la educacion en la familia y de qué forma

afecta el trabajo infantil a los nifios.

En relacién con los consejos comunales deben realizar jornadas en conjunto
con las instituciones educativas, respecto con la erradicacion del trabajo infantil.
Tales jornadas se pueden realizar en espacios publicos, con la finalidad de hacer

extensivo el conocimiento.
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ANEXO

Vista panoramica de la playa de la comunidad en estudio.
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Adolescente trabajando en el procesamiento de la sardina.
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