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RESUMEN

La presente investigacion esta centrada en la evaluacién formativa como
proceso primordial en la actual educacion Bolivariana, basandose dentro de las
implicaciones del enfoque cualitativo como praxis pedagoégica de la nueva
propuesta Curricular Bolivariana, siguiendo los aspectos del enfoque critico del
interés emancipador, el cual admite la pluralidad dentro de si y el método
fenomenoldgico, éste interpreta los fendmenos significativos de manera vivencial.
Asi, a través de ésta se pueda indagar y palpar de la forma mas real posible los
hechos, experiencias y significados de los estudiantes que hacen vida en el LBC
Cristébal Colén. De esta manera, se pueda constatar el nivel de capacitacion y
formacién que reciben los estudiantes hoy dia guiados y orientados por docentes
de manera pertinente para garantizar asi el fin de una educacion critico-
transformadora y emancipadora.

Palabras claves: Evaluacién formativa, Praxis pedagogica, Nueva propuesta
Curricular Bolivariana.



INTRODUCCION

Cada dia nuestra sociedad se enfrenta a vertiginosos cambios que demandan
nuevas y mejores propuestas educativas que apuntan hacia la formacién de un
ciudadano critico a fin de garantizar la solucion a los problemas que se presentan
en nuestra sociedad. En tal sentido, la educacién esta llamada a generar la
transformacion del individuo en un ser social, capaz de convivir en sociedad. Para
ello, la educacion ha de convertirse en un proceso socio-educativo abierto y
continuo que genere condiciones para el desarrollo de un ciudadano reflexivo

responsable y comprometido con su medio.

En este mismo orden de ideas, la educacién se constituye como el pilar
fundamental para el individuo para que él pueda adquirir conciencia de su
necesidad de sus capacidades intelectuales, habilidades y potencialidades. Para
que esto se concrete, se habla de una educacion critica-transformadora el cual se
le da un nivel protagénico y participativo al individuo en dicho proceso de
formacion. Asi mismo, la pluralidad emancipadora se halla inmersa en los

contextos educativos dentro de los enfoques y orientaciones curriculares.

Por esta razon, El curriculo Nacional Bolivariano nos habla de una
educacion como un proceso politico y socializador que se genera de las relaciones
entre escuela, familia y comunidad, la cual ayuda a que se dé el trabajo

intercultural y liberador entre personas de diferentes culturas.

Este nuevo proceso educativo permite a los nifios, nifias, adolescentes,
maestros, familia y comunidad sumirse en la integridad que conlleva al desarrollo
de nuevos conocimientos, valores, actitudes, virtudes, habilidades y destrezas que
permiten la formacién de un ser apto y capaz para propiciar soluciones a los

problemas que afectan a la sociedad.

No obstante, este proceso no se podria llevar a cabo sin la orientacién del
docente, pues este debe estar en constante contacto con la realidad actual, las

nuevas transformaciones curriculares y demandas de una sociedad que vive en



constante cambios. Por esta razdn, se requiere que cada dia haya docentes
integrales, preparados y capacitados para el logro de los objetivos y metas del

curriculo educativo.

En este orden de ideas, el Curriculo Nacional Bolivariano tiene como
objetivo formar un ser integral social, critico, reflexivo, creativo con ideas
innovadoras, sentido de responsabilidad y participacion social con conciencia
ambientalista hacia el desarrollo endégeno, amor por los valores patrios y la
cultura historica tradicional. Ya que, éste es el ente que asume y establece el

caracter normativo de la educacion y sus fines.

Ahora bien, toda educacién debe estar acompafiada por una evaluacion,
ésta es el procedimiento sistematico, continuo y permanente que permite llevar a
cabo la valoracion del desarrollo de las potencialidades, y habilidades de los
estudiantes a partir de la construccion de nuevos conocimientos basados en sus
experiencias previas. De tal manera que, los estudiantes participen e intervengan
en el proceso de ensefianza-aprendizaje junto a maestros, familiares y comunidad.
Es decir con la evaluacion se determina la eficacia del rendimiento en cualquier

tarea.

En otras palabras, la evaluacion esta totalmente ligada al proceso de
ensefianza y de aprendizaje. Las practicas evaluativas deben alinearse con los
modos de ensefiar, porque el proceso evaluativo se articula al modelo pedagdgico
y a la dinamica curricular. En este trabajo de investigacion, se parte de la
concepcion de evaluacion como un fendmeno educativo que condiciona todo el
proceso de ensefianza y de aprendizaje, por lo tanto es una cuestion de todos y
para todos. Por esa razdn se debe dejar la evaluacién tradicional memoristica, que
se caracteriza por ser individual, igual para todos, en un tiempo y espacio idéntico,
para pasar a un nuevo paradigma que pone el acento en la transferencia de

conocimientos, y la formacion de competencias.

En base a la vision que persigue la evaluacion, se desarrollé este trabajo de

investigacion en cuatro capitulos, los cuales describen de la siguiente manera:



El capitulo | consta de tres aspectos, el abordaje de la problematica,
razones por las cuales se realiz6 la investigacion, los objetivos y su abordaje
metodologico.

El capitulo Il éste esta elaborado en una sola seccion, en la cual se
sustentan los fundamentos tedricos que fundamentan la evaluacion en la dinamica

curricular actual.

El capitulo Ill estd centrado en el analisis y descripcion del proceso

investigativo llevado a cabo en este trabajo.

El capitulo IV esta centrado en el andlisis prospectivo de la investigacion

realizada.



CAPITULO |

1.1 Naturaleza del Problema.

La educacion, a través de la historia, ha sido considerada como el medio
mas idoneo de tododesarrolloy renovacion  social. Mediante
el proceso educativo se transmiten los valores fundamentales de la identidad
cultural de los ciudadanos; esté es la base de la formacion y preparacion de los
seres humanos. La misma fomenta el pensamiento creador, transformador y
liberador del ser y de esta manera se logra formar un ser integral con solidos
valores llenos de virtudes que enriquecen su aprendizaje tanto en lo cotidiano

como en lo educativo.

Por medio de la educacion el ser humano aprende diversos elementos
esenciales, logrando de esta manera un proceso de socializacién. Es por ello
que, sin educacion no es posible fomentar el desarrollo de una conciencia
critica y reflexiva. Es decir la educacion es el pilar fundamental de toda
sociedad, sin ella no se pueden generar cambios y transformaciones en todos
los aspectos que competen al sistema social.

En este sentido el Curriculo Nacional Bolivariano (2007) establece que:

La educacion Bolivariana promovera el dominio de las formas
en que se obtienen los conocimientos en su devenir histérico y en los
diversos contextos socio-culturales, para ser capaces de transferir en
la vida cotidiana esas formas de conocer los problemas sociales,
politicos y ambientales la tarea es lograr comprender el caracter social
del conocimiento y la forma en que estos son utlizados en las

diferentes culturas. (pag. 20)

El curriculo nos plantea un proceso educativo orientado a desarrollar un
proceso de aprendizaje integral, donde los estudiantes se relacionen con su
contexto histérico cultural transformandose en personas humanista, creativas y

reflexiva. Es por ello, que la educacion bolivariana debe romper con los
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paradigmas de la educacion tradicional. La misma busca desarrollar una formacion

integral del nuevo republicano.

Para lograr romper con los esquemas tradicionales, es necesario contar con
docentes que ejerzan dicha profesion bajo el compromiso vy flexibilidad dentro del
proceso de ensefianza- aprendizaje. Pero si un docente escoge su profesion sin
vocacion este no podra alcanzar sus objetivos y al contrario se vuelve un sistema
educativo formador de ciudadanos pasivos, incapaces de tomar sus propias
decisiones, puesto que se les restringe a los estudiantes la libertad de promover y

construir su propio aprendizaje. En tal sentido Freire (1970) expresa que:

Un educador humanista, revolucionario, no puede esperar esta
posibilidad. Su accion, al identificarse, desde luego debe orientarse en
el sentido de la liberacion de ambos. En torno al pensamiento
autocritico y no en la entrega de conocimientos. Su accién debe estar
empapada de una profunda creencia en los hombres. Creencia en su

poder creador. (pag.77).

De acuerdo con lo expresado por el autor, los educadores conjuntamente
con los educandos deben involucrarse en las decisiones y acciones que se
realicen a lo largo de la ensefianza aprendizaje. Esto implica asumir un tipo de
formacién que transforme profundamente la manera de pensar, la manera de sery
la manera de actuar del docente y del educando. La idea es ir construyendo una
nueva subijetividad abierta al cuestionamiento y al crecimiento personal, a la critica
reflexiva, al dialogo, a la tolerancia, a la diversidad, y al desarrollo integral de las
propias potencialidades. Por esta razén, el Curriculo Nacional Bolivariano

establece que:

El maestro y la maestra del sistema educativo Bolivariano, debe ser un
modelo de liderazgo, impregnado de sélidos valores de identidad
Venezolana y con una vision Latinoamericana, caribefia y universal e
identificado con la busqueda del bienestar social colectivo. Ademas,

debe ser promotor y promotora de la formacion del nuevo republicano,



generando la reflexion, la cooperacion y la participacion protagonica y
corresponsable de los distintos autores vinculados con el proceso
educativo (pag.58-59).

De acuerdo con lo expresado en el CNB, la docencia debe ser de alta
calidad, la cual promueva la necesidad y la obligacion de estar informado y
actualizado e indagar criticamente nuevos conocimientos. La practica docente es
de gran importancia social, debido a que a través de los ejercicios diarios que se

hacen en el aula es donde empieza realmente la transformacion de la sociedad.

Realmente, el docente tiene un papel fundamental en el sistema educativo,
puesto que él debe ser un sujeto capaz de despertar la inquietud y curiosidad en
sus educandos, su mision debe ser de guia, para encaminar el proceso de
ensefianza-aprendizaje y asi lograr un buen objetivo en la evaluacion. La funcién
del docente (aunque no Unica) se convierte en clave para que la ensefianza y el
aprendizaje sean abordados de otras maneras como lo propone el curriculo

Nacional Bolivariano.

En tal sentido, la evaluacion es hoy quizds unos de los temas con mas
protagonismo en el dmbito educativo, porque determinard hasta qué punto los
educandos alcanzaron los propésitos del Disefio Curricular Bolivariano. En
términos generales, se evalla siempre para tomar decisiones. La evaluacion
constituye una importante funcién que todo docente debe saber realizar como
parte de su actividad docente, sin embargo es frecuente constatar la existencia de
diversas dificultades que afectan la calidad de la misma. Asi pues, Santos Guerra
(1998), sefala que: “La evaluacion educativa es un fendmeno circunscrito al aula;
referido a los alumnos y limitado al control de los conocimientos adquiridos a

través de pruebas de diversos tipos”. (pag.1)

De acuerdo a lo expresado por el autor, se puede decir que, la evaluacion
es una actividad generada de manera limitada con el objetivo de determinar el
valor de algo. Este proceso se centra en resultados numéricos o porcentuales

basadas en un resultado general por su tendencia a la medicion dificultando



cualquier tipo de reforma, ya que es juzgada por sus propios criterios y propoésitos.
De igual forma, Pérez L y Sanchez. (Citado por Alves 2005) sostiene que: “La
evaluacion no puede anular procesos sociales imponentes, por limitaciones
técnicas, ni ventajas individuales o grupales; por el contrario se trata de construir
los supuestos historicos concretos para interpretar y reflexionar sobre la realidad y

poder transformarla”

Siguiendo este orden de ideas, la evaluacién es mas que medir o valorar la
competencia o dominio de los estudiantes, esta debe ser continua y constructiva
que facilite el mejor rendimiento de los educandos, por lo tanto, la practica
educativa hay que cambiarla pero esta debe ir de la mano con el cambio de la
practica evaluativa, ya que una buena préactica educativa debe estar al servicio de
una pedagogia eficiente capaz de dar respuesta a las inquietudes de los

educandos.

No obstante, en la evaluacién un ndmero no indicara del todo que tan
bueno o malo puede ser un educando, debido a que existen otros factores a
considerar en la formacion educativa. Por ello se hace énfasis en la evaluacion

formativa. El Curriculo Nacional Bolivariano (2007), sefiala que:

La evaluacion formativa se centra en el caracter orientador motivador
durante el desarrollo de los procesos de aprendizajes. Ademas,
contribuye al desarrollo de valores y virtudes de todos los actores
comprometidos; al tiempo que fortalece la reflexion individual y
colectiva, como sustento para el desarrollo humanista, social y
ambientalista (pag.69)

En otras palabras, el CNB expresa que la evaluacion debe estar orientada
hacia una evaluacion critica que funcionen de acompafamiento y guia en los
procesos de formacién del educando. La formacion debe ser comprendida como
un proceso complejo que involucra la experiencia de los sujetos; y es alli
justamente en esas experiencias donde se encuentran las riquezas que envuelven

la vida y formacion de cada ser, y de esa forma llevar a cabo un buen y mejor



proceso de evaluacion en los educandos. Al respecto como lo afirman Zabala. J. y
Sanchez. (2016):

La evaluacién pensada y asumida como formacion que se
constituye en el dialogo de saberes da lugar a repensarla como
espacio de construccion de subjetividad emancipadora que se
reedifican en la interaccion con el otro y los otros desde la

interpretacion e interpelacion sensible de sus experiencias de vida.

De acuerdo a lo anterior y tomando en consideracion el proceso de
evaluacion, esta se debe centrarse en los procesos de ensefianza-aprendizaje y
en la experiencia previa de los estudiantes obtenida en su ambiente social, que
seran puntos de partida para la construccion de nuevos conocimientos por ellos
mismos de manera continua y permanente, a medida que ellos desarrollen las
actividades escolares y se apliquen las practicas evaluativas, estas seran
fortalecidas, llevandolas al entorno social de cada educando; y no basarse en

mediciones de conocimiento para la obtencion de resultados finales.

Por tal motivo, se considera pertinente desarrollar practicas evaluativa que
representen grandes cambios para fortalecer el camino del conocimiento que se
esta dando y evaluando en los educandos. Llevando con esto un reto en los

educadores sobre la evaluacion de los hombres del mafnana.

Pero, en la actualidad se puede evidenciar instituciones que tienen
docentes que presentan dificultades al enfrentarse a las practicas evaluativas,
dedicandose simplemente a la medicién de los aprendizajes. Es decir, se basan
simplemente en la evaluacién tradicional y no a la exploracion y valoracion de las

experiencias de vidas de los educandos.

Con base a lo expuesto, mediante un diagnostico previo se puede
evidenciar que los docentes que imparten clases en aulas en el Liceo Bolivariano
“Cristébal Colon”, ubicado en la parroquia San Juan de Macarapana, Municipio
Sucre, estado sucre, no escapan de la realidad al no crear las estrategias idéneas

para realizar una evaluacion formativa en sus estudiantes, tal como lo expresa el

8



Curriculo Nacional Bolivariano como parte del proceso de formacion integral de los

educandos.

En esta institucion se puede visualizar que los educadores llevan las
practicas evaluativas, aplicando estrategias tradicionales. Las cuales sdlo buscan
que los estudiantes se limiten a copiar en sus cuadernos cantidades de
contenidos, los cuales son evaluados a través de examenes, condicionando la
capacidad de memoria de los educandos, evitando que este adquiera un
aprendizaje significativo, y analista.

Es decir, estas practicas evaluativas llevadas a cabo en esta institucion resulta un
deterioro en la calidad educativa del el proceso de ensefianza-aprendizaje de los
estudiantes, los cuales carecen de una orientacion clara hacia el enfoque critico
reflexivo del ser . Esto podria deberse a la falta de conocimiento sobre lo que
establece el Curriculo Nacional Bolivariano, por parte de los docentes que laboran
alli. Todo esto genera como resultado que la formacion del educando sea

estancada y limitada.

En esta institucidon, se evidencia la evaluacion como un proceso calificativo
y no formativo alli podemos notar una evaluacion centrada Unicamente en calificar
con notas, el conocimiento de los alumnos. El educador no se preocupa por la
formacién del alumno su propédsito es a cumplir con una planificaciébn que les
favorezca a ellos y no a la preparacion adecuada del educando. En muchos casos
se evidencia las practicas educativas centradas en una relacion educando-
educador poca efectiva ni comunicativa. Es decir, el docente es quien ensefia y el
educando es quien memoriza la informacion, los educandos se caracterizan por
ser sujetos pasivos. De esta manera se evidencia una relacion antidialégica y poca

efectiva entre ellos.

Para ello el docente asume poder y la autoridad como transmisor esencial
de conocimiento, quien exige disciplina y obediencia, apropiandose de una imagen
autoritaria y dictatorial, el cual en muchos casos no toma en cuenta y no escucha

las ideas y opiniones del educando.



En tal sentido se puede decir que los educadores solo implementan
lineamientos y normativas de evaluacibn como algo impuesto, sin hacer una
valoracion de la misma, ellos no consideran una evaluacién integral, flexible
basada en los ejes transversales del curriculo bolivariano sino una evaluacion
orientada desde una vision técnica- instrumental donde el educando es observado

y medido.

Asi mismo, entre las técnicas aplicadas est4 el examen como Unico medio
para medir el conocimiento de los educandos, este tipo de evaluacion no va
acorde con el enfoque critico y emancipador, ya que perfila hacia una mirada
normalizadora, una vigilancia que permite calificar, clasificar y castigar a los
educandos. Cabe mencionar que no solo se habla de evaluacion formativa del
educando, sino de la metodologia de ensefianza y otros factores tales como;

motivacion pedagadgica y relacion social en la comunidad educativa.

De acuerdo a lo que se viene exponiendo la evaluacion juega un papel
fundamental durante todo el proceso de formacién del educando, a través de una
adecuada interaccion social el cual permitird obtener informacién de los elementos
que configuran dicho proceso. Todo esto nos lleva a reflexionar y entender que
cada dia la educacion requiere nuevas visiones con estrategias nuevas que se
adapten al vertiginoso cambio que dia a dia demanda la sociedad. Y es necesario
recordar que el hombre es un ser integral, cuya formaciéon no puede llevarse a
cabo de una forma fragmentada y dispersa, puesto que debe atenderse a los
educando para que lleguen al pleno desarrollo de sus habilidades para que con

plena libertad avance hacia una formacioén integral, formativa y participativa.

Por esta razdn todos estos elementos que planteamos anteriormente nos
llevan a profundizar el proceso de evaluacién bajo el nuevo disefio curricular y asi

dar respuesta a las siguientes interrogantes:

e ¢ Cuadles son los fundamentos tedricos que sustentan a la evaluacién en la
dinamica curricular actual?

e ¢ Cuadles son las actividades y estratégias evaluativas que se desarrollan en
el contexto del LBC Cristobal Colon?
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e (Cual es la vision prospectiva para la construccion de una evaluacién

formativa?

Para dar respuesta a las siguientes interrogantes de esta investigacion se

desprenden los siguientes objetivos.

1.2 Objetivos
1.2.1 Objetivo General:
Generar constructos orientados a la reconfiguracion de la evaluacion como

espacio formativo en el LBC Cristdébal Colon.

1.2.2 Objetivos especificos:
e Reflexionar en torno a los fundamentos tedricos que sustentan la

evaluacion en la dinamica curricular actual.

e Sistematizar las experiencias evaluativas que se desarrollan en el
LBC Cristébal Colon.

e Construir horizontes tedricos que promuevan una evaluacion

formativa para el desarrollo de las habilidades y potenciales del ser.

1.3.Aspectos Metodologicos:

El presente trabajo estara orientado bajo el enfoque cualitativo, dado que
se pretende comprender un fendémeno social. Es decir, esta perspectiva
pretende comprender las experiencias, los factores que inciden en algun
fendbmeno educativo, considerando que la realidad se construye por los
individuos en interaccion con su medio social. En la investigacion cualitativa el
interés estd puesto en comprender los significados que los individuos
construyen, es decir, como toman sentido de su mundo y de las experiencias
que tienen en él. En tal sentido Martinez (2006) afirma que: “la investigacion

cualitativa trata de identificar, basicamente, la naturaleza profunda de las

11



realidades, su estructura dinamica, aquella que da razon plena de su

comportamiento y manifestaciones” (p.66).

La investigacion cualitativa permitira indagar y comprender de manera
profunda las problematicas presentes en el sistema educativo, tal cual, como se
vive en la realidad del objeto de estudio, proponiendo las posibles soluciones para

mejorar las practicas pedagogicas educativas.

La presente investigacion se realizard con la finalidad de comprender las
relaciones sociales educativas (docente-estudiantes) y asi encontrar las
experiencias que describan las realidades tal y como lo viven los participantes del

proceso de ensefianza.- aprendizaje. Segun Sandin (2003) expresa:

Es una actividad sistematica orientada a la comprensién en profundidad de
fendmenos educativos y sociales a la transformacion de practicas y escenarios
socio-educativos, a la toma de decisiones y también hacia el descubrimiento y

desarrollo de un cuerpo organizado de conocimientos (pag-123).

Partiendo de lo antes mencionado, el enfoque cualitativo es empleado para
valorar al ser humano mas alld de lo cuantificable, ya que, estudia el
comportamiento del ser, en su contexto natural y como sucede, sacando e
interpretando fenbmenos de acuerdo con las personas implicitas. De esta manera
la investigacion cualitativa trata de identificar la naturaleza profunda de las
realidades, aquellas que describen las razones de su comportamiento y
manifestaciones. Por tal razon se cree pertinente tomar en consideraciéon al grupo
de personas que se estudiara de manera de comprender los modos como éstos

asumen la evaluacion. La presente investigacion indaga la interaccion de un grupo
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especifico de personas involucradas en el proceso educativo (estudiantes y

profesores) con el fin de estudiar la naturaleza del problema.

En atencién a la dinamica cualitativa se asume el método fenomenolégico el
cual, describe “los fendmenos tal como son experimentados, vividos y percibidos
por el hombre” (Martinez, 2006:137) De acuerdo con esta postura, la
fenomenologia procura una filosofia que presente los hechos, fenOmenos o
realidad desde una perspectiva rigurosamente naturalista, tal cual es. Sandin
(2003) senala:

La investigacion fenomenoldgica se utiliza a menudo de forma
equivalente a la investigacion naturalista o para referirse a cualquier
investigacion que dirige su atencion a la experiencia subjetiva de las
personas en contexto naturales experimenten sus vidas y los
significados que les atribuyen. El objetivo de la fenomenologia es
descubrir lo que subyace a las formas a través de las cuales
convencionalmente las personas describen sus experiencias desde las

estructuras que las conforman... (pag. 151).

De acuerdo con esta postura, las personas experimentan sus vidas y
significados a través de la investigacion naturalista en sus contextos naturales. Por
ello, ésta atribuye a la fenomenologia como un método utilizado a menudo de
forma equivalente en esta investigacion. Ya que, el objetivo de este método es
descubrir de manera convencional de qué manera las personas describen sus

experiencias y significados de vida.

Asi mismo, este enfoque se aplica al estudio del proceso de evaluacion que
desarrollan los profesores en el L.B Cristobal Colon, ubicado en la Parroquia de
San juan de Macarapana, Municipio Sucre, en la cual se tendra como informantes

claves a los docentes del 3er nivel que integran esta institucion.

En referencia a las técnicas que se utilizaran son: la entrevista. La entrevista
favorece la realizacion de la investigacion. Kvale (1996), citado por Martinez (2009

pag.: 95), sefiala que: “el propdsito de la entrevista de la investigacion cualitativa
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es obtener descripciones del mundo vivido por las personas entrevistada, con el
fin de lograr interpretaciones fidedignas del significado que tienen los fenébmenos

descritos”.

El uso de estas técnicas e instrumentos nos facilitara informacién necesaria
para dar algun diagnostico con respecto al desarrollo de la evaluacion de los
estudiantes. Una vez obtenido la informacion se procedera a su analisis. Para ello,
se utilizaréa la técnica de categorizacion la cual consiste en agrupar las preguntas y

observaciones por categorias. En base a esto Martinez (2009.p4g:266) nos dice:

Categorizar o clasificar las partes en relacion con el todo, de describir
categorias o clases significativas, de ir constantemente disefiando y
redisefiando, integrando y reintegrando el todo y las partes, a medida que se
revise el material valla emergiendo el significado de cada sector, evento,
hecho o dato.

En definitiva, el proceso de categorizacion permite precisar con propiedades
adecuadas construcciones conceptuales y teorias mas abstractas, de tal manera
que facilite al investigador la clasificacion e identificacibn de estructuras,

otorgandoles mayor solidez en los resultados.

Es importante mencionar que al emplear la categorizaciébn serd posible
analizar e interpretar las informaciones recolectadas con respecto a la realidad del
problema planteado y la misma abre los caminos hacia una buena indagacion e
interpretacion de los hechos para que se pueda establecer todas las

categorizaciones y generar resultados exitosos.
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CAPITULO 1l
Fundamentos tedricos que sustentan la evaluacion en la dindmica curricular
actual.

La educacion a través de la historia ha sido considerada como el medio
mas idéneo y eje para que se den y generen los cambios evolutivos en la
sociedad. A través de la transmision de valores fundamentales, la preservacion
cultural, la construccion e innovacion de ideas de las sociedades han adquirido
nuevos conocimientos que han permitido se dé un proceso de evolucién y la
educacion siempre ha estado implicita. Ya que, ésta tiene como propdésito el
mejoramiento de la calidad de vida de todas las personas dentro de un ambiente

de convivencia, respeto e igualdad entre todos.

Pues, la educacion es sin duda alguna el pilar fundamental de toda
sociedad, ésta es concebida como un proceso que permite la transformacién del
individuo en relacion a su medio ambiente dentro de un proceso socio- educativo
abierto y continuo el cual genera las éptimas condiciones para el desarrollo de
una ciudadania critica, responsable y comprometida a nivel individual y colectivo,
dando lugar a una sociedad mas justa equitativa en un entorno sostenible

apegada a las leyes.

En este sentido, la educacion en Venezuela es un derecho obligatorio para
todos y todas. En su mas reciente ley educativa en el articulo 14, pagina 17, reza:

‘La educacion es un derecho humano y un deber social
fundamental concebida como un proceso de formacién integral,
gratuita, laica, inclusiva y de calidad, permanente, continua e
interactiva, promueve la construccion social del conocimiento, la

valoracion ética y social del trabajo....”

Esta ley expresa, que la educacién es un derecho humano fundamental

de caracter social gratuito para todos y todas, con el propdsito de formar un ser
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integral como parte del proceso de formacion de caracter inclusivo, es decir, toma
en cuenta a todos y todas a participar y formar parte de este proceso, también
ésta es interactiva, es decir, permite el didlogo y la interaccion entre los sujetos
implicitos en dicho proceso, asi mismo, promueve la construccion social por y para
el bienestar en colectivo, la valoracion ética y el trabajo como fuente de progreso

de una sociedad.

Ya que, la educaciéon es un derecho legal y un deber obligatorio y gratuito,
donde todos y todas los Venezolanos y Venezolanas tienen por derecho
constitucional esta ley. Se establece en la Constitucion de la Republica Bolivariana

de Venezuela en su Articulo n° 102, (pag.27) lo siguiente:

La educacién es un derecho humano y un deber social
fundamental, es democrética, gratuita y obligatoria. El Estado la
asumird como funcién indeclinable de maximo interés en todos sus
niveles y modalidades, y como instrumento del conocimiento cientifico,
humanistico y tecnolégico al servicio de la sociedad. La educaciéon es
un servicio publico y esta fundamentada en el respeto a todas las
corrientes de pensamiento, con la finalidad de desarrollar el potencial
creativo de cada ser humano y el pleno ejercicio de su personalidad
en una sociedad democratica basada en la valoracién ética del trabajo
y en la participacion activa, consciente y solidaria en los procesos de
transformacion social, consustanciados con los valores de la identidad

nacional y con una visién latinoamericana y universal.......

Evidentemente, esta ley se antepone como garante del derecho
democratico, gratuito y obligatorio a la educacion para todos y todas las personas
en cualquier lugar del pais sin distincion de clases o razas. Asumiendo como
maximo interés todos sus niveles y modalidades para el desarrollo del
conocimiento cientifico, humano y tecnoldgico, por lo tanto, ésta se enfoca en el

desarrollo de las habilidades y potencialidades de cada individuo, asi como el
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pleno desarrollo de sus personalidades hacia un ser critico, reflexivo y
problematizador de su realidad, capaz de participar de forma solidaria en los
procesos de transformacion social consustanciados con los valores de la
identidad nacional y asi formar un ser ético e integral para la sociedad y los

intereses del Estado.

Con lo sefalado anteriormente, que dentro del proceso educativo se
encuentran fundamentos que garanticen una formacion adecuada con principios
para que sean utilizados en las practicas pedagoégicas. Dentro de estos
fundamentos se tiene el proceso de evaluacién el cual garantiza el proceso de
formacién continuo en la ensefianza y aprendizaje, donde se valore la calidad del
nivel de conocimiento alcanzado por los estudiantes. Por lo tanto, loa evaluacion
favorece el seguimiento al desarrollo del aprendizaje de los alumnos como

resultado de la experiencia y de la ensefianza.

En este orden de ideas, hablar de la evaluacion de los aprendizajes implica
necesariamente tomar en cuenta los lineamientos establecidos por el Curriculo
Nacional Bolivariano, ya que, en éste se encuentran los estatutos propuestos por
la sociedad Venezolana y el Estado para dirigir el deber ser de la educacion en
miras hacia un proyecto socio-educativo con perfil hacia la preparacion y
capacitacién de un ser productivo, autbnomo y apto para el sistema econémico de

la nacion.

Es por ello que, en los sistemas educativos y en particular en el venezolano,
uno de los procesos que acompafia a la educacion es la evaluacion. Ya que, es
pieza clave para favorecer los principios, propésitos e intenciones en los sistemas
educativos. Al respecto la Ley Organica de educacion (2009) articulo 44 afirma
que:

La evaluacibn como parte del proceso educativo, es
democrética, participativa, continua, integral, cooperativa, sistematica,

cuali-cuantitativa, diagndstica, flexible, formativa y acumulativa. Debe
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apreciar y registrar de manera permanente...el rendimiento estudiantil,

el proceso de apropiacion y construccion de los aprendizajes(pag. 21)

Se puede entender que la evaluacion juega un papel fundamental dentro
del proceso educativo y la construccion significativa de los aprendizajes. A fin de
valorar el desempefio y potencial creativo de cada individuo a la hora de construir
una sociedad democratica, donde se evalle no solo el desempefio del educador

sino a todos los componentes que forman parte de este proceso de formacion.

De esto se puede decir que una evaluacion formativa no hace referencia a
una evaluacion tradicional, que esta dirigida a las expresiones que el estudiante
pudiera tener frente a una prueba sino a su desempefio como persona. Este
nuevo enfoque que implementa el sistema educativo nacional bolivariano, busca
una exploraciéon profunda, mas alla de los resultados que pueda dar una prueba,
es decir, busca que el alumno construya su aprendizaje con sus propias

experiencias socio-historicas.

Es importante sefialar que la evaluacion educativa se da como factor
importante, el cual se encuentra establecido dentro de una evaluacion formativa.
Este factor es la continuidad con que se deben realizar las actividades
pedagogicas para mejorar el proceso de evaluacién, por tal razéon, se debe
reflexionar de manera sobre el que hacer desde el docente, ya que de él y a través
de sus funciones depende la formacion integral del estudiante.

En este dmbito de ideas, la evaluacion no es simplemente algo que
acompanfa a la formacion del estudiante, ésta va mas alla, pues es la clave para el
exito y funcionamiento de la educacion. EI cumplimiento del proceso de evaluacion
como lo establece el CNB, permite valorar el desarrollo continuo de los
estudiantes y la integracion delos mismos en la sociedad, ya que prepara al

individuo de acuerdo a las necesidades que ellos tengan en su entorno.
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Es a través del CNB que se le otorga el rango a la evaluacion como factor
gue permite llevar el continuo seguimiento a tan importante proceso como lo es la
ensefianza y aprendizaje en el marco de formacién con caracteristicas reflexivo,
participativo, critico, capaz de enfrentar y resolver los problemas que se le
presente en su futuro y en la misma medida sea un ser capaz de aportar nuevas

ideas, soluciones y propuestas a la nacion.

Desde esta perspectiva, se considera que la evaluacion debe mejorar
profundamente los aprendizajes, registrar y analizar informacion significativa que
les permita a los estudiantes alcanzar y lograr un conocimiento critico. Asi como,
analizar, reflexionar acerca de su entorno social. En este sentido Pérez y Sanchez

(2005) expresan que:

Evaluar cualitativamente significa asumir la evaluacién como un
proceso social de construccion, articulando en el dialogo la discusion y
la reflexion entre todos los implicados en la realidad evaluativa. La
evaluacion cualitativa trata del acercamiento al conocer, al cual se
produce en el proceso de ensefar y aprender. Esto privilegia a la
evaluacién como una actividad de permanente relacion que busca la

I6gica de los saberes para poder explicar la realidad. (pag.6)

De acuerdo a los autores, la evaluacion es un proceso que busca
reflexionar sobre la logica de la realidad, su finalidad es valorar mas la calidad del
proceso educativo que en los resultados del mismo. Se recoge informacion sobre
los alumnos respectos a sus actitudes, valores, personalidad para evaluar
cualitativamente los resultados del comportamiento, teniendo como base, técnicas
para determinar los niveles alcanzados de un aprendizaje como por ejemplo la
asistencia, puntualidad, perseverancia, motivacién, participacién, cooperacion,
creatividad, sociabilidad, liderazgo etc. Por otro lado Hidalgo (2005) considera la

evaluacién como:
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Uno de los elementos mas valioso en el proceso de ensefianza
y aprendizaje del nifio; su utilidad depende de la forma como el
docente la realice y propicie durante la accion pedagdgica del disefio
curricular concebido, las concepciones epistemoldgicas e ideoldgicas,
los conceptos acerca del desarrollo humano, las concepciones acerca
del aprendizaje, areas, contenidos, competencias y las relaciones
sociales; elementos estos que lo guian a la vez y condicionan su

practica evaluativa. (pag. 19)

Se puede inferir que la evaluacién es un factor muy valioso dentro del
proceso de ensefianza-aprendizaje del estudiante. Por lo tanto, el papel que
desemperiie el docente en este proceso es importante, ya que este proceso
evaluativo depende de la manera como el educador aplique las estrategias
evaluativa durante la accion pedagdgica, o que permitird el éxito o el fracaso del
educando. Sin lugar a duda la evaluacion es una herramienta practica para que el
docente genere en el estudiante la reflexion, la cooperacién y la participacion
protagonica. En relacion a lo antes referido, el CNB (2007), habla de un docente
que sea capaz de “ utilizar diferentes estrategias para el desarrollo y la evaluacién
de los procesos de ensefanza aprendizaje, a fin de optimizar el tiempo y los

recursos disponibles”(pag. 60)

De acuerdo con lo antes mencionado, se puede resaltar que dentro de las
funciones del docente se debe llevar a cabo con mucho cuidado el proceso
evaluativo, de tal manera, que no se convierta estd en una evaluacion tradicional,
es decir, que no se convierta en un simple examen para que el educando apruebe;
si no un proceso para afianzar el conocimiento construido en clases. Es muy
importante que el docente se convierta en un buen planificador para que se pueda
llevar a cabo una adecuada evaluacion en los educandos, partiendo de las
necesidades del estudiante, de manera que el proceso de enseflanza y

aprendizaje se logre de manera satisfactoria.
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La evaluacion para el docente representa la manera de buscar que el
proceso de ensefianza y aprendizaje utilice estrategias continuas de evaluacion
adecuadas a cada situacion en funcion de desarrollar las potencialidades del
estudiante hasta obtener una formacién donde se incentive la reflexion y
crecimiento personal del individuo. La evaluacion debe buscar el crecimiento
personal del alumno que vaya mas alla de una medicion de conocimiento,
transformando sus conocimientos en experiencias de vidas que fomente un ser
con la capacidad de enfrentar y transformar los cambios que se generen en la
sociedad. En este sentido James (2013) plantea una evaluacién formativa como
una “herramienta potencialmente transformadora de la ensefianza que, si se ha
entendido con claridad y se emplea adecuadamente, puede beneficiar tanto al profesor

como al alumno”

Tomando en cuenta lo anteriormente citado, se puede decir que la
evaluacion formativa busca ayudar tanto al profesor como al alumno de tal manera
que el docente pueda aprobar al alumno pero sobre todo que éste aprenda e
interiorice y desarrolle a lo largo de todo el proceso de ensefianza y aprendizaje
las competencias que le seran necesarias para desarrollar un potencial creativo,
reflexivo. En este sentido Alvarez (2003, p.27) conceptualiza la evaluacion
formativa como aquella “puesta al servicio de quien aprende, aquella que ayuda a crear

y desarrollarse intelectual, afectiva, moral y socialmente al sujeto.

Con referencia a lo anterior, podriamos ver la evaluacion formativa como
aguella que se orienta hacia una formacién humanista, que esta al servicio del
alumno desarrollando en ellos los valores y virtudes que lo conducira a la reflexion
de la realidad para transformarla. Por lo tanto la evaluacion formativa constituye un
proceso en continuo cambio, producto de las acciones de los alumnos y de la

propuesta pedagdgica que promueva el docente.
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CAPITULO Il
Experiencias y significados de los protagonistas en torno a la dinamica de
la evaluacion formativa en el LBC Cristobal Colén

Con el proposito de determinar la veracidad de esta investigacion se aplico
el método fenomenoldgico, el cual, nos permitié adquirir informacion fidedigna de
manos de los protagonistas en el proceso de ensefianza- aprendizaje,
especificamente en la evaluacion formativa de los estudiantes del LBC Cristobal
Colén. Mediante el analisis de los resultados se pudo determinar y categorizar de
manera general la informacién obtenida a través de entrevistas semi-estructuradas
realizadas a los docentes del LBC Cristdbal Colon, las cuales nos permitieron
obtener una clara idea sobre: la concepcion de la evaluacion , practicas,
caracteristicas e instrumentos de evaluacion, enfoque critico de la evaluacién
formativa segun el nuevo CNB ,implicaciones de la practica evaluativa tradicional,
concepcion y aplicacion de los lineamientos del nuevo Curriculo Nacional

Bolivariano.

En relacién a los mecanismos e instrumentos de evaluacion, se pudo
indagar a través de los docentes que aportaron informacion al respecto, que éstos
utilizan diferentes mecanismos e instrumentos de evaluacion inclinandose una
mayoria hacia el uso y aplicacién del modelo tradicional. Algunos se toman el
momento para realizar un diagnostico como lo requieren las nuevas
Orientaciones Curriculares de los Procesos Evaluativos en el actual Curriculo
Nacional Bolivariano. Es por ello que se tomé la voz y opinibn de algunos

docentes los cuales expresaron lo siguiente:

Ahorita hay diferentes técnicas, hay diferentes mecanismos o
instrumentos, es de alli que depende del diagnostico del conocimiento
gue el profesor obtenga de sus estudiantes va a saber cudles son las
técnicas e instrumentos que se le va a aplicar a los
estudiantes....... (INF n°2)
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........ Yo visualizo el tema y dependiendo de la complejidad, yo
veo que evaluacion le queda mejor a ese tema. Puede ser taller,
examen, pude ser taller, puede ser trabajo, depende del contenido del
tema ...( INF n°4)

Es claro que, existe un grupo de docentes que aun no estan claros con la
adecuada implementacion de los mecanismos de evaluacion de la cual derivan las
técnicas y estratégias adecuadas para realizar y llevar a cabo dicho proceso. En
torno a esto algunos consideran o0 perciben las nuevas orientaciones
curriculares como un factor de flexibilidad en la educacién y en su proceso de
ensefianza y aprendizaje, el cual es visto por una mayoria de docentes, los cuales
expresaron como una perspectiva de evaluacion flexible. En este sentido,
muchos docentes opinaron que esta nueva concepcion de evaluacion ha generado
una serie de efectos negativos en el rendimiento académico de los estudiantes,
trayendo como consecuencia el des-interés y la flojera de los estudiantes y la falta
de compromiso y responsabilidad por su aprendizaje. En torno a esto expresé

unos de los docentes entrevistados:

A mi parecer, lo que hace es que el estudiante se vuelva mas
flojo al momento de estudiar. ¢Por qué? Porque se le dan muchas
posibilidades al estudiante. Este sabe que tiene mil y un chance de
presentar una evaluacion. Hasta llegar al punto de pasar la
materia.(INF n°1)

Cabe notar que muchos estan convencidos de que el problema radica en la
flexibilidad evaluativa que ellos denotan del actual Curriculo Nacional Bolivariano.
Sin embargo, hay docentes que afirman estar de acuerdo con este nuevo enfoque
curricular, ya que permite con mas libertad el desarrollo de las potencialidades e
innovaciones del estudiante como principal elemento dentro del proceso de
ensefianza. Dentro de esta nueva perspectiva de evaluacion, no soélo se pretende

formar desde el conocimiento si no también desde el ser. Y en este mismo orden,
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profundizar y lograr una educaciéon mas humana y consciente de su realidad con
su entorno. En relacién a esta nueva perspectiva de evaluacion, menciond un
docente lo siguiente:
..iSin  embargo, ahora se trata de ser un poco mas
significativo, mas flexible. Es para ver que aprendio el estudiante,
¢, Qué no alcanzé el estudiante? Y ¢Qué debemos nosotros como
profesionales seguir implementando? para que ellos puedan alcanzar

un aprendizaje significativo.... (INF n° 2).

Es importante notar que a pesar de la dificultad que enfrenta todo cambio, y
mas aun dentro del &mbito educativo, los docentes son la llave hacia ese logro.
Por ello, es importante que el docente viva una transformacion de ideas, ya que,
éste es uno de los principales elementos que ayudan a forjar y llevar acabo la
consecucion de este nuevo proyecto educativo enmarcado dentro de la ley y la
Constitucion Nacional Bolivariana. El docente debe indagar, observar, dialogar con
el estudiante para poder propiciar en el estudiante un aprendizaje significativo a

través de una evaluacién continua.

El trabajo y actividades de campo generan positivos cambios, interés y
participacion de los estudiantes. De esta manera, se ensefia y prepara de forma
vivencial al estudiante, y al mismo tiempo éstos desarrollan potencialidades, ideas,
conocimientos y adquieren experiencias que les ayudaran a forjarse a si mismo
como hombres y mujeres para la vida. En torno a esto opin6 un docente lo

siguiente:

...... ahorita nosotros estamos evaluando, tomando en cuenta
la manera cualitativa, la parte que tiene que ver no solamente con el
puntaje, sino también que si el estudiante asiste todos los dias, si
tienes interés, si interviene en las actividades que estamos en ese
momento dando, este hay veces que el estudiante tiene problemas en

Su casa y eso impide que el estudiante pueda también tener un mejor
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desarrollo en sus actividades. Es decir, que incluye muchos aspectos,

inclusive la alimentacién que ellos estan teniendo...... (INF n°5).

La evaluacién cualitativa no se orienta necesariamente hacia un puntaje o
marcaje numerico, esta orientada mas hacia otros aspectos relevantes dentro de
la evaluacion como lo son la participacion, el interés, la convivencia, aptitudes y
actitudes del estudiante dentro y fuera del aula de clases. Se enfoca en ciertos
aspectos mas humanos que la evaluacion tradicional pasa por alto. Es por esta
razon que aun existe una vision fragmentada de la evaluaciéon. Algunos
docentes estan convencidos de que la evaluacion tradicional ha sido y es la mejor
opcién dentro del proceso de ensefianza y aprendizaje porque se formaron dentro

de ese enfoque. Al respectd opino un docente lo siguiente:

Bueno la practica evaluativa tradicional tuvo sus buenos
resultados, por cuanto nosotros personalmente venimos de esa
educacion tradicional. Y este, actualmente por mas reformas
curriculares que ellos hayan querido implementar, no se vé mucho ese
deseo de los estudiantes de aprender, de hacer algo nuevo, de

formarse....( INF n°3).

Queda claro que para algunos docentes la evaluacion tradicional aun
genera implicaciones dentro de este actual modelo educativo. Algunos opinan que,
la evaluacién tradicional tuvo sus buenos resultados y que a pesar de las reformas
curriculares que se implementen, la evaluacion tradicional puede dar aun buenos
resultados. Debido a nivel de exigencia que antes se demandaba. Por ello, para
algunos docentes les es dificil poder cumplir efectivamente con todos los
lineamientos propuestos por el Curriculo Nacional Bolivariano. En este sentido, se

evidencia una visién fragmentada de la evaluacion.

Por otro lado, cabe destacar que sin una efectiva Aplicacion Objetiva de

los Instrumentos, jamas se podra llevar a cabo sin una buena practica
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evaluativa. Como se viene observando, la mayoria de los docentes atribuyen la
flojera, bajo rendimiento, mala calidad de aprendizaje a los cambios y enfoques
dentro del paradigma del enféoque critico que propone el actual Curriculo
Nacional Bolivariano. Pero muchos docentes no se dan cuenta que con la
adecuada aplicacion objetiva de instrumentos se puede lograr llevar a cabo una
buena préactica evaluativa, y en ese mismo sentido entran en accion una serie de
acciones que generaran situaciones favorables para el aprendizaje del estudiante.

Asi lo expreso6 un docente:

Bueno las practicas evaluativas que aqui se desarrollan por
todos nosotros se orientan hacia la valoracion del estudiante. Como te
dije, se quiere formar a un estudiante consiente de su realidad y las
posibilidades para su futuro. Por ello que la evaluacién cuali-cuantiva
es la principal caracteristica en este nuevo proceso educativo actual

que se vive.( INF n°2).

Se puede observar dentro de la Naturaleza de las Técnicas e
Instrumentos de Evaluacion, como elementos o factores que determinan el éxito
de un adecuado proceso evaluativo. Los docentes estan llamados a cumplir con
esta loable labor. Sin embargo, se observa una falta de claridad, nocién en el
debido uso de estas. Se pudo evidenciar a través de algunos docentes que fueron
entrevistados, el uso e implementacion de técnicas e instrumentos tradicionales
como elementos evaluativos del nuevo enfoque, como fue el caso del siguiente

docente:

Aqui la mayoria segun lo que observo yo, se basan en talleres,
examenes. Por ejemplo, yo he visto docentes que hacen evaluaciones
a cuaderno abierto y el estudiante cree que todas las materias se
aplican igual....... (INF n°4).
De acuerdo con el entrevistado, se observa la ambigliedad y falta de

compromiso en generar cambios paradigmaticos a fin lograr la innovacion
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educativa. Es por ello que se habla de una Concepcién Emergente de la
Evaluacion. Es de importancia que los docentes generen cambios desde su
propia concepcion. Al respect6 aportd la siguiente idea un docente:

Bueno este, ya que se quiere que el estudiante adquiera conciencia de
su realidad para que se convierta en un ser capaz de participar de
forma directa en el campo laboral de manera inmediata. La nueva
educacion debe ser contextualizada en su realidad en base a sus
necesidades reales. Y con ello fomentar en ellos una serie de ideas,
pensamientos y conocimientos, haciéndolos personas pensantes y
capaces.( INF n°2).

Como se ha venido analizando, se pudo constatar la polaridad de opiniones
de algunos docentes durante la realizacién de este trabajo de investigacion, el cual
nos permitié saber sobre los mecanismos de evaluacién dentro de las nuevas
orientaciones curriculares, la naturaleza de las técnicas e instrumentos de la
evaluacion, la préactica evaluativa que se implementan en el LBC Cristébal Coldn.
Asi también como, sus opiniones de una evaluacion flexible, y de ¢ Cémo asumen

estos docentes esta nueva transformacioén educativa?

Asi mismo, se observa que no todo es negativo y que esta practica
evaluativa va mas all4 de lo estandarizado, el docente se avoca en analizar los
problemas externos que puedan influir en el desempefio y rendimiento del
estudiante. Por ello, algunos docentes toman el momento para realizar un
diagnéstico, conocer las inquietudes de los estudiantes y en base a esa realidad

elaborar un plan de accion y de contenidos.

Es bueno notar que a pesar de la realidad que afronta este proceso
evaluativo, su mayor caracteristica se orienta hacia la valoracién del estudiante, a

fin de formar un ser consciente de su realidad y de las posibilidades existentes
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para su futuro. En este sentido, es bueno analizar de qué manera ven los
docentes de este liceo el nuevo enfoque critico de la evaluacion como un
cambio paradigmético y transformacion emergente de la educacion. Ya que,
nos perfilamos hacia una nueva era de conocimientos, avances e innovaciones.

En este sentido expresaron lo siguiente:

....me gusta del nuevo curriculo es la participacion que tiene los
estudiantes en los grupos de creacion y produccion, en la parte
cultural, las actividades culturales. Esos estudiantes se van formando
y van perdiendo el miedo y la pena, ese miedo escénico. Y la parte
enfocarse mas en la parte oral, hablada que los ayuda a
desenvolverse mas adelante en el siguiente nivel educativo como la
universidad...... (INF n°3).

Finalmente, es importante que el docente comience a generar estos cambios para
gue se pueda dar una evaluacion formativa en todo su amplio rango, y de esta
manera se obtenga como resultado una educacion integral, participativa, que
genere nuevos aportes e innovaciones al cambio social que vive la nacion hoy en
dia.
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CAPITULO IV
Construccion de horizontes que desarrollen una evaluacion formativa en el
LBC Cristobal Colon

La evaluacién formativa esta orientada hacia la consecucion de un proceso
pedagogico, el cual sigue una serie de lineamientos a fin de determinar la
apropiada manera o forma de lograr el fin o meta de un nuevo lineamiento
curricular, dirigido a todos y todas los y las protagonistas del hecho educativo con
el firme proposito de generar los requeridos cambios y transformaciones de
conciencia, de aptitud, de accién y pensamiento en atencién a esto se propone lo

siguiente:

Una continua capacitacion de docentes, ya que, muchos de estos
docentes aun desconoce el profundo significado que espera generar esta nueva
transformacioén curricular. Es por ello que se recomienda la realizacion continua de
talleres para todo el personal que labora en dicha institucion, especificamente a
los docentes, ya que, son los motrices participantes de manera directa en el hecho
educativo. Es muy necesario que se regenere y promueva una mejor capacitacion
y preparacion de forma actualizada y constante, ya que, de esta manera éstos
tendran mejor conocimiento de los fines que persigue el nuevo lineamiento del
Curriculo Nacional Bolivariano. Ya que, se pudo evidenciar un descontento y
desconocimiento sobre los fines de la evaluacién formativa. Algunos docentes
argumentaron no poder seguir el ritmo a las nuevas y continuas propuestas de

cambios en las estratégias evaluativas que emana el Ministerio de educacion.

Uno de los enfoques en los que se basa esta nueva propuesta educativa
viene de manos del pedagogo Paulo Freire, quien nos habla de una educacion
dialogica. Es decir, una educacion donde se genere el didlogo mutuo durante el
proceso de ensefianza y aprendizaje. En torno a esto, se debe reestructurar las
practicas evaluativas que se vienen llevando a cabo en las aulas de clases
éstas deben realizar continuamente en cada sesion didactica, ya que, algunos

docentes simplemente no verifican a través de alguna actividad didactica como
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juegos el tema o contenido dado a los estudiantes. Esto puede generar un vacio o
interrupcion en el proceso. Por ello se proponen las siguientes estratégias que
pueden ir de la mano con el enfoque critico y la evaluacion cualitativa que requiere
el actual CNB.

Trabajos de campo, a pesar de que hay asignaturas que son 100% tedricas, se
pueden idear estrategias de actividades de campo enlazando el tema teorico con
el ambiente que rodea a los estudiantes y de esa manera contextualizar cada

contenido y de esa manera propiciar un aprendizaje significativo, participativo.

El analisis reflexivo, ayuda a los estudiantes a abrir sus mentes y propiciar
ideas propias. Esta estrategia se puede emplear en todas las areas de

conocimientos. Y asi formar un ser culto, capaz y libre de barreras mentales.

Juegos didéacticos, ésta técnica promueve la participacion activa de todos
los estudiantes de forma dinamica, éstos pueden ser evaluados e incluso
presentar algun tipo d prueba de memoria, analisis 0 exposicién a través de un

juego ludico.
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REFLEXIONES FINALES

La evaluacién formativa que propone el actual Curriculo Nacional
Bolivariano estd compuesta por una serie de requerimientos académicos
orientadas hacia la exploracion de experiencias y significados de los estudiantes.
Con el fin de fortaleces sus debilidades y transformarlos en potencialidades. Todo
esto se puede llevar a cabo de una Optima forma siempre y cuando se le dé
continuidad y seguimiento a dicho proceso. En este sentido, el docente juega un
papel fundamental dentro del proceso de evaluacion formativa, para ello éste debe
perfilar su plan de clases hacia el logro y éxito en la preparacién de un nuevo ser

integral y capaz.

En otras palabras, la evaluacion formativa como proceso debe ser:
Reflexivo: permite analizar y pensar sobre la realidad que existe a su alrededor y

asi tomar conciencia de su existencia, proposito y meta en la vida.

Continua: la evaluacion se aplica de manera constante en todas las actividades
dentro y fuera del aula, aplicando instrumentos de orientacion cualitativa, la cual

permita valorar de forma amplia todos los aspectos del estudiante.

Participativa: esta orientada hacia la intervencién espontanea de los estudiantes,

docentes y todo el colectivo que hace vida.

Se puede lograr optimizar y llevar a cabo una buena ensefianza y en su
proceso mantener un apropiado registro académico, rendimiento, calidad de
preparacion siempre y cuando todos las figuras que participan en dicho proceso
pongan de su parte y tomen el cambio de forma progresiva.
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ANEXOS

GUIA DE ENTREVISTA PARA DOCENTES
INFORMACION PROFESIONAL DEL DOCENTE ENTREVISTADO
Asignatura que dicta:

Afio o Nivel educativo con el cual trabaja:
Tiempo de servicio en la institucion:

La siguiente entrevista esta orientada para el desarrollo de la tesis de Pre-
grado la cual se titula: “La Evaluacion Formativa en el Contexto de los Liceos
Bolivarianos: Experiencias y Significados en el LBC Cristébal Colon”. La
misma tiene como proposito fundamental; Develar los significados y experiencias
implicitas en la dinamica de la evaluacion que se desarrolla e implementa en la
misma con propoésitos de investigacion. La informacion obtenida sera utilizada
Gnicamente para fines académicos.

Atentamente:
Br. Marjuli Rodriguez.
Br. Celina Velasquez.

PREGUNTAS ORIENTADORAS

1- ¢Qué opina usted sobre las reformas curriculares en relacion en relacion a

la tematica de evaluacion de los aprendizajes?

2- ¢Cual es su concepcion en torno a la evaluacion en el clima curricular

actual?

3- ¢Cudles son las técnicas e instrumentos de evaluacion que se utilizan en la

institucion?

4- ¢Qué opina usted en torno a la aplicacién del examen como mecanismo de

la evaluacion de los aprendizajes?

5- ¢En qué medida el nuevo enfoque actual de evaluaciéon que propone el
nuevo curriculo, posibilita la transformacién de las practicas evaluativas

tradicionales?
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6- ¢Qué implicaciones ha tenido la practica evaluativa tradicional en la

formacion de los estudiantes? Explique:

7- ¢Cuales son las caracteristicas de las practicas evaluativas que se

desarrollan en el LBC Cristdbal Colon?

8- ¢CoOmo es la relacion educando — educador que se desarrolla en los
procesos evaluativos en el LBC Cristdébal Col6n?

9- ¢Cuales deberian ser las caracteristicas de una evaluacién que promueva

el desarrollo del pensamiento critico- reflexivo de los estudiantes? Explique:

10- En atencién a la dinamica educativa actual; Qué propdéne usted para salir

de una evaluacion tradicional a una evaluacion emancipadora y formativa?
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ANEXO 1.
TABLA DE ENTREVISTAS

ENTREVISTA N° 1
Abreviaturas: Investigador: (INV). Informante: (INF).

INFORMANTE N° 1
Docente de aula. Lic. Educacion mencion Educacion Técnica mercantil.
ANos de servicio: 6

PARRAFO

ENTREVISTA

1

2

10

11

12

INV. ¢Qué opina usted sobre las reformas curriculares en
relacion a latematica de la evaluacion de los aprendizajes?

INF 1. Paa mi es algo negativo, porque en realidad no ayuda al
estudiante a alcanzar los conocimientos necesarios para poder
aprobar la materia, mas bien, que es lo que hacen esas reformas?
Apoyar por decirlo asi, la vagancia vy la flojera en los estudiantes.
¢Por qué? Porque ellos saben que siempre tienen que hacerles
recuperativos o siempre tiene que pasar el estudiante, si porque si j

INV. ¢Cudl es su concepcién de la evaluacién en torno al
clima curricular actual?

INF 1. Mi concepto sobre eso jBueno tiene mucho que ver con la
primera pregunta. Porque lo que se busca es aprobar al estudiante.
Siempre va haber un mecanismo de evaluacién que le permita al
estudiante pasar, asi no sepa.

INV. ¢Cudles son las técnicas e instrumentos de evaluacion
gue se utilizan en esta institucién?

INF 1. Eso depende de cada profesor. Se puede utilizar lista de
cotejo, escala de estimacion, ya sea, para una exposicibn o una
maqueta, pruebas mixtas. Eso son algunos de los instrumentos que
se pueden aplicar.

INV. ¢Qué opina usted en torno a la aplicacion del exadmen
como mecanismo de evaluacion de los aprendizajes?

INF 1. Es una manera confiable de valorar en el estudiante los
conocimientos adquiridos.

INV. ¢En qué medida el nuevo enfoque actual de la
evaluacion que propone el nuevo Curriculo Nacional
Bolivariano, posibilita la transformacién de las practicas
evaluativas tradicionales?

INF 1. Volvemos a la pregunta n°1 y n°2. A mi parecer, lo que
hace es que el estudiante se vuelva mas flojo al momento de
estudiar. ¢Por qué? Porque se le dan muchas posibilidades al
estudiante. Este sabe que tiene mil y un chance de presentar una
evaluacion. Hasta llegar al punto de pasar la materia.

INV. ¢Qué implicaciones ha tenido la practica evaluativa
tradicional en la formacion de los estudiantes? Explique:

INF 1. Bueno fue en la que nos graduamos tu y yo jY adquirimos
conocimientos de esa época. Por ejemplo, la mayoria de los
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13

14

15

16

17

18

19

20

estudiantes no estudian sélo el que en verdad quiere aprender
porque la mayoria solo la ven como un trampolin para poder aprobar
Su asignatura.

INV. ¢Cuéles son las caracteristicas de las préacticas
evaluativas que desarrollan aca en el LBC Cristébal Colén?

INF 1. Te puedo decir que cada profesor evalla de manera
pertinente a sus estudiantes desde los aspectos cualitativos y
cuantitativos.

INV ¢Coémo es la relacion educando -educador que se
desarrolla en los procesos evaluativos de la institucion?

INF 1. A lo que he observado, el profesor aqui realmente ayuda a
los estudiantes a aclarar cualquier duda pero muchas veces ellos
ponen mano dura... (INV): El profesor toma en cuenta al
estudiante cuando opina, aporta una idea? Claro jAsi deberia ser.

INV ¢ Cuales deberian ser las caracteristicas que promueva el
desarrollo del pensamiento critico-reflexivo de los estudiantes?
Explique:

INF 1. Bueno jYo pienso que deberia ser una evaluacion mas
analitica, donde el estudiante pueda traer sus conocimientos
intrinsecos al aula de clase y expresarlos a su profesor.

INV ¢En atencién a la dinamica educativa actual. ¢Qué
propone usted para salir de una evaluacion educativa
tradicional a una a una evaluacién emancipadora y formativa?
Explique:

INF 1. Ok j O sea, se esta buscando salir de lo tradicional, en
cuanto a qué? No hacerle tanta cantidad de examenes a los
estudiantes, si no, mas que todo, exposiciones, salidas de campo
pero muchas veces eso no te puede generar una apreciacion
correcta que el estudiante ha entendido bien o aprendido,
necesariamente hay que aplicar una prueba escrita. Por ejemplo, en
una exposicién jamas se aprende todo un contenido sino lo que le
toca.
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ANEXO 2
TABLA DE ENTREVISTAS

ENTREVISTA N° 2
Abreviaturas: Investigador: (INV). Informante: (INF).

INFORMANTE 2.
Docente de aula. Lic. Educacion Integral mencion Ciencias Biologicas.
Afos de servicio: 7 anos.

PARRAFO ENTREVISTA
1 INV. ¢Qué opina usted sobre las reformas curriculares en
relacion a latemética de la evaluacion de los aprendizajes?
2 INF 2. Este, desde el punto de vista académico se quiere que el

aprendizaje sea significativo, se quiere que el estudiante aprenda lo
gue vé en su entorno para después ponerlo en préactica y llevarlo a
su realidad, esa educacion le sirve a él para el futuro, por supuesto
hay algunas cosas que entorpecen por decirlo asi, que es lo que
muchos lo han criticado, que han puesto la educacién como por el
piso, porque es precisamente que se trata de que sean flexibles
para ver lo que el estudiante aporta, siempre y cuando se tome en
consideracion las técnicas e instrumentos que el docente les dé a
ellos para ellos reforzar su conocimiento.

3 INV. ¢Cudl es su concepcién de la evaluacién en torno al
clima curricular actual?
4 INF 2. Este desde el punto de vista, ahorita se habla de una

evaluacion que tiene dos corrientes o0 puntos de vista. Una
evaluacion escrita donde el estudiante va a responder lo que el
profesor le esta colocando en un exdmen 6 lo que él realmente ha
aprendido, que es lo que dice una evaluacidon mas cualitativa, a ver
qué tipo de aprendizaje obtuvo ese estudiante que el docente le dio
o imparti6 a él. Serian dos cosas totalmente diferentes: una
evaluacion como mas de puntaje, de algo escrito que se tiene que
aprender al caletre para que lo vomite en un examen o realmente lo
que se quiere en esta educacion es que el estudiante realmente

aprenda.

5 INV. ¢ Cudles son las técnicas e instrumentos de evaluaciéon
gue se utilizan en esta institucion?

6 INF 2. Ahorita hay diferentes técnicas, hay diferentes

instrumentos, es de alli que depende del diagnéstico del
conocimiento que el profesor obtenga de sus estudiantes va a
saber cuales son esas técnicas e instrumentos que se le va a
aplicar a esos estudiantes. Se llame una evaluacion, se llame un
interrogatorio. Todo depende de como aprenda mejor el estudiante,
todo depende de la calidad de los aprendizajes que obtengan, yo
veo qué instrumento tenga para hacerle la evaluacion mas
significativa para ellos para ver como ellos afloran esos
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10

11

12

13

14

conocimientos.

INV. ¢Qué opina usted en torno a la aplicacion del exdmen
como mecanismo de evaluacion de los aprendizajes?

INF 2. Actualmente esa evaluacion se ha eliminado desde un
punto de vista, porque, lo que se quiere es que el estudiante
aprenda para la vida, lo que se quiere es que el estudiante
realmente no aprenda un contenido, este memoristico, que va y lo
va a escribir en un examen porque lo tiene ahorita y te hago la
apuesta de que después que salga del exdmen se le olvido todo lo
qgue aprendid. Entonces lo que se quiere es que aprende el
contenido que le dio el profesor ellos lo apliqguen, lo pongan en
practica, que lo aprenda significativamente para su vida, para que
lo pongan en practica para el resto de toda su vida.

INV. ¢En qué medida el nuevo enfoque actual de la
evaluacion que propone el nuevo Curriculo Nacional
Bolivariano, posibilita la transformacion de las practicas
evaluativas tradicionales?

INF 2. Vé las practicas de evaluacion tradicionales estan
basadas en un exdmen donde el estudiante aprobaba o no
aprobaba, hasta alli. Si quedaste aplazado, quedaste aplazado. Me
entiendes Sin embargo ahora, se trata de ser un poco mas
significativo, mas flexible. Es para ver qué aprendio el estudiante,
qué no alcanzd el estudiante y qué debemos nosotros como
profesionales seguir implementando para que ellos puedan
alcanzar un aprendizaje significativo.

INV. ¢Qué implicaciones ha tenido la practica evaluativa
tradicional en la formacion de los estudiantes? Explique:

INF 2. Este jPorque aprendian memoristicamente. “¢; Entonces
se dice que era positiva o negativa?” Desde un punto de vista,
no voy a decir que sea negativa. No jPorque nosotros aprendimos
asi. Todo estd en la disposicion que tenga el estudiante de
aprender. Todo esta en nosotros saber dar el contenido y que ellos
se sientan con gusto, conformes y que quieran seguir
incentivAndose a que ellos busquen mas informacién. Esta bien
que se aprendan una definicibn de algo o concepto de algo pero
gue después eso les sirva para que lo expresen en la sociedad,
que les sirva significamente. No estd mal aprender algo
memoristico, me entiendes jpero que realmente sea un aprendizaje
para toda la vida.

INV. ¢Cudles son las caracteristicas de las practicas
evaluativas que desarrollan aca en el LBC Cristébal Colén?

INF 2. Bueno las practicas evaluativas que aqui se desarrollan
por todos nosotros se orientan hacia la valoracion del estudiante.
Como te dije, se quiere formar a un estudiante consiente de su
realidad y las posibilidades para su futuro. Por ello que la
evaluacion cuali-cuantiva es la principal caracteristica en este
nuevo proceso educativo actual que se vive.
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16
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INV ¢Coémo es la relacion educando -educador que se
desarrolla en los procesos evaluativos de la institucion?

INF 2. Bueno la verdad i Ese puede decir que el estudiante de
hoy en dia no es el mismo estudiante de mis tiempo y ha habido un
cambio muy grande. Actualmente el docente es mas flexible, mas
consciente de los problemas y necesidades de los estudiantes. Sin
embargo, generalmente ellos confunden un buen trato con
amiguismo y pasan de confianza y en cierta medida nos faltan los
respetos. Ya que, nos tratan de td y no demuestran consideracion
hacia nuestra parte.

INV ¢ Cuales deberian ser las caracteristicas que promueva
el desarrollo del pensamiento critico-reflexivo de los
estudiantes? Explique:

INF 2. Bueno impulsar al estudiante a no caletrearse todo,
porque ellos ya no les gustan analizar. Entonces se debe incentivar
con estratégias que logren captar su interés para que al momento
de aprender un contenido, obtengan un conocimiento verdadero, el
cual les permita pensar y entender con claridad la importancia de
ese aprendizaje para su vida.

INV ¢En atenciéon a la dindmica educativa actual. ¢;Qué
propone usted para salir de una evaluacion educativa
tradicional a una a una evaluacién emancipadora y formativa?
Explique:

INF 2. Bueno este, ya que se quiere que el estudiante adquiera
conciencia de su realidad para que se convierta en un ser capaz de
participar de forma directa en el campo laboral de manera
inmediata. La nueva educacion debe ser contextualizada en su
realidad en base a sus necesidades reales. Y con ello fomentar en
ellos una serie de ideas, pensamientos Yy conocimientos,
haciéndolos personas pensantes y capaces.
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ANEXO 3
TABLA DE ENTREVISTAS

ENTREVISTA N° 3

Abreviaturas: Investigador (INV). Informante: (INF).

INFORMANTE 3
Docente de aula. Lic. Educacion Mencion Inglés.
ANos de servicio: 9 anos.

PARRAFO

ENTREVISTA

1

2

INV. ¢Qué opina usted sobre las reformas curriculares en
relacion a la tematica de la evaluacion de los aprendizajes?

INF 3. Opino que estan bien, o sea, talvez ellos quisieron
hacer algo bueno, pero en si algunas cosas van por buen camino
otras no tanto. Porque el gobierno se ha enfocado mucho en
pasar a los muchachos por pasarlos. Yo siento que los
muchachos realmente no estan prestando mucha atenciéon a las
clases, porque ya al final, lo que ellos quieren es: Hay no jEl
profesor me va a poner la nota. Eso es lo que yo creo jEntonces
no se evidencia mucho el interés de ellos en querer pasar la
materia, en aprender. Yo lo veo desde ese punto de vista.

INV. ¢Cual es su concepcién de la evaluacion en torno al
clima curricular actual?

INF 3. Opino que la evaluacion cuali-cuantitativa, sobretodo
cuantitativa en la parte de las areas que tiene que ver con el
grupo de creacién y produccioén, creo que es muy flexible. Yo creo
gue la flexibilidad muchas veces ha llevado a la flojera, porque los
muchachos no estan prestando mucha atencion a las actividades,
por cuanto ellos creen que tienen las materias aprobadas. Tanta
flexibilidad no los ha ayudado mucho a aprender lo que realmente
deberian que es para su preparacion para su futuro en la carrera.
La preparacion que ellos estan recibiendo ahorita, a mi criterio no
es la mejor. Porque ellos no estan prestando atencion a las
actividades. Ellos no se estan enfocando en el aprendizaje
significativo. Solamente lo hacer por aprobar, estan pendiente de
sacar “chuleta” y de esa forma aprobar o que el profesor se
compadezca de ellos, le caiga un diez del cielo. Y el aprendizaje
no esta siendo productivo ni para ellos ni para la sociedad.

INV. ¢Cudles son las técnicas e instrumentos de
evaluacion que se utilizan en esta institucion?

INF 3. Lectura; Investigaciones; Mapas conceptuales; Mapas
mentales; Exposiciones; Interrogatorios; Dialogos en el caso de
Inglés; Trabajos escritos; creo que eso es todo.

INV. ¢ Qué opina usted en torno a la aplicacién del examen
como mecanismo de evaluacion de los aprendizajes?

INF 3. Anteriormente los exdmenes era la evaluacibn mas
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comun, porque es lo que yo decia, el estudiante realmente
aprendia, no se tomaban mucho en cuentas los dialogos por
ejemplo, en el area de Inglés. Generalmente, s6lo se comprobaba
la parte escrita y era algo mas personalizado, pero ahora la
evaluacion es mas variada, ya que, hay examenes, hay dialogos,
hay exposiciones. Realmente, yo creo que el examen no tendria
los mismos resultados que antes, por cuanto, horita los
muchachos son muy “chuleteros”, mas que antes abiertamente se
copian de los demas. Este, tienden a llevar todo al caletre. No se
evidencia la memorizacion, no desde esa parte memoristica sino
desde el andlisis, la sintesis. Generalmente, ellos se enfocan
mucho en el caletre.

INV. ¢En qué medida el nuevo enfoque actual de la
evaluacion que propone el nuevo Curriculo Nacional
Bolivariano, posibilita la transformaciéon de las practicas
evaluativas tradicionales?

INF 3. Bueno yo creo que este nuevo Curriculo de cierta forma
si ha transformado la parte tradicional, por cuanto, se ve mas la
produccién de los muchachos, por ejemplo en el &rea de cultura,
generalmente antes no se veia esa parte creativa de los
muchacho, la parte productiva, pero ahora sij. Por ejemplo, en el
area del CRA “Centro de Recursos para el Aprendizaje”. Los
muchachos se ven mas activos y participativos, graban micro-
radiales. Antes no se veia eso, ahora se ve mas la participacion
de los estudiantes en el aula en la parte cultural, recreacional. Y
en la parte de desarrollo endogeno, los muchachos estan
sembrando, como se siembra, que es lo que se puede cosechar,
en qué tiempo se da una cosecha. Desde el punto de vista
tradicional todo el aprendizaje se enfocaba en la parte tedrica,
ahora se enfoca mas en la parte tedrica- practica. Y ese
conocimiento le sirve para aprender algo productivo en la
sociedad.

INV. ¢Qué implicaciones ha tenido la practica evaluativa
tradicional en la formacion de los estudiantes? Explique:

INF 3. Bueno la practica evaluativa tradicional tuvo sus buenos
resultados, por cuanto nosotros personalmente venimos de esa
educacion tradicional. Y este, actualmente por mas reformas
curriculares que ellos hayan querido implementar, no se vé mucho
ese deseo de los estudiantes de aprender, de hacer algo nuevo,
de formarse. Creo que mas bien la parte transformacional del
curriculo actual, estda llevando mas a la flojera. O sea, lo
tradicional antes dio buenos resultados, por cuanto habia mas
responsabilidad, mas preocupacion, mas interés por estudiar, en
salir adelante, en luchar por ser alguien productivo para la
sociedad. Ahorita, la transformacion curricular no esta llevando
mucho a eso.

INV. ¢Cudles son las caracteristicas de las practicas
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evaluativas que desarrollan aca en el LBC Cristébal Colon?

INF 3. Bueno por parte de los examenes ya no se realizan de
forma individual, como tal, los profesores realizan examenes en
pareja para que de esa forma se ayuden. En cuanto a las
exposiciones, ya no hay tanta exigencia como antes que el
recurso debia ser obligatoriamente en una lamina, es decir, ya por
la situacién econdémica del pais estamos siendo muy flexibles. Los
trabajos escritos también ya no se realizan en hojas blancas
nuevas sino en hojas recicladas. Este, por ejemplo en el caso de
los talleres también se hacen grupales para que ellos puedan
ayudarse, los trabajos se mandan hacer en sus casas Yy
generalmente los entregan una semana, dos semanas tres
semanas hasta finalizando el lapso los entregan.

INV ¢Coémo es la relacion educando -educador que se
desarrolla en los procesos evaluativos de la institucién?

INF 3. Bueno no se aprecia el respeto que se apreciaba
anteriormente. Yo creo que esa es una de las probleméticas que
observo actualmente. Ya que, no se evidencia el respeto de los
estudiantes hacia el profesor, o sea, se colocan al mismo nivel.
Pero si hay algunos estudiantes que admiran al docente, talvez
porque de alguna manera se sienten reflejados y de cierta manera
cumplen con las actividades aunque se le debe hacer un poco de
presion y estar muy pendiente de ellos, muchas veces hasta el
final de lapso, para que entreguen las evaluaciones. Este, y la
situacién actual del pais, ha motivado a que los muchachos pues
ha motivado que los muchachos estén mas rebeldes, muchas
veces den malas respuestas o insultos a los profesores dentro y
fuera del aula eso es algo bastante preocupante también.

INV ¢Cuéles deberian ser las caracteristicas que
promueva el desarrollo del pensamiento critico-reflexivo de
los estudiantes? Explique:

INF 3. Primeramente que no sea una evaluacion al caletre,
siempre hay que recordarle a los muchachos que no deben dar
una respuesta en un examen, o0 en una exposicion, taller, etc.
palabra por palabra, porque generalmente ellos lo hacen asi, pero
al final si yo les pregunto a la hora no saben de qué se trataba el
tema de la evaluacion, entonces primero hay que comprender el
contenido, qué es lo que se dice, y de esa forma decirlo con sus
propias palabras. O sea, hay que motivar al estudiante para que
investigue, no se quede con lo que dice un docente en el aula o lo
gue aparece en un libro, y trate de analizar, trate de hacer un
resumen, de repente puede hacerlo con un mapa mental o un
mapa conceptual en su cuaderno para que de esa forma entienda
los términos que desconoce, buscar en el diccionario también
palabras desconocidas y de esa forma el estudiante pueda
prepararse mejor y que el aprendizaje sea significativo.

INV ¢En atencién a la dindmica educativa actual. ¢(Qué
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propone usted para salir de una evaluacion educativa
tradicional a una a una evaluaciobn emancipadora y
formativa? Explique:

INF 3. Bueno este, para salir de la evaluacion tradicional
quizds sea bastante complicado, porque ya estamos muy
arraigados y los estudiantes también con respecto a la parte de la
memorizacién, pero creo que la parte que mas me gusta del
nuevo curriculo es la participacion que tiene los estudiantes en los
grupos de creacion y produccion, en la parte cultural, las
actividades culturales. Esos estudiantes se van formando y van
perdiendo el miedo y la pena, ese miedo escénico. Y la parte
enfocarse mas en la parte oral, hablada que los ayuda a
desenvolverse méas adelante en el siguiente nivel educativo como
la universidad. Creo que se deberia promover mas la parte critica,
analitica, realizarle mas exposiciones en las aulas y dejar un poco
atras lo que es el trabajo en caso porgue muchas veces se los
hacen los representantes, los amigos o pagan para que se los
hagan, entonces se debe promover mas la participacion dentro y
fuera del aula, para que ellos puedan formarse mejor. O sea hay
muchas formas y maneras de lograr que los estudiantes sean mas
participativos y mas criticos.
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ANEXO 4.
TABLA DE ENTEVISTAS

ENTREVISTA N° 4
Abreviaturas: Investigador: (INV). Informante: (INF).

INFORMANTE 4
Profesor Docente de aula. Lic. En Educacion Mencion Inglés.
Afos de servicio: 5 afos.

PARRAFO

ENTREVISTA

1

INV. ¢Qué opina usted sobre las reformas curriculares en
relacion a latematica de la evaluacion de los aprendizajes?

INF 4. Bueno, Yo como docente que le gusta un nivel
académico alto y me gusta ser eficiente, estoy en contra de esa
reforma. Por la sencilla razon, de que esa reforma en vez de
promover la excelencia educativa lo que hace es fomentar la
vagancia, la repitencia y la baja escolaridad. Ahorita se esta
apostando a la cantidad y no a la calidad, y lamentablemente es
una de las cosas que tiene a la educacion por un nivel muy bajo.

INV. ¢Cudl es su concepcién de la evaluacién en torno al
clima curricular actual?

INF 4. Este, eso mismo jAhorita, por ejemplo cuando yo
estudiaba, y presentaba una sola vez, si salia aplazado no tenia
art 112. Ahorita los estudiantes se dieron cuenta de esa ventaja por
decirlo asi, y practicamente estudian cuando les da la gana, casi
gue se ponen todos de acuerdo, no vamos a hacer bien el examen
para hacer el art. 112. Y lamentablemente, ellos van a ir creciendo
en la vida, hiendo por alli pensando que ellos van a estudiar o
hacer algo cuando les dé la gana. Y lamentablemente cuando
choquen con la realidad de un trabajo van a fracasar.

INV. ¢ Cudles son las técnicas e instrumentos de evaluaciéon
gue se utilizan en esta instituciéon?

INF 4. Bueno, yo voy hablar en mi caso, porque aqui cada
docente es autbnomo en su materia y se le respeta. Por ejemplo,
generalmente yo doy cuatro contenidos, entonces los evallo de
distintas maneras; examen, taller, exposicion y trabajo. Asi es que
yo evaluo.

INV. ¢Qué opina usted en torno a la aplicaciéon del examen
como mecanismo de evaluacion de los aprendizajes?

INF 4. Bueno yo lo apoyo pero depende del caso que haga una
evaluacion dependiendo del contenido. No es que yo pongo un
examen por ponerlo, no. Yo visualizo el tema y dependiendo de la
complejidad, yo veo que evaluacion le queda mejor a ese tema.
Puede ser examen, puede ser taller, puede ser trabajo, depende
del contenido del tema. No por gusto y gana de ponerle examen.
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INV. ¢En qué medida el nuevo enfoque actual de la
evaluacion que propone el nuevo Curriculo Nacional
Bolivariano, posibilita la transformacion de las practicas
evaluativas tradicionales?

INF 4. El nuevo Curriculo tiene su parte positiva, en el caso de
que, al estudiante se le quiere ensefar algo para que lo utilice mas
alla del entorno escolar pero lamentablemente también fomenta lo
que te dije anteriormente, la vagancia, la repitencia, la flojera. Y
lamentablemente, eso choca con lo que ellos quieren implementar.
Ademas aqui, por la misma situacion que se vive en el pueblo no
cuentan con las herramientas necesarias para que ellos
aprovechen esos conocimientos que les estamos dando y los
pongan en préactica fuera del entorno educativo.

INV. ¢Qué implicaciones ha tenido la practica evaluativa
tradicional en la formacion de los estudiantes? Explique:

INF 4. Bueno en mi caso, no me quejo de la evaluacion que
tuve, con sus pros y sus contras pero fue buena. Antes se
premiaba la excelencia, el esfuerzo y tenias que esforzarte para
recuperar una evaluacion en el articulo 112 si salias aplazado. Pero
ahora estos estudiantes sabes que casi siempre van a tener un art
112 en un tema, entonces ellos no les importa mucho salir
aplazados y a partir de eso ahora estan saliendo mal preparados
cuando salen de bachillerato en comparacion con afios anteriores,
la diferencia es demasiado grande.

INV. ¢Cudles son las caracteristicas de las practicas
evaluativas que desarrollan aca en el LBC Cristébal Colén?

INF 4. Aqui la mayoria segun lo que observo yo, se basan en
talleres, exdmenes. Por ejemplo, yo he visto docentes que hacen
evaluaciones a cuaderno abierto y el estudiante cree que todas las
materias se aplican igual. Por ejemplo, hoy hice un taller y la idea
era que ellos memorizaran ciertas oraciones que les di en inglés
pero ellos creian que el taller era a cuaderno abierto y les expliqué
que no se aplica la misma técnica o estrategia en todas las
materias.

INV ¢Como es la relacion educando -educador que se
desarrolla en los procesos evaluativos de la institucion?

INF 4. Aqui lamentablemente por la misma cultura que tienen
los estudiantes son demasiados confianzudos en comparacion con
la educacion que yo tuve, uno veia al docente con una estima y un
respeto valiosisimo. Aqui ellos practicamente creen que nosotros
somos uno de ellos. Por ejemplo se dirigen a uno directamente por
el nombre, tutean mucho al docente y uno supone que es del
mismo hogar que tienen esa falta de educacion. Supongo que
estan acostumbrados en sus casas a tratar a todos asi, ellos creen
que aqui también es lo mismo.

INV ¢ Cudles deberian ser las caracteristicas que promueva
el desarrollo del pensamiento critico-reflexivo de los
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estudiantes? Explique:

INF 4. Bueno por ejemplo yo estoy en contra de la nueva reforma
en el sentido que ellos se oponen a la memorizacién. La
memorizacién no es mala porque hay materias que para ellas es
indispensable, por ejemplo Inglés, no es lo mismo que matematicas
que se pueden aprender los numeros de muchas formas pero en
inglés memorizar es primordial para seguir adelante. Claro jhay
otras técnicas que se pueden implementar pero en ese caso de
algunas materias como la que yo doy es muy indispensable tener
buena memorizacion. Claro jUno trata de aplicar otras técnicas
para que la clase no se haga aburrida. Pero claro, las técnicas van
a variar dependiendo de cada asignatura, no todas se abordan de
la misma manera y también depende del profesor.

INV ¢En atencion a la dindmica educativa actual. ¢Qué
propone usted para salir de una evaluacion educativa
tradicional a una a una evaluacion emancipadora y formativa?
Explique:

INF 4. Si hubiesen los recursos aqui para aplicarlas, yo las
utilizaria como las que aprendi en ayudas audiovisuales pero que
lamentablemente aqui no hay, yo no las puedo aplicar como
peliculas, canciones, algun proyecto. Y esas con cuestiones que
ellos ven e interactian mucho de repente a ellos les ayude mucho
a aplicarlos en otras partes pero lamentablemente como estamos
agui de manos atadas nos guiamos casi todo por las evaluaciones
tradicionales.
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ANEXO 5
TABLA DE ENTEVISTAS

ENTREVISTA N°5
Abreviaturas: Investigador: (INV). Informante: (INF).

INV. ¢Qué opina usted sobre las reformas curriculares en
relacion a la tematica de la evaluacion de los aprendizajes?

INF 5. Bueno yo lo que opino es que ahorita no tenemos en la
educacion o en la evaluacion lo que teniamos en afios anteriores,
porque a medida que va pasando el tiempo cada afio, la misma
zona educativa implementa nuevos programas, hace nuevo
proyectos donde a veces tenemos que obviar algunas cosas y
otras que debemos anexar.

INV. ¢Cual es su concepcién de la evaluacion en torno al
clima curricular actual?

INF 5. Bueno como te venia diciendo anteriormente, ve ahorita
nosotros estamos evaluando, tomando en cuenta la manera
cualitativa, la parte que tiene que ver no solamente con el puntaje,
sino también que si el estudiante asiste todos los dias, si tienes
interés, si interviene en las actividades que estamos en ese
momento dando, este hay veces que el estudiante tiene
problemas en su casa y eso impide que el estudiante pueda
también tener un mejor desarrollo en sus actividades. Es decir,
gue incluye muchos aspectos, inclusive la alimentacién que ellos
estan teniendo horita por los problemas que esta presentando el
mismo pais. Todo eso se esta acumulando y esta acarreando que
el estudiante no salga como en afios anteriores.

INV. ¢Cuédles son las técnicas e instrumentos de
evaluacion que se utilizan en esta institucion?

INF 5. Bueno nosotros utilizamos el andlisis, en mi area pues,
especificamente Castellano y Literatura. Yo utilizo mucho como
técnica el andlisis, las intervenciones, la lista de cotejo, las
respuestas. Esas son las técnicas que yo utilizo con respecto a
ésta area, hay otros colegas que utilizan otras técnicas. Eso
depende del area que nosotros estemos impartiendo en ese
momento. Por lo menos para mi el analisis y la sintesis que tienen
gue ver con la parte tedrica, porque si un estudiante no te analiza,
no te interpreta el tema que ta le estas dando, no te va poder
responder las preguntas escritas.

INV. ¢Qué opina usted en torno a la aplicacion del
examen como mecanismo de evaluaciéon de los aprendizajes?

INF 5. Bueno yo pienso que es bueno aplicar el examen pero
no siempre, porque es importante también que el estudiante que
el estudiante analice, que el estudiante aplique la parte cognitiva
de él mismo, es decir, que él mismo de sus propias ideas de
forma oral, no solamente escritas.
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INV. ¢En qué medida el nuevo enfoque actual de la
evaluacion que propone el nuevo Curriculo Nacional
Bolivariano, posibilita la transformacion de las practicas
evaluativas tradicionales?

INF 5. Bueno aqui por ejemplo estamos implementando la
Coleccion Bicentenario, eso es un nuevo lineamiento que se esta
dando desde la Zona Educativa. Sin embargo, nos damos cuenta
gue hay temas que aparecen en esos libros para afos que no es
lo correcto. Entonces, conseguimos que tiene sus cosas buenas
pero también tiene sus errores.

INV. ¢Qué implicaciones ha tenido la préactica evaluativa
tradicional en la formacion de los estudiantes? Explique:

INF 5. Bueno a pesar de los nuevos cambios y del esfuerzo
gue ahorita se hace, la transformaciébn que exige la Zona
Educativa, no se han podido dar de manera certera porque de una
u otra manera aun es indispensable ciertas aplicaciones de
métodos tradicionales como el exdmen , ya que, esa herramienta
permite siempre tener de una forma veraz el nivel de aprendizaje
gue han obtenido los estudiantes, sin embargo, no niego que la
nueva transformacion, lo que ha permitido mas que un
aprendizaje es una participacion mas activa del estudiante dentro
del proceso educativo como tal.

INV. ¢Cudles son las caracteristicas de las précticas
evaluativas que desarrollan aca en el LBC Cristébal Colén?

INF 5. Bueno nosotros utilizamos las técnicas, este, tenemos
algunos recursos que también son importantes, como material
bibliogréfico, este utilizamos la Canaima, dependiendo del tema
gue vayamos a desarrollar en ese momento. La investigacion,
también le traemos el material a ellos para que trabajen en el
aula. Eso depende del contenido que estemos dando en ese
momento.

INV ¢Cbémo es la relacion educando -educador que se
desarrolla en los procesos evaluativos de la institucién?

INF 5. Bueno en mi caso, me la llevo bien con los estudiantes,
inclusive hay estudiantes que tienen problemas en su casa y
sienten aquella confianza de confiar en el profesor y decirle lo que
en ese momento esta sintiendo o le esta sucediendo en su casa.

INV ¢ Cudles deberian ser las caracteristicas que promueva
el desarrollo del pensamiento critico-reflexivo de Ilos
estudiantes? Explique:

INF 5. Bueno yo opino que el analisis como técnica es una
buena caracteristica que ayuda a promover el pensamiento
critico-reflexivo en los estudiantes. Porque, por ejemplo, yo les
pido que hagan analisis y sintesis de un tema. Y de esa ese
momento cuando el estudiante esta analizando y expresando su
idea que concluye después de analizar algin tema, en ese
momento se esta dando el desarrollo del pensamiento critico-
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reflexivo en el estudiante.

INV ¢En atencion a la dinamica educativa actual. ¢Qué
propone usted para salir de una evaluacion educativa
tradicional a una a una evaluaciobn emancipadora vy
formativa? Explique:

INF 5. Bueno yo propongo que entre las técnicas el uso de la
Canaima es una buena opcién para salir de la evaluacion
tradicional. Con ese recurso, el estudiante se interesa en
participar mas en clases, analizar, leer, puede estudiar y no
necesariamente es el examen el Unico medio de evaluacion, por
ejemplo se pueden realizar obras de teatro.
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nuevo

ANALISIS CATEGORIAL
MATRIZ N°1.Categorizacion e interpretacion de las entrevistas realizadas a
los docentes del LBC Cristébal Colon, en torno a la concepcion, naturaleza e
uso de los instrumentos orientados hacia una vision prospectérica del

Curriculo Nacional

evaluativos.

l

Mi  concepto sobre eso
iBueno.... lo que se busca
es aprobar al estudiante.
Siempre va haber un
mecanismo de evaluacion
gue le permita al estudiante
pasar, asi no sepa.

Ahorita hay diferentes
técnicas, hay diferentes
mecanismos o0 instrumentos,
es de alli que depende del
diagnostico del conocimiento
que el profesor obtenga de
sus estudiantes va a saber
cuales son las técnicas e
instrumentos que se le va a
aplicar a los estudiantes.......

Lectura; Investigaciones;
Mapas Conceptuales; Mapas
Mentales; Exposiciones;
Interrogatorios; Didlogos en
el caso de Inglés; Trabajos
escritos; entre otros. Creo
que es todoj

Yo visualizo el tema y
dependiendo de la
complejidad, yo veo que
evaluacion le queda mejor a
ese tema. Puede ser taller,
examen, pude ser taller,
puede ser trabajo, depende
del contenido del tema ...

Bueno.....Yo utilizo mucho
como técnica el analisis , las
intervenciones, la lista de
cotejo, las respuestas.....

Bolivariano en el

Mecanismos e
Instrumentos de
evaluacioén

A mi parecer, lo que hace es
gue el estudiante se vuelva
méas flojo al momento de
estudiar. ¢Por qué? Porque
se le dan muchas
posibilidades al estudiante.
Este sabe que tiene mil y un
chance de presentar una
evaluacion. Hasta llegar al

marco de

Orientaciones
Curriculares de
los
Procesos
Evaluativos

los procesos

v

En relacién a la
concepcion de la
evaluacion

curricular actual,
se puede notar
un aire negativo
y ambiguo por
cuanto se habla

de una
evaluacion
permisiva,
flexible y
repetitiva. Esto

no ha permitido
el logro de los
alcances que se
quiere en los
aprendizajes

significativos. Se
manifiesta poca
atencion en los
estudiantes, de
tal manera que
se dificulta el

logro de una
excelencia
educativa, ya
que, se esta
dando una
continua
implementacién
de nuevos
programas con
demandas de

aplicaciones que
no permiten la
comprension 'y
menos su
aplicacién

apropiadamente.
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punto de pasar la materia.

. i Sin embargo, ahora se
trata de ser un poco mas
significativo, mas flexible. Es
para ver que aprendid el
estudiante, ¢Qué no alcanzdé
el estudiante? Y ¢ Qué
debemos nosotros como
profesionales seguir
implementando? para que
ellos puedan alcanzar un
aprendizaje significativo

Opino que la evaluacién
cuali-cuantitativa, sobretodo
cuantitativa en la parte de las
areas que tiene que ver con
el grupo de creaciéon vy
produccion, creo que es muy
flexible. Yo creo que la
flexibilidad muchas veces a
llevado a la flojera, porque
los muchachos no estan
prestando mucha atencién a
las actividades, por cuanto
ellos creen que tienen las
materias aprobadas. Tanta
flexibilidad no los ha
ayudado mucho a aprender
lo que realmente deberian
gue es para su preparacion
para su futuro en Ila
carrera........

.....Ahorita los estudiantes se
dieron cuenta de esa ventaja
por decirlo asi, y
practicamente estudian
cuando les da la gana, casi
que se ponen todos de
acuerdo, no vamos a hacer
bien el examen para hacer el
art. 112. Y lamentablemente,
ellos van a ir creciendo en la
vida, hiendo por alli
pensando que ellos van a
estudiar o hacer algo cuando
les dé la gana.......

...... ahorita nosotros
estamos evaluando,
tomando en cuenta la
manera cualitativa, la parte
que tiene que ver no
solamente con el puntaje,
sino también que si el
estudiante asiste todos los
dias, si tienes interés, si

Perspectiva
De una
Evaluacion
Flexible
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interviene en las actividades
gque estamos en ese
momento dando, este hay
veces que el estudiante tiene
problemas en su casa y eso
impide que el estudiante
pueda también tener un
mejor desarrollo en sus
actividades. Es decir, que
incluye muchos aspectos,
inclusive la alimentacion que
ellos estan teniendo......

....la mayoria de |los
estudiantes no estudian sélo
el que en verdad quiere
aprender porque la mayoria
s6lo la ven como un
trampolin para poder aprobar
su asignatura.....

Este jPorque aprendian
memoristicamente.
“:.Entonces se dice que
era positiva o negativa?”
Desde un punto de vista, no
voy a decir que sea negativa.
No iPorque nosotros
aprendimos asi. Todo esta
en la disposicion que tenga
el estudiante de aprender.
Todo estéd en nosotros saber
dar el contenido y que ellos
se sientan con gusto,
conformes y que quieran
seguir incentivandose a que
ellos busquen mas
informacion....

Bueno la practica evaluativa
tradicional tuvo sus buenos
resultados, por cuanto

nosotros personalmente
venimos de esa educacién
tradicional. Y este,

actualmente por mas
reformas curriculares que
ellos hayan querido
implementar, no se vé
mucho ese deseo de los
estudiantes de aprender, de
hacer algo nuevo, de
formarse....

...Antes se premiaba Ila
excelencia, el esfuerzo vy
tenias que esforzarte para
recuperar una evaluacion en
el articulo 112 si salias
aplazado. Pero ahora estos

Visién
Fragmentaria de
La Evaluacién
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estudiantes sabes que casi
siempre van a tener un art
112 en un tema, entonces
ellos no les importa mucho
salir aplazados y a partir de
eso ahora estan saliendo mal
preparados cuando salen de
bachillerato en comparacion
con anos anteriores....

...Bueno a pesar de los
nuevos cambios y del
esfuerzo que ahorita se
hace, la transformacion que
exige la Zona Educativa, no
se han podido dar de manera
certera porque de una u otra
manera aun es indispensable
ciertas  aplicaciones de
métodos tradicionales como
el examen , ya que, esa
herramienta permite siempre
tener de una forma veraz el
nivel de aprendizaje que han
obtenido los estudiantes, sin
embargo, no niego que la
nueva transformacion, lo que
ha permitido méas que un
aprendizaje es una
participacion méas activa del
estudiante dentro del
proceso educativo como tal.

Te puedo decir que cada
profesor evalla de manera
pertinente a sus estudiantes
desde los aspectos
cualitativos y cuantitativos.

Bueno las practicas
evaluativas que aqui se
desarrollan por todos
nosotros se orientan hacia la
valoracion del estudiante.
Como te dije, se quiere
formar a un estudiante
consiente de su realidad y
las posibilidades para su
futuro. Por ello que la
evaluacion cuali-cuantiva es
la principal caracteristica en
este nuevo  proceso
educativo actual que se vive.

Bueno por parte de los
examenes ya no se realizan
de forma individual, como tal,
los profesores realizan
examenes en pareja para

Aplicacion
Objetiva de
Instrumentos
Y sus Practicas
Evaluativas

Para la nueva
reforma
educativa la
aplicacién de
técnicas,
estratégias e

instrumentos
son de vital
importancia
dentro del
proceso
evaluativo. En
este caso,
algunos
docentes
expresaron
hacer uso de las
mismas de
forma

tradicional, por
ejemplo:
aplicacion de
pruebas mixtas,
interrogatorios,
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gue de esa forma se ayuden.
En cuanto a las
exposiciones, ya no hay
tanta exigencia como antes
gue el recurso debia ser
obligatoriamente en una
lamina, es decir, ya por la
situacion econdmica del pais
estamos siendo muy
flexibles. Los trabajos
escritos también ya no se
realizan en hojas blancas
nuevas sino en hojas
recicladas. Este, por ejemplo
en el caso de los talleres
también se hacen grupales
para que ellos puedan
ayudarse, los trabajos se
mandan hacer en sus casas
y generalmente los entregan
una semana, dos semanas

tres semanas hasta
finalizando el lapso los
entregan.

Aqui la mayoria segun lo que
observo yo, se basan en
talleres, exadmenes. Por
ejemplo, yo he visto
docentes que hacen
evaluaciones a cuaderno
abierto y el estudiante cree
gue todas las materias se
aplican igual.......

Bueno nosotros utilizamos
las técnicas, este, tenemos
algunos recursos que
también son importantes,
como material bibliogréfico,
este utilizamos la Canaima,
dependiendo del tema que
vayamos a desarrollar en
ese momento. La
investigacién, también le
traemos el material a ellos
para que trabajen en el aula.
Eso depende del contenido
gue estemos dando en ese
momento.

...Yo pienso que deberia ser

una evaluacion mas
analitica, donde el estudiante
pueda traer sus

conocimientos intrinsecos al
aula de clase y expresarlos a
su profesor......

Desarrollo de
Técnicas
Adecuadas

Naturaleza
De las
Técnicas e
Instrumentos de
Evaluaciéon

examenes,

talleres, trabajo.
gueda en
evidencia que
aun hay cierta
resistencia al

cambio del
nuevo concepto
y enfoque
educativo  que
persigue el
CNB.
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Bueno impulsar al estudiante
a no caletrearse todo, porque
ellos ya no les gusta
analizar.......

Primeramente que no sea
una evaluacién al caletre....
hay que motivar al estudiante
para que investigue, no se
guede con lo que dice un
docente en el aula o lo que
aparece en un libro, y trate
de analizar, trate de hacer un
resumen, de repente puede
hacerlo con un mapa mental
0 un mapa conceptual en su
cuaderno para que de esa
forma entienda los términos
que desconoce, buscar en el
diccionario también palabras
desconocidas y de esa forma
el estudiante pueda
prepararse mejor y que el
aprendizaje sea significativo.

La memorizacién no es mala
porque hay materias que
para ellas es
indispensable,..... Claroj Uno
trata de aplicar otras técnicas
para que la clase no se haga
aburrida. Pero claro , las
técnicas van a variar
dependiendo de cada
asignatura,....

Bueno nosotros utilizamos
las técnicas, este, tenemos
algunos recursos que
también son importantes,
como material bibliogréfico,
este utilizamos la Canaima,
dependiendo del tema que
vayamos a desarrollar en
ese momento. La
investigacién, también le
traemos el material a ellos
para que trabajen en el aula.
Eso depende del contenido
gue estemos dando en ese
momento.

Ok | O sea, se esta
buscando salir de lo
tradicional,......

.....obtengan un
conocimiento verdadero, el
cual les permita pensar y

Se puede
percibir  dentro
de la visién
prospectérica de
la evaluacion
que aun hay
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entender con claridad la
importancia de ese

aprendizaje para su vida.

....me gusta del nuevo
curriculo es la participacién
gue tiene los estudiantes en
los grupos de creacion y
produccion, en la parte
cultural, las actividades
culturales. Esos estudiantes
se van formando y van
perdiendo el miedo y la
pena, ese miedo escénico. Y
la parte enfocarse mas en la
parte oral, hablada que los
ayuda a desenvolverse mas
adelante en el siguiente nivel
educativo como la
universidad.......

Si hubiese los recursos aqui

para aplicarlas, yo Ilas
utilizaria como las que
aprendi en ayudas

audiovisuales.......

Bueno yo propongo que
entre las técnicas el uso de
la Canaima es una buena
opcibn para salr de la
evaluacion tradicional.....

Cambio
Paradigmatico
Transformacion
Emergente

No hacerle tanta cantidad de
examenes a los estudiantes,
si no, mas que todo,
exposiciones, salidas de

Bueno este, ya que se quiere
gue el estudiante adquiera
conciencia de su realidad
para que se convierta en un
ser capaz de participar de
forma directa en el campo
laboral de manera inmediata.
La nueva educacion debe
ser contextualizada en su
realidad en base a sus
necesidades reales. Y con
ello fomentar en ellos una
serie de ideas, pensamientos
y conocimientos, haciéndolos
personas pensantes y
capaces.

........ Creo que se deberia
promover mas la parte
critica, analitica, realizarle

Concepcion
Emergente
De la Evaluacion

Vision
Prospectorica de
la Evaluacion

docentes
renuentes a
desarrollar e
implementar de
forma abierta
nuevas
estratégias y
técnicas acordes

con el nuevo
enfoque

curricular.  Por
ejemplo: se
habla de que las
salidas de
campo muchas
veces no
generan la
correcta

apreciacién de
un aprendizaje y
por lo tanto
impide  realizar
una evaluacion
concreta.
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mas exposiciones en las
aulas y dejar un poco atras lo
gue es el trabajo en caso
porque muchas veces se los
hacen los representantes, los
amigos o pagan para que se
los hagan, entonces se debe
promover mas la
participacion dentro y fuera
del aula, para que ellos
puedan formarse mejor. O
sea hay muchas formas y
maneras de lograr que los
estudiantes sean mas
participativos y mas criticos.

.....peliculas, canciones,
algun proyecto.........

..el estudiante se interesa
en participar mas en clases,
analizar, leer, puede estudiar
Yy Nno necesariamente es el
examen el Gnico medio de
evaluacion, por ejemplo se
pueden realizar obras de
teatro.
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