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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion esta basado principalmente en evaluar los riesgos
fisicos, quimicos y bioldgicos en el area de medios de cultivos y en el laboratorio de
précticas del Departamento de Parasitologia y Microbiologia de la Escuela Ciencias
de la Salud ‘“Doctor Francisco Virgilio Battistini Casalta” de la Universidad de
Oriente, NUcleo Bolivar, ubicada en la Avenida José Méndez, sector Barrio Ajuro de
Ciudad Bolivar. La investigacion fue de tipo aplicada, de caracter descriptivo y
disefio de campo. La muestra de la investigacion fue el area de medios de cultivos y
el laboratorio de préacticas. Dentro de las técnicas de recoleccion de datos se utilizaron
la observacion directa, consultas académicas, entrevistas no estructuradas, lista de
cotejo. ElI método de evaluacién de riesgos utilizado es el establecido en la Norma
COVENIN 4004:22000. Segun los resultados los riesgos con mayor relevancia
presentes en el area de medios de cultivos son riesgos moderados, el cual en los
diferentes tipos de riesgo arroj6 como resultado lo siguiente: riesgos bioldgicos
100%, quimicos 66,67%. En el caso del laboratorio de practicas los riesgos con
mayor relevancia presente son moderados (riesgos fisico 50%, quimicos 66,67% Yy
bioldgicos 100%). Partiendo de estos resultados, se establecen las medidas para
reducir los riesgos presentes y alertar al personal de estos. Algunas de estas medidas
son: (a) los trabajadores deberan estar protegidos por medios naturales o artificiales
de los cambios bruscos de temperaturas, (b) Evitar la exposicion directa a sangre y
otros fluidos orgéanicos potencialmente contaminantes, utilizar materiales adecuados
que se interpongan al contacto con los mismos y (c) La iluminacion general artificial
debe ser uniforme y distribuida de manera que se eviten sombras intensas, contrastes
violentos y deslumbramientos.



CONTENIDO

Pagina
HOJA DE APROBACION ......ooeiicietieeeeecee st ese s ss s ss st I
DEDICATORIA. ... ettt sttt sttt ne e e e aenreereens "
AGRADECIMIENTOS ...ttt sttt nneas v
RESUMEN ... .ottt sttt ettt et et e s e aseestesee s beeseareeneeneeneas \Y
CONTENIDO......otiitiiieitieieee e bbb bbbttt be e VI
LISTA DE FIGURAS ...ttt sttt sttt ne e s X
LISTA DE TABLAS ...ttt st sttt st st nes XI
LISTA DEAPENDICES ..ot ee ettt se e XIl
INTRODUCCION ...ttt 1
CAPITULO | SITUACION A INVESTIGAR ....covveveeercrereeeesee e seeessn i, 4
1.1 Planteamiento del problema..........cccooiiiie i 4
1.2 Objetivos de 1a INVESHIGACION ..........cccevriiiieisere e 8
1.2.1 ODJEtiVO GENEIAL.......cceeiiieiecieceee e s 8
1.2.2 Objetivos €SPECITICOS .....oiviriieieieee e 9
1.3 Justificacion de la INVESTIGACION.........cc.eiiiiiiiiiiiie e 9
1.4 Alcance de la INVESTIGACION ..........ccvviieiieecee e 11
CAPITULO Il GENERALIDADES .......ooiitieeieeeteeeeeee st snsssenesisn s 12
2.1 Generalidades de la Universidad de Oriente ..........coccovveveeieninsieneenesie e 12
2.2 Generalidades de la Escuela Ciencias de la Salud ...........ccccoveviiiiinciininnn. 13
2.2. L VISION.c.eiiiieiieieete ettt bbbttt 15
2.2.2 IMHISION 1. ettt 16
2.2.3 ODJELIVOS ...t 16
2.2.4 UDIcacion geografiCa .......ccccvevveiiiiiiie s 17
2.2.5 Generalidades del area de medios de CUItIVOS ..........cccveveviereneneieninenns 18
2.2.6 Generalidades del laboratorio de practicas .........cccceoverereiincicniensenine 18
CAPITULO Il MARCO TEORICO ....c.ovviiieiiieiieeisee e 19
3.1 Antecedentes de 1a INVESTIGACION ........ociiiiiiiiieiee e 19
3.2 BASES TBOTICAS ...evveveenieie it sttt sttt sttt sttt st b ettt e bbb sbeeneas 23
3.2.1 Factores de riesgos fisicos, quimicos y biol0giCoS ..........ccevererereierinnne. 23
3.2.1.1 RieSQOS FISICOS .. eeuiiiieririeiieiee e 23
3.2.1.2 RIESQOS QUIMICOS ...c.veeuieivieieeiecieesteete ettt sre e re e 24
3.2.1.3 RieSQOS DIOIOGICOS. .....cueiveiiiiiiiiieiese e 27

3.2.2 Evaluacion  general de riesgos. Norma  Venezolana.
COVENIN 4004:2000. Sistema de Gestién de Seguridad e

40



Vii

Higiene Ocupacional (SGSHO) ........ccocviiiiiiiiieie e 30
3.2.2.1 EValuaciOn de FESO0S ....cuvevvrereeriesieenieseestiestaesieeseesreesaeansesseessaeseeeneens 30
3.2.2.2 Etapas del proceso general de evaluacion...........cccocevvveieiieieccieennenn, 30
3.3 BASES LEQAIES ... 35
3.4 Operacionalizacion de las Variables ..., 38
3.5 Sistema de NIPOTESIS ....c..eieiiiccciece e 39
3.5.1 HipOtesis alterNatiVa ...........ccoeiiiieieiie e 39
3.5.2 HIPOLESIS NUIA ... 39
CAPITULO IV  METODOLOGIA DE TRABAJO ......coeviviieieieieiseieie s 40
4.1 Tip0o de INVESTIGACION .....eeveeiecie et 40
4.2 Disefio de 1a INVESTIGACION........cviieieieresie e 41
4.3 Poblacion y muestra de la investigacion ...........ccccoeeieinienieninenec e 41
4.4 Técnicas e instrumentos de recoleccidn de datos..........ccceevveveeiiciieviccieennn, 42
4.4.1 Técnicas de recoleccion de datos..........cvevvveieieieneseeeee e 42
4.4.1.1 RevisiOn doCUmMeNtal.........cccooeveieiiie e 42
4.4.1.2 ObServaCion direCta........c.ccveiveiieiieii e e 42
4.4.1.3 Entrevistas N0 eStrUCTUrAdAS ........ecverveeeiiesieee e 42
4.4.1.4 Consultas aCA0EMICAS.........ceerveeeerieriesee e se e e e sre e 43
4.4.1.5 LiSta 08 COEJO .uviiiiiiiiiiii ettt 43
4.4.2 Instrumentos de recoleccion de datos .........c.coevevererieiesiere e 43
4.4.2.1 Lapices y cuadernos de anotacion ............ccccvevveieeveeiieesecie e 43
4.4.2.2 Camara fotografica.........ccccoeeiiiiiiici e 43
CAPITULO V ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS.......... 44
5.1 Etapas del proceso general de evaluacién de riesgo ......cccccevvevviieveecccieennenne. 44
5.1.1 Actividad realizada en el &rea de medios de cultivo...........cccccceeverrrnnne. 44
5.1.2 Actividad realizada en el laboratorio de practicas...........ccccevvvevviiverunennn. 44
5.1.3 Equipos utilizados y existentes en el area de medios de
cultivos yenel laboratorio de practicas..........ccceevevveveiivnreesveriesnennn 44
5.1.3.1 Barfios de agua ("bafios maria'™) ........cccceeveeiiiiieiiiene e 44
5.1.3.2 Balanza eleCtrONiCa .........c.ccueverieiieieie e 45
5.1.3.3 Destilador de agUa.........cccoverieiieieeiesie e 45
5.1.3.4 PH MBIIO . ..eeiiiiii e 45
5.1.3.5 AUIOCIAVES ...ttt ettt 45
5.1.3.6 HOINO PASTEUN ...ttt 45
5.1.3.7 CoNQEIATOT ... 46
5.1.3.8 MICIOSCOPIO .....veveereenteite sttt ettt bbbt 46
5.1.3.9 ESTUTAS ..o 46
5.1.3.10 EXUINTOIES ..vcuvveciee ittt ettt 46
5.1.3.11 MECNEroS BUNSEN ......ccueivieieeiiesiieiesieesiee e eee e sie et nae e neas 46

5.1.4 Sustancias y productos quimicos utilizados en el area de medios
de cultivos y en el laboratorio de practicas..........ccocevvereerenenieiencnnn. 47



viii

5.1.4.1 ACIHO CETICO ....ovuveveiviceeier ettt 47
5.1.4.2 Compuestos de amonio CUALEINAIIO ........c.ecvevereereerieseeeeeseeiesee e 47
5.1.4.3 ACIHO ClOMNIIIICO ......evieeieeeeeeeeeee e 47
5.1.4.4 COlOTaNTES.....cvvieieecie ettt 47
5.1.4.5 DISOIVENTES ...ttt 48
5,146 ELANOT oo 48
5.1.4.7 MEANOL.......oooiiie ettt 48
5.1.4.8 HIPOCIOrIt0 SOUICO .....c.veivveieeieciie ittt 48
5.1.4.9 Propan0| .......coveiiieiie ittt 48
5.1.4.20 Xilol.....coovviieieeiieee e iError! Marcador no definido.
5.1.4.11 ACIHO SUIFUFICO ..ot 49
ST 7 o [o SRS 49
5.2 Identificacion de los riesgos en el area de medios de cultivos y en el
1ab0ratorio de PraCtiCas.........cccviveieeieiiese e 49

5.3 Determinacién de los niveles de riesgos presentes en el area de
medios de cultivos y en el laboratorio de practicas del Departamento

de Parasitologia y Microbiologia...................... iError! Marcador no definido.
5.3.1Riesgos fisicos en el area de medios de CUltiVOS ...........ccoveveeriiiiciccnae, 51
5.3.2 Riesgos Quimicos en el Area de Medios de CultivosiError! Marcador no definido.
5.3.3 Riesgos Bioldgicos en el Area de Medios de CUltivos................ccovenee.... 53
5.3.4 Riesgos Fisicos en el Laboratorio de Practicas..........cccccoeevevereresvennne. 55
5.3.5 Riesgos Quimicos en el Laboratorio de Practicas ...........ccccceevveveiverinenne. 56
5.3.6 Riesgos Bioldgicos en el Laboratorio de Practicas............ccccoveveiverunnne. 57

5.4  Evaluacion sobre el cumplimiento de Leyes y Normas de Higiene y
Seguridad  Industriall  (LOPCYMAT, Reglamentos de la
LOPCYMAT) ...ttt 60

54.1 Titulo Il. De Ila Participacion y el Control Social. Capitulo I.
De la Participacion de los Trabajadores y Trabajadoras y de los

Empleadores y EMPIeadoras.........ccooveiiiieiiniiiiieecie e 61
5.4.1.1 De los Delegados y Delegadas de Prevencion: ..........ccccveveveiieninenne. 61
5.4.1.2 De las Atribuciones del Delegado o Delegada de Prevencion:........... 62
5.4.1.3 De las Facultades del Delegado o Delegada de Prevencion: .............. 62

5.4.2  Titulo 1ll. De la Participacion y el Control Social. Capitulo I1.
De la Participacion de los Trabajadores y Trabajadoras y de los

Empleadores y Empleadoras. ...........cooviiiiiiiiiiiicc 63
5.4.2.1 Del Comité de Seguridad y Salud Laboral:........c...cccoovvvvviveiiiinnne. 63
5.4.2.2 Atribuciones del Comité de Seguridad y Salud Laboral: .................... 64
5.4.2.3 De las Facultades del Comité de Seguridad y Salud Laboral: ............ 65

5.4.3  Titulo IV. Capitulo I. Derechos y Deberes de los Trabajadores

Y TrabajadOras. ....c.veeiieiieciie e 66

5.4.3.1 Deberes de los Trabajadores y las Trabajadoras: ...........cccccevererennne 66

5.4.4  Titulo IV. Capitulo 1l. Derechos y Deberes de los Empleadores
Y EMPIEATOIAS. ... 67



5.4.4.1 Derechos de los Empleadores y Empleadoras: ...........cccoceveiencnennnen. 67
5.5 Resultados de entrevistas N0 StrUCTUIAAAS .......vveveeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeee e 68
CAPITULO VI PROPUESTA ..o oot et aee e e e s en e 70

6.1 Medidas Propuestas para Minimizar las Condiciones de Riesgos
Existentes en el Area de Medios de Cultivos y en el Laboratorio de

- (o1 4 (o3 1 TP TUUUU U T TR RS TTOOURPUPPPRRRRR 70
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES......oee oottt 74
REF E R EN CIAS ..o ettt ettt e ettt e e e e et e e e e eesee e et eeeeestnseeestaeeesssaraeees 76

APENDICES ..o oot e et e e et e e et et et et e s et e e et e e et e e s es e e eseeeereeeseaeeas 79



1.1

2.1
5.1

5.2

5.3

5.4
5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

5.15

5.16

LISTA DE FIGURAS

Paginas

Riesgos Laborales Presentes en el Area de Medios de Cultivos y

enel Laboratorio de PraCtiCasS........ccoeierieieiesieiese e 7
Ubicacion geografica de la Escuela de Ciencias de la Salud...............cceevennee 17
Representacion de  los riesgos fisicos para el area de Medios de
CUITIVOS ...ttt sttt r et et e s e nreenteen e eneeeneennas 52
Representacion de los riesgos quimicos para el area de medios de
CUIEIVOS. 1ottt ettt bbbttt ens 53
Representacion de los riesgos Biologicos para el area de medios de
CUITIVOS ...ttt bbbttt bbb 54
Representacion de los riesgos Fisicos para el laboratorio de practicas........... 55
Representacion de los riesgos quimicos para el laboratorio de
012 Tod 1 (o7 SRS 56
Representacibn de los riesgos bioldgicos para el laboratorio de
PIACTICAS ...ttt sttt ettt b ettt b ettt ne ettt 57
Representacion de los resultados de los riesgos evaluados en el area de
MEAIOS A& CUITIVOS. ..o 58
Representacion de los resultados de los riesgos evaluados en el
[ab0ratorio de PraCtiCas........ccociiivieiieiiiie e 60
Representacién de las leyes evaluadas para el area de medios de
cultivos y en el laboratorio de Practicas .........ccccevvveiveieesieeriese e 61
Representacion de las leyes evaluadas para el area de medios de
cultivos y en el laboratorio de practicas .........ccoceoeerereiniiiine e 62
Representacion de las leyes evaluadas para el area de medios de
cultivos y en el laboratorio de practicas ..........ccccevveviiiieiieevicce e 63
Representacién de las leyes evaluadas para el area de medios de
cultivos y en el laboratorio de Practicas .........cccccevvvevveviesieesiese e 64
Representacién de las leyes evaluadas para el area de medios de
cultivos y en el laboratorio de practicas. ........ccoceoeerereiniiie s 65
Representacion de las leyes evaluadas para el area de medios de
cultivos y en el laboratorio de practicas ........c.ccoevevereieneiierierere e 66
Representacién de las leyes evaluadas para el area de medios de
cultivos y en el laboratorio de Practicas. ........cccccevvverveieiieese e 67
Representacién de las leyes evaluadas para el area de medios de
cultivos y en el laboratorio de practicas. ........cccceoeverererniine e 68

40


file:///D:/formato%20nuevo%20elena!!!.docx%23_Toc285500439
file:///D:/formato%20nuevo%20elena!!!.docx%23_Toc285500439
file:///D:/formato%20nuevo%20elena!!!.docx%23_Toc285500440

3.1
3.2
3.3
3.4
5.1
6.1

LISTA DE TABLAS

Paginas
Clasificacion de los Agentes BIOIOQICOS. ......cccccveviiiiiieiicie e 28
NIVEIES 08 RIESTO. ..eviivieiieeiieite sttt 33
Criterio para la Toma de DECISIONES. .....ccecveeieiieriieieseeste e 34
Operacionalizacidn de las Variables. ...........ccceovveiiiiiiiiiicc e, 39
Identificacion los factores de rieSgO0S. ....cvvveveerereiee e 50
TIPOS A GUANTES ...ttt ettt ettt ste e e e e sre et e sreenta e e e nne e 71

40



Al

B.1

B.2

B.3

B.4

B.5

B.6

C.l1

C.2

C.3

C4

C.5

LISTA DE APENDICES

Paginas
Modelo Establecido en la Norma Covenin 4004-2000 para la
Evaluacion General de RIESHOS .......ocviiuieiieiieiieeecie et 80
Modelo de Formato Utilizado para la Evaluacion General de Riesgos............. 81
Evaluaciones de Riesgos en el Area de Medios de Cultivos y en el
Laboratorio de PrACTICAS .......cccviieieieiesie e 82
Formato para Evaluar los Factores de Riesgos Fisicos en el Area de
Medios de Cultivos. Norma COVENIN 4004:2000 (SGSHO) ........cccoevveinnnns 83
Formato para Evaluar los Factores de Riesgos Quimicos en el Area de
Medios de Cultivos. Norma COVENIN 4004:2000 (SGSHO) ........cccccvevurennne. 84
Formato para Evaluar los Factores de Riesgos Biologicos en el Area de
Medios de Cultivos. Norma COVENIN 4004:2000 (SGSHO) ......ccecevvvrirnnnne 85
Formato para  Evaluar los Factores de Riesgos Fisicos en el
Laboratorio de Practicas. Norma COVENIN 4004:2000 (SGSHO) ................. 86
Formato para Evaluar los Factores de Riesgos Quimicos en el
Laboratorio de Practicas. Norma COVENIN 4004:2000 (SGSHO) ................. 87
Formato para Evaluar los Factores de Riesgos Bioldgicos en el
Laboratorio de Practicas. Norma COVENIN 4004:2000 (SGSHO) ................. 88
Lista de Cotejo Basada en 1a LOPCYMAT .....covoiiiiiiiiiieeee e 89
Formato para evaluar segin lo establecido en la L.O.P.C.Y.M.A.T.
TITULO IIl. DE LA PARTICIPACION Y EL CONTROL SOCIAL.
CAPITULO |I. De la Participacion de los Trabajadores y Trabajadoras
y de los Empleadores y Empleadoras ..........cccoevviiiiiiii e 90
Formato para evaluar segin lo establecido en la L.O.P.C.Y.M.A.T. Del
Comité de Seguridad y Salud Laboral...........cccccovviiiiieiiiccceec e, 90
Formato para evaluar segin lo establecido en la L.O.P.C.Y.M.A.T.
Del Comité de Seguridad y Salud Laboral ...........cccccooeviiiiiii e 91
Formato para evaluar segin lo establecido en la L.O.P.C.Y.M.A.T.
TITULO IIl. DE LA PARTICIPACION Y EL CONTROL SOCIAL.
CAPITULO II. Del Comité de Seguridad y Salud Laboral...........cc..cccooevvnee... 91
Formato para evaluar segin lo establecido en la L.O.P.C.Y.M.A.T.
Atribuciones del Comité de Seguridad y Salud Laboral ............ccccccereiiinnnee. 92

40



C.6

C.7

C.8

D

D.1
D.2
D.3
D4

E

E1l
E.2
E.3
E.4
E5
E.6
E.7
E.8
E.9
E.10
(=N
E.12
E.13
E.14
E.15
E.16

Xiii

Formato para evaluar segin lo establecido en la L.O.P.C.Y.M.A.T. De
las facultades del Comité de Seguridad y Salud Laboral ............cccccovevveinnenne. 92
Formato para evaluar segin lo establecido en la L.O.P.C.Y.M.A.T.
TITULO IV. CAPITULO 1. Derechos y deberes de los trabajadores y
trabajadoras. Deberes de los trabajadores y las trabajadoras............ccccccceveneee. 93
Formato para evaluar segun lo establecido en la L.O.P.C.Y.M.A.T.
TITULO IV. CAPITULO II. Derechos y deberes de los empleadores y

empleadoras. Derechos de los empleadores y empleadoras ............cccccvevenennen. 98
AVis0S de SERAIZACION ..........ocvviicicicee e 103
Sefiales de ProhibiCiON........ccoov i 104
Sefnales de ODIGACION. .......coveiiiiiei e s 105
Sefiales de AUVEITENCIA ......c.uiiiiiiiieie e 106
Sefiales de SAIVAMENTO .......ccviiiiie e 107
Instalaciones del Departamento .........cccvevieeiieiiee i 108
Caja del botiquin de primeros auxilios ..........cccccevveviereiiesie e 109
Contenido del botiquin de primeros auxilios..........cccecevivviiieviiie e, 109
Medicamento existente en el botiquin de primeros auxilios ............cccccceeueneee. 110
Medicamento existente en el botiquin de primeros auxilios .............cccceeveeee. 110
EXEINIOL <.t 111
Ultima fecha de mantenimiento del extintor (2006) ............ccoeveveveeveerreeerrnnnse. 111
Condiciones de HUMINACION ........ccoveiiiiiiiinice e 112
Condicion del Acondicionador de @ire ..........ccevverereienene e 112
DeStlador 08 AQUA .....c.cooviriiiiiiiiiieieeee et 113
Condiciones del Destilador de AQUa .........c.ccveveiieiieiieie e 113
Sustancias quimicas UtIlizadas..........ccoceveiiiieiiiieie e 114
Etiquetado INAJECUAD ..........ccveiireieciece e 114
[070] o] =111 (-1 TSSOSO 115
S T - RS 115
AULOCIAVE ... et 116

Congelador para mantener medios de CUItIVO ..........ccceevevieviiic i, 116



INTRODUCCION

La higiene y seguridad industrial representa una herramienta efectiva para el
desarrollo eficiente y el mejoramiento continuo de las actividades, ya que los
accidentes e incidentes de trabajo afectan directamente sus recursos tanto humanos

como materiales y su productividad.

Ante dicha situacion es logico poner de manifiesto la necesidad de realizar la
identificacion de cada uno de los peligros que pudieran existir, inherentes a las
actividades desarrolladas, a traves de un método que permita la evaluacion, el analisis
y el establecimiento de las medidas de prevencion a seguir por aquellas personas que
se encuentren en continuo contacto directo con el ambiente o las actividades riesgosas

0 peligrosas.

La evaluacion de los riesgos es una técnica multidisciplinaria que utiliza
conceptos desarrollados en varias ciencias en las que se incluye la ingenieria,
psicologia, higiene y seguridad industrial, seguridad ocupacional, entre muchas otras.
Esta permite evaluar y determinar las condiciones bajo las cuales se desempefia un
trabajador, para identificar los riesgos presentes, evaluarlos y controlarlos, aplicando
medidas preventivas y/o correctivas segin sea el caso, con la finalidad de prevenir

accidentes e incidentes laborales.

El cumplimiento de las buenas practicas de laboratorio, el empleo de los
equipos de seguridad; asi como, un adecuado disefio de instalaciones y la formacion
continua de los recursos humanos, son aspectos claves para lograr con éxito la

reduccion de eventos indeseables.
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En este trabajo se realizd una investigacion de los riesgos que existen 0 que se
podrian originar en el desarrollo de las tareas diarias o eventuales que se llevan a
cabo en el &rea de medios de cultivos y el laboratorio de précticas, también se
establecieron las principales causas de los accidentes de trabajo y se dieron a conocer
las matrices de riesgos explicando la descripcion del riesgo, causas, consecuencias y
medidas preventivas para minimizar los peligros encontrados tanto en el area de
medios de cultivos como en el laboratorio de practicas. En este sentido, es propdsito
de este trabajo exponer algunas medidas para un adecuado manejo y prevencion de

los riesgos en dichas areas.

El presente trabajo se estructura de la siguiente manera:

Capitulo I, se expone la situacion a investigar, objetivos generales y especificos
que van a permitir orientar la investigacion hacia un fin concreto, justificacion y

alcance de la investigacion.

Capitulo 1l, referido a las generalidades, trata de manera general Ilas
caracteristicas de la universidad de oriente, de la escuela de ciencias de la salud,
vision, mision, objetivos, ubicacion geografica, caracteristicas del area de medios de

cultivos y del laboratorio de practicas.

Capitulo 111, se presenta el marco tedrico, sujeta las teorias que sustentan la
investigacion, bases tedricas, bases legales, términos béasicos y operacionalizacion de

las variables empleadas en el desarrollo de la investigacion.

Capitulo 1V, comprende la metodologia de trabajo, que esta conformada por el
tipo y disefio de la investigacion, poblacién y muestra, las técnicas e instrumento para

recoleccion de datos para el cumplimiento de los objetivos de la investigacion.



Capitulo V, estd conformado por el analisis e interpretacion de los resultados,

obtenidos de la identificacion y evaluacion de los riesgos.

Capitulo VI, se presenta la propuesta y por Gltimo se presentan las conclusiones

y recomendaciones, referencias, apéndices y anexos.



CAPITULO |
SITUACION A INVESTIGAR

1.1 Planteamiento del problema

La Escuela Ciencias de la Salud del Nucleo Bolivar “Doctor Francisco Virgilio
Battistini Casalta” ubicada en Avenida José Méndez sector Barrio Ajuro, se dedica a
la formacion de médicos, técnico superior universitario en enfermeria, licenciados en

enfermeria y licenciados en bioanalisis.

Esta investigacion, se realizd especificamente, en el area de medios de cultivos
y en el laboratorio de préacticas que pertenecen al Departamento de Parasitologia y
Microbiologia el cual forma parte de la estructura organizativa de la Escuela de
Ciencias de la Salud, del Nicleo Bolivar de la Universidad de Oriente y tiene por
finalidad contribuir en la formacion de los estudiantes de Medicina, Bioanalisis y
Enfermeria de dicha Escuela y brindar asesoria a personas e instituciones publicas y/o

privadas.

El area de medios de cultivos se dedicada a la preparacion de reactivos,
colorantes y medios de cultivos para las practicas de microbiologia, micologia y
bacteriologia de la carrera de bioanalisis, para el laboratorio de diagnosticos Doctor
Socrates Medina y para extensiones, por ejemplo, provenientes del Hospital. Dicha
area actualmente cuenta con dos autoclaves, un destilador de agua, una balanza
electrénica, un pH metro, cuatro bafios de maria, un horno pasteur, un congelador y

demas instrumentos de laboratorios.

Por su parte, el laboratorio de précticas es un area dedicada a la imparticion de

practicas de microbiologia, parasitologia, micologia y bacteriologia a las carreras de
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medicina, enfermeria y bioanalisis, estd dotada con dos estufas, ocho microscopios e

instrumentos de laboratorios necesarios para realizar dichas practicas.

En el area de medios de cultivos y en el laboratorio de préacticas se trabaja con
la manipulacion de agentes bioldgicos y de sustancias quimicas y toxicas tales como
acido sulfurico, fenol, xilol, &cido acético, alcohol etilico, alcohol propilico, alcohol
metilico, que sin la adopcion de determinadas precauciones representan riesgos para

la salud.

El personal del area de medios de cultivos considera que la temperatura en
dicha area de aproximadamente 108m2 en ocasiones supera los 38°C a la hora de
trabajar con los equipos que generan calor debido a que de dos aires acondicionados
de 24.000BTU existentes en dicha area solo uno esta en funcionamiento. En el area se
trabaja con temperaturas de ambiente en ocasiones muy elevadas. El personal
presenta incomodidad y agotamiento a la hora de realizar su trabajo lo que hace

presumir que la causa principal es el calor.

Al igual que en el area de medios de cultivos en el laboratorio de préacticas el
personal considera que al momento de realizar las practicas con los mecheros y
estufas encendidos a veces la temperatura supera los 39°C aun cuando dicha area de
aproximadamente 240m2 cuenta con tres aires acondicionados de 24.000BTU. Las
précticas se realizan con temperaturas de ambiente elevadas. El personal presenta
incomodidad y agotamiento a la hora de realizar las practicas, presumiéndose que la

causa principal es el calor (Figura 1.1).

La iluminacion fue otro problema encontrado en el laboratorio de practicas ya
que de 44 lamparas existentes el 68% no funciona. En ocasiones el personal presenta
fatiga y dolor de cabeza a la hora de realizar las practicas pudiéndose presumir que la

causa principal es la poca iluminacion.



Los contenedores de los productos quimicos cuentan con su debida etiqueta
provista por el fabricante; los recipientes donde se preparan las soluciones en las
areas de estudio cuentan con el nombre del quimico manuscrito en cinta adhesiva
pero algunos ya no son legibles pudiendo ocurrir un error a la hora de manipular
alguno de esos envases. A pesar de que poseen los equipos de proteccion personal, no
hacen uso adecuado de los mismos. Se hace uso Unicamente del guante de latex,

incluso al trabajar con sustancias corrosivas o disolventes.

Las areas en estudio no cuentan con ningln tipo de sefializacion de riesgos
biolégicos y quimicos. No se les realiza mantenimiento preventivo a los equipos e
implementos de trabajo, las areas en estudio cuentan con sus respectivos extintores
pero la Ultima fecha de mantenimiento fue en el afio 2006, siendo necesario realizar

mantenimiento anualmente.

En lo referido al cuidado de la salud de los usuarios en caso de incidentes, no
se puede recurrir al botiquin de primeros auxilios; porque no posee la dotacion
minima necesaria requerida, solo estd dotada de medicamentos vencidos tales como
Vizerul 150mg con fecha de vencimiento del 2005, Bonadoxina con fecha de

vencimiento de 2003, dos cajas de algodon y toallas sanitarias.

De acuerdo a lo observado se considera un problema de investigacion realizar
una evaluacién de riesgos, ya que permitird minimizar y controlar debidamente los
riesgos mas significativos existentes en el area de medios de cultivos y el laboratorio
de préacticas, objeto de estudio, permitiendo esto establecer las medidas preventivas
pertinentes en lo referente a la seguridad y bienestar del trabajador asi como para la

misma instalacién fisica.
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Considerando los problemas anteriormente indicados surgen una serie de

interrogantes:

¢Cuales son los factores de riesgos fisicos, quimicos y bioldgicos existentes en
el area de medios de cultivos y en el laboratorio de practicas del Departamento de

Parasitologia y Microbiologia?

¢Cuales son las causas que originan los factores de riesgos fisicos, quimicos y
bioldgicos en el area de medios de cultivos y en el laboratorio de préacticas del

Departamento de Parasitologia y Microbiologia?

¢Cual es el nivel de riesgo fisico, quimico y bioldgico existente en el area de
medios de cultivos y en el laboratorio de practicas del Departamento de Parasitologia

y Microbiologia?

¢Se estan cumpliendo las leyes LOPCYMAT, reglamentos LOCYPMAT en el
area de medios de cultivos y en el laboratorio de préacticas del Departamento de
Parasitologia y Microbiologia?

¢Qué medidas se pueden sugerir para minimizar los riesgos fisicos, quimicos y
bioldgicos en el area de medios de cultivos y en el laboratorio de préacticas del
Departamento de Parasitologia y Microbiologia?
1.2 Objetivos de la investigacion

1.2.1 Objetivo general

Evaluar los riesgos fisicos, quimicos y biologicos en el area de medios de

cutivos y en el laboratorio de préacticas del departamento de parasitologia y



microbiologia de la Escuela de Ciencias de la Salud “Doctor Francisco Virgilio
Battistini Casalta” de la Universidad de Oriente. Nucleo Bolivar. Para el mes de junio
de 2010.

1.2.2 Objetivos especificos

Identificar los factores de riesgos fisicos, quimicos y biolégicos en el area de

medios de cultivos y en el laboratorio de practicas.

Detectar las causas que originan los factores de riesgos fisicos, quimicos y
bioldgicos en el area de medios de cultivos y en el laboratorio de précticas.

Determinar los niveles de riesgos fisicos, quimicos y biologicos en el area de

medios de cultivos y en el laboratorio de précticas.

Evaluar el cumplimiento de leyes y normas de higiene y seguridad industrial
(LOPCYMAT, Reglamentos de la LOPCYMAT) el area de medios de cultivos y en
el laboratorio de practicas.

Proponer medidas para minimizar los riesgos fisicos, quimicos y bioldgicos en

el area de medios de cultivos y en el laboratorio de préacticas.
1.3 Justificacién de la investigacion
Los riesgos fisicos, quimicos y bioldgicos, en consideracién al ambiente donde

se realice una actividad laboral deben ser atacados para garantizar la integridad fisica

de las personas que interactian en un medio laboral determinado.
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En esta investigacion se hace una propuesta especifica basada en la realidad
que vive el personal del Area de Medios de Cultivos y del Laboratorio de Practicas
del Departamento de Microbiologia y Parasitologia de la Escuela Ciencias de la Salud
de la Universidad de Oriente, en Ciudad Bolivar, siendo importante ya que dicha
situacién puede estar presente en otras universidades, en institutos de estudios
superiores, cuyas autoridades pueden hacer uso de la investigacion adaptandola a la

realidad que ellas viven en el contexto de higiene y seguridad de sus laboratorios.

Del mismo modo, esta investigacion podra ser utilizada por las instituciones de
salud pdblicas y privadas del municipio, ayudando en lo referido a las normas de
higiene y seguridad y de esta manera garantizar un minimo de riesgo y con ello el

cuidado de la salud.

Para el area de medios de cultivos y el laboratorio de practicas del
departamento de parasitologia y microbiologia asi como para la escuela de Ciencias
de la Salud ‘“Doctor Francisco Virgilio Battistini Casalta” de la Universidad de
Oriente, serd de gran ayuda ya que, permitird detectar e identificar los riesgos fisicos,
quimicos y bioldgicos existente en estos, y con esta base proponer como alternativa
de solucion medidas para minimizar los riesgos fisicos, quimicos y biologicos para
lograr un ambiente seguro en el area de trabajo y que los trabajadores trabajen

seguros Yy con tranquilidad.

De igual manera, este trabajo servird de apoyo bibliografico para los estudiantes
de la Universidad de Oriente, Nucleo Bolivar. Y finalmente, como estudiante de
ingenieria industrial, esta investigacion es importante ya que permite obtener y
aplicar conocimientos que ayudaran al crecimiento académico para un futuro

desarrollo profesional.



11

1.4 Alcance de la investigacion

En el proyecto se realizard una evaluacion de los riesgos fisicos, quimicos y
bioldgicos a los que estan expuestos el personal del laboratorio de préacticas y el area
de medios de cultivos y a partir de la misma poder proponer medidas para minimizar
los riesgos fisicos, quimicos y bioldgicos para que asi, el ambiente en el cual se
trabaja no solo se vuelva mucho méas ameno para quienes trabajan alli, sino también
para resguardar a todo el personal que realiza sus actividades corriendo el riesgo de

poder lesionarse permanentemente.



CAPITULO II
GENERALIDADES

2.1 Generalidades de la Universidad de Oriente

La Universidad de Oriente (UDO) fue creada el 21 de Noviembre de 1.958,
mediante el Decreto Ley No. 459 dictado por la junta de Gobierno presidida por el
Doctor Edgard Sanabria, siendo Ministro de Educacion el Doctor Rafael Pizani, bajo
la conduccion de su Rector fundador Doctor Luis Manuel Pefialver. Comienza sus
funciones el 12 de febrero de 1960 en Cumana, con los Cursos Basicos; en Octubre
de 1961 se instala el NUcleo de Monagas con la Escuela de Ingenieria Agronomica y
Petroleo; en el Nicleo de Bolivar se iniciaron en Enero de 1962 con la Escuela de
Medicina y la Escuela de Geologia y Minas, en el Nucleo de Anzoategui comenzaron
el 9 de enero de 1963 con la Escuela de Ingenieria y Quimica, en el Nucleo de Nueva

Esparta se iniciaron los Cursos Basicos el 21 de Enero de 1969.

En su concepcidén la Universidad de Oriente se define como un Sistema de
Educacién Superior al servicio del pais con objetivos comunes a las demas
universidades venezolanas y del mundo. No obstante, es Unica en su género,
experimental y autonoma, innovadora en la creacion de la unidad profesional de
Cursos Basicos, la departamentalizacion, los lapsos semestrales, el sistema de
unidades de creditos, los cursos intensivos, etc., desarrollando investigacion
cientifica, docencia y extension en todos los aspectos del conocimiento, que

contempla sus programas educativos de pre y postgrado.
Es casi una antitesis de la universidad tradicional cuyo campus tiene su sede en

los nlcleos universitarios ubicados en los Estados Anzoategui, Bolivar, Monagas,

Nueva Esparta, y Sucre, asumiendo asi la responsabilidad de la educacién

40
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Universitaria y desde su inicio motor fundamental del desarrollo integral en toda la
region insular nororiental y sur del pais, en funcion de las condiciones posibilidades y

tendencias de desarrollo de cada uno de los Estados Orientales donde funcionan.

Administrativamente la autoridad maxima es el Consejo Universitario, formado
por las autoridades rectorales, los Decanos de los cinco ndcleos, cinco representantes
de los profesores, un representante estudiantil de cursos béasicos, dos representantes
estudiantiles de los cursos profesionales, un representante del Ministerio de
Educacién y un representante de los egresados, quienes tienen la responsabilidad de

asumir colegiadamente la orientacién y gestion de la Universidad.

El 20 de Febrero de 1960, por resolucion del Consejo Universitario, se crea el
NUcleo de Bolivar de la Universidad de Oriente. EI 08 de Enero de 1962 este Nucleo
inicid sus actividades académicas con las Escuelas Ciencias de la Salud y de Geologia

y Minas.

En agosto de 1968, se crean los Cursos basicos y en Enero de 1969 se inician
sus actividades académicas y administrativas. En la actualidad, este Nucleo
universitario cuenta con su unidad de Cursos Basicos, la Escuela Ciencias de la Salud

y la Escuela de Ciencias de la Tierra y se dictan nueve carreras, en su sede de Bolivar.

2.2 Generalidades de la Escuela Ciencias de la Salud

Guayana, tierra de historia y de trayectoria politica, cientifica, social,
académica, tuvo la gloria de tener la 1° Escuela de Medicina en el Oriente del pais.
En 1858, un grupo de estudiantes de bachillerato, manifestaron su deseo de seguir
estudios de Medicina en Ciudad Bolivar. Gracias al decidido apoyo de renombrados
guayaneses Juan B. Dalla Costa, Luis Passard, Juan M. Bonavista y Jose Manuel

Nufiez, se funda en ese afio el 1° curso de Medicina. Lo que en 1858 nacié como una
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timida idea, m&s que todo para satisfacer peticiones de los muchachos locales, que
temian salir de su terreno, se interrumpio su decreto de Cipriano Castro en 1950, sin
embargo en ese intervalo funcional, la antigua Escuela logré formar 18 promociones,
totalizando 37 egresados como fueron los renombrados médicos guayaneses:
Doctores Juan Manuel Garcia Parra, Carlos E. Salon, José Manuel Agosto Méndez,

Felix Péez y otros.

Ya impregnados de esa simiente sembrada por los pioneros de la Medicina en
Guayana, la comision Organizadora de la UDO, presidida por el Doctor Luis M.
Pefialver, retoman la vieja idea de reaperturar estudios Médicos, entonces se nombra
la Subcomisién Organizadora integrada por los Doctores Luis D. Ponde Ducharme,
Lorenzo A. Vivas, Joel Valencia Parpacen y Rogelio Valladar, a quienes se les
encomendd la magna tarea de disefiar los principios filosoficos y conceptuales que

habian de fijar el norte de la institucion a crear.

Estas Instituciones tienden decidida e irrevocablemente a la Formacion de
Médicos Integrales de amplia preparacion basica y humana y de firme calidad ética,
de clara orientacion social, capacitados mistica y técnicamente para colaborar de
manera determinante en la interpretacion y solucion de los problemas del hombre en

el habito especifico de la Medicina y de la Salud Publica.

Es asi, como el 8 de Enero de 1962, inicia actividades la Escuela de Medicina,
con 45 alumnos provenientes de los Cursos Basicos de Cumand, con un cuerpo

profesional compuesto de 12 docentes.

En 1966, egresaron los primeros 10 médicos, luego fueron 20, 23, 25, 32
egresados de esta Escuela, utilizando como sede una edificacion que fue donada para
tal fin, por un antiguo Colegio para Normalistas, al cual en la medida que fue

creciendo la Matricula se le anexd otro cuerpo, donde funcionan los laboratorios de la
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Escuela y da albergue a los cubiculos donde muchos de nuestros docentes realizan

investigacion, asesoria, etc., en sus horas de permanencia.

En el afio 2001, de acuerdo a Resolucion CU 004/2001 del Consejo
Universitario acordd identificar a la Escuela de Ciencias de la Salud del Ndcleo

Bolivar con el nombre de “Doctor Francisco Virgilio Battistini Casalta”.

En el proceso de ajustes de la Estructura Organizativa de la Escuela, con el
compromiso de realizar las modificaciones, asi como presentar las nuevas ofertas
académicas que sean requeridas seguir los cambios que se generen en el Sector Salud,
el Consejo Universitario resolvio asignar a la Escuela de Medicina, el nombre de
Escuela de Ciencias de la Salud, dado que la estructura ahora contaba con los
Programas de Enfermeria y Bioanalisis que habian pasado a la categoria de

Departamentos Académicos en 1993.

El edificio sede de la Escuela de Ciencias de la Salud tiene un total de 08
salones de clases, 11 laboratorios y hace uso de algunos espacios del Hospital Ruiz y
Pdez, Torax, Salud publica y Salud Mental, los cuales adoptaron para salones de
clases. En la actualidad, la Escuela de Ciencias de la Salud, cuenta con una nueva

sede, ubicada al frente de la sede principal.

2.2.1 Visién

Ser un ente rector en la educacion superior que asuma una filosofia democrética
y participativa orientada hacia la plena autonomia, comprometida a dedicar sus
esfuerzos a la formacién de recursos humanos competitivos para el mercado laboral,
prestando servicio de calidad en las aéreas del conocimiento cientifico, humanistico y
tecnologico mediante la realizacion de funciones de investigacion, docencia Yy

extension atendiendo la  pertinencia social de cada ndcleo, respondiendo
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oportunamente a las exigencias de su entorno y a las demandas de cambios e

innovacion que caracterizan a nuestra época.

2.2.2 Mision

Contribuir a la formacion de profesionales de excelencia, de valores éticos y
morales, criticos, creativos e integrales en la prestacion de servicios en las diferentes
areas del conocimiento y desarrollo de actividades de investigacion, docencia y
extension para cooperar en la construccion de una sociedad venezolana de la region

oriental.

2.2.3 Objetivos

Formar los equipos profesionales y técnicos necesarios para el desarrollo del

pais.

Ampliar los recursos cientificos y técnicos, para la solucion de problemas
econdmicos y sociales del pais y en especial de la Regién Oriental, Insular y Sur del

pais.

Conservar e incrementar el patrimonio cultural y educativo e incorporarse a las

tareas del desarrollo integral de Venezuela.

Conducir el proceso de formacion de un profesional habil y Util para ubicarse
en un mundo competitivo, integrado, regionalizado y en proceso acelerado de

trasformacién con base a una educacion de calidad.

Implantar Educacion Superior de la més alta calidad, con el fin de obtener un

profesional de excelencia.
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Transformar la gerencia universitaria basada en un modelo cultural, centrado en

las personas y en los procesos, tendente hacia la modernizacion de la Institucion.

Rescatar la formacion profesional de los alumnos mediante el desarrollo de la
mistica, dignidad, moral, creatividad, innovacion y productividad, para que sean

capaces de insertarse en el quehacer regional y nacional.

Generar un cambio de modelos y de funcionamiento basado en una

reestructuracion curricular.

2.2.4 Ubicacién geogréfica

La Escuela Ciencias de la Salud del Nucleo de Bolivar ‘“Doctor Francisco
Virgilio Battistini Casalta” esta ubicada en la Awvenida José Méndez sector Barrio

Ajuro.

HOSPITAL
RUIZ Y PAEZ
-~ AV GERMANIA -—
\

CALLE R. LEONI 4,

Figura 2.1 Ubicacion geografica de la
Escuela de Ciencias de la Salud.
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2.2.5 Generalidades del area de medios de cultivos

El &rea de medios de cultivos pertenece al Departamento de Parasitologia y
Microbiologia el cual forma parte de la estructura organizativa de la Escuela de

Ciencias de la Salud, del Nucleo Bolivar de la Universidad de Oriente.

Tiene por finalidad la preparacion de reactivos, colorantes y medios de cultivos
para las practicas de microbiologia, micologia y bacteriologia de la carrera de
bioandlisis, para el laboratorio de diagnésticos doctor Socrates Medina y para

extensiones, por ejemplo, provenientes del hospital.

2.2.6 Generalidades del laboratorio de practicas

El laboratorio de practicas pertenece al Departamento de Parasitologia y
Microbiologia el cual forma parte de la estructura organizativa de la Escuela de

Ciencias de la Salud, del Nucleo Bolivar de la Universidad de Oriente.

Tiene por finalidad la imparticion de practicas de microbiologia, parasitologia,

micologia y bacteriologia a las carreras de medicina, enfermeria y bioanalisis.



CAPITULO Il
MARCO TEORICO

3.1 Antecedentes de la investigacion

Para la realizacion de la presente investigacion se hizo la revisidn de una serie
de trabajos previos relacionados con el objeto de estudio los cuales serviran de

antecedentes. Entre ellos se puede mencionar el trabajo realizado por:

Publicaciones Vértice S.L. (2007), en su manual “Gestion Medio Ambiental:
Manipulacion de Residuos y Productos Quimicos”, sefiala que los envases tanto de
productos quimicos como de productos quimicos intermedios deben estar
correctamente etiquetados, para dichos productos intermedios se debe evitar escribir
las etiquetas a mano y se debe procurar que la legibilidad y adherencia al envase no

se deteriore con facilidad.

Lo antes expuesto tiene relacion con el estudio que se presenta ya que en el area
de medios de cultivos del departamento de parasitologia y microbiologia se trabaja
con la manipulacién de envases donde se preparan soluciones cuya identificacion esta
escrita a mano en cinta adhesiva y ya algunas no son legibles dejando expuestos al
personal que los utiliza de cometer algun error a la hora de la manipulacion de dichos

envases.

Por otra parte, Diaz, J. (2006), en su documento llamado “Guia de Prevencion
de Riesgos” concluye: “En los laboratorios, la sefalizacion contribuye a prevenir
aquellos riesgos que por su naturaleza y caracteristicas no han podido ser eliminados”
(p.7). El documento anterior implica que el &rea de medios de cultivos y el

laboratorio de préacticas del departamento de parasitologia y microbiologia deberian
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estar debidamente sefializados, actualmente las &reas en estudio no cuentan con

ningln tipo de sefializacion de riesgos bioldgicos y quimicos.

Fernandez, R. (2007), realizd una investigacion titulada ‘“Manual de Prevencion
de Riesgos Laborales” donde considera que tanto los médicos como los técnicos de
laboratorios tienen un riesgo mayor que la poblacion general de contraer infecciones
que se transmiten por manipulacién de muestras bioldgicas y que el conocimiento y
aplicacién de las medidas universales de seguridad es uno de los aspectos mas

importantes para minimizar el riesgo de adquirir este tipo de enfermedades.

De acuerdo a lo sefialado anteriormente, el personal del area de medios de
cultivos 'y del laboratorio de préacticas del departamento de parasitologia vy
microbiologia esta expuesto a agentes biologicos causados por agentes patdgenos y

por tanto estdn encaminados a la seguridad general.

Garcia, M. (2006), concluye: “Los guantes deben seleccionarse en funcion del
material que se vaya a manipular y el riesgo particular que conlleve” (p.42). Segin lo
expuesto anteriormente el uso de guantes en los laboratorios dependera de la
sustancia que se vaya a manipular, actualmente en el area de medios de cultivos el
personal hace uso Unicamente de guantes de latex independientemente del material

que utilicen.

Garcia, M. (2006), también concluye: El plan de emergencia y de prevencién de
riesgos de cada centro de trabajo debe contemplar, como una exigencia indispensable,
el que se disponga elementos de seguridad tales como fuentes lavaojos, duchas de

seguridad, extintores, al igual que de un programa para su mantenimiento.

De acuerdo a lo anterior las areas en estudio deberian disponer de los elementos

de seguridad cosa que no es asi ya, que de ocurrir un accidente por salpicaduras, no
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disponen de una ducha de seguridad ni de fuentes lavaojos, dejando expuestas al

personal de algin riesgo de contaminacién o quemadura quimica.

Parra, M. (2003), en su documento llamado “Conceptos Basicos en Salud
Laboral” dice: “El Calor se considera como un factor de riesgo fisico cuando la
temperatura corporal se puede elevar por encima de los 38° Celsius pudiendo causar
un aumento de la irritabilidad, lasitud, disminucion de la moral e incapacidad para

concentrarse”’.

En el area de medios de cultivos y en el laboratorio de practicas del
departamento de parasitologia y microbiologia el personal (profesores, técnicos y
estudiantes) se encuentran expuestos al calor alcanzando en ocasiones una

temperatura de 39°C pudiendo causarle alteraciones fisicas.

Parra, M. (2003), también concluye: Una buena iluminacién permite realizar la
tarea, detectar irregularidades u obstaculos peligrosos. Ademas de su importancia en
la calidad del trabajo y en la prevencion de accidentes, permite mantener una
sensacion de confortabilidad en el trabajo. Una iluminacion inadecuada en el trabajo

puede originar fatiga ocular, cansancio, dolor de cabeza.

Lo antes citado indica que es de suma importancia una buena iluminacion tanto
para la prevencion de accidentes como para la calidad del trabajo. En el laboratorio de
practicas del departamento de parasitologia y microbiologia actualmente el personal
realiza las préacticas con poca iluminacién presentando fatiga, dolor de cabeza y
mareo

Cortés, J. (2007), en su libro llamado “Seguridad e Higiene del Trabajo”
concluye: Es una norma de calidad y de seguridad tener un botiquin en los lugares de

trabajo, en el hogar, y en general en los sitios donde se produce una concentracion de
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personas de facil acceso, convenientemente dotado con productos y material en buen
estado de conservacion. Las caracteristicas y contenido del Botiquin, dependen del
lugar o situacion para el que estd destinado, y de la, formacién y conocimientos de la

persona o personas que lo va a manejar.

Lo anterior expuesto tiene relacion con el area de investigacion ya que indica
que en todo lugar de trabajo debe existir un botiquin de primeros auxilios de facil
acceso y con la dotacion minima necesaria de productos y materiales en buen estado
de conservacion, situacion que no ocurre en el departamento de parasitologia y
microbiologia en donde, de ocurrir un accidente, no se cuenta con la dotacion minima

del botiquin de primeros auxilios.

Alcocer, A. (2007), de su estudio de “Introduccion a la Microbiologia” se
concluye: Los factores fisicos y quimicos se cuentan entre los que mas
frecuentemente someten al individuo a riesgos potenciales y reales. Las propiedades
fisico quimicas y toxicas de algunas sustancias las hacen poseer caracteristicas
inflamables, explosivas, corrosivas, irritantes, narcdticas, venenosas, mutagénicas,
carcinogénicas o teratogénicas, lo que puede tener efecto deletéreo sobre el hombre.
También los agentes fisicos mecanicos, térmicos, eléctricos, radiante y otros, pueden

resultar en un dafio considerable o mortal para el mismo.

Cabe destacar que la cita antes mencionada tiene relacion con el area de medios
de cultivos y el laboratorio de practicas del departamento de parasitologia y
microbiologia ya que en estas areas estan presentes dichos factores que ponen en

riesgo la salud de los técnicos, profesores y estudiantes.

Gestal, J. (2001), en su estudio llamado ‘“Riesgo del Trabajo del Personal
Sanitario” concluye: Al realizar cualquier actividad, es muy importante proteger

siempre nuestra integridad fisica y mental, teniendo mucho cuidado de los riesgos de
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salud, inherentes a la actividad que estemos realizando y al ambiente fisico donde la
estemos ejecutando. En el area de medios de cultivos y el laboratorio de préacticas del
departamento de parasitologia y microbiologia el personal debe tratar de proteger su

integridad, teniendo cuidado de los riesgos a los cuales estan expuestos.

3.2 Bases tedricas

3.2.1 Factores de riesgos fisicos, quimicos y biologicos

El factor de riesgo es aquel fenébmeno, elemento o accion de naturaleza fisica,
quimica, biologica, sicoldgica o social que por su presencia 0 ausencia se relaciona
con la aparicion, en determinadas personas y condiciones de lugar y tiempo, de
eventos traumaticos con efectos en la salud del trabajador tipo accidente, o no

traumético con efectos cronicos tipo enfermedad ocupacional (Araujo, D. 2008).

3.2.1.1 Riesgos fisicos

Son aquellos riesgos ambientales de naturaleza fisica que pueden provocar
efectos adversos a la salud segin sea la intensidad o el tiempo de exposicion. Los
principales son los siguientes: el ruido, ventilacion, temperatura, iluminacion, entre

otros.

La iluminacién sino es la adecuada en el puesto de trabajo, puede producir
fatiga wvisual, accidentes laborales y enfermedades oculares, igual ocurre con la
temperatura ya que el ser humano necesita mantener una temperatura interna de
aproximadamente 37° C para el desarrollo de la vida (Grimaldi y Simonds. 1997).

+ Factores de riesgo fisico: Se refiere a todos aquellos factores ambientales que

dependen de las propiedades fisicas de los cuerpos, tales como carga fisica, ruido,
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iluminacion, radiacion ionizante, radiacion no ionizante, temperatura elevada y
vibracion, que actGan sobren los tejidos y organos del cuerpo del trabajador y que
pueden producir efectos nocivos, de acuerdo con la intensidad y tiempo de exposicion

de los mismos.

Temperatura: Los mecanismos de regulacion caldrica interna del cuerpo
humano tratan de mantener en el cuerpo una temperatura constante cerca de 37 °C. Es
normal que el cuerpo pierda constantemente calor a través de los pulmones y la piel,
pero hay veces que la persona necesita perder mas calor para mantener esa
temperatura constante debido a que el cuerpo produce mas calor motivado por la
mayor temperatura del ambiente, esta pérdida tiene lugar también en los mecanismos

caloricos del organismo.

lluminacion: Cantidad de luminosidad que se presenta en el sitio de trabajo del
empleado. La iluminacion debe ser en cantidad y calidad adecuada, que permita al
trabajador realizar sus labores, evitando de esta manera contrastes violentos o
deslumbramientos. . La iluminacion deficiente ocasiona fatiga a los ojos, perjudica el
sistema nervioso, ayuda a la deficiente calidad del trabajo y es responsable de una

buena parte de los accidentes de trabajo (Garcia, C.y Otros, 2006).

3.2.1.2 Riesgos quimicos

Es aquel riesgo susceptible de ser producido por una exposicion no controlada a
agentes quimicos la cual puede producir efectos agudos o cronicos y la aparicion de
enfermedades (Grimaldi y Simonds. 1997).

Es importante mencionar, que de acuerdo a lo expresado, los riesgos quimicos
son los mas graves ya que por la manipulacion de agentes quimicos pueden producir

alergias, asfixias, etc.


http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Agente_qu%C3%ADmico&action=edit&redlink=1
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¢ Tipos de productos quimicos: La forma material de un producto quimico puede
influir en como penetra en el organismo y en alguna medida en el dafio que provoca.
Las principales formas materiales de los productos quimicos son sélidos, liquidos,

vapores Yy gases (Garcia, C.y otros. 2006).

Vapores: Muchas sustancias quimicas liquidas se evaporan a temperatura
ambiente, lo que significa que forman un vapor y permanecen en el aire. Los vapores
de algunos productos quimicos pueden irritar los ojos y la piel y su inhalacion puede
tener consecuencias graves en la salud. Los vapores pueden ser inflamables o

explosivos.

Liquidos: La exposicién o el contacto con diversos materiales en estado liquido
pueden producir efecto dafino sobre los individuos; algunos liquidos penetran a

través de la piel, llegan a producir canceres ocupacionales y causan dermatitis.

S6lidos: Son las formas de los productos quimicos que es probable que
ocasionen  envenenamiento  quimico, aunque  algunos  pueden  provocar
envenenamiento si tocan la piel o pasan a los alimentos cuando se ingieren. Los
productos quimicos en forma sdlida pueden desprender vapores tdxicos que se
pueden inhalar, y los solidos pueden ser inflamables y explosivos, ademas de

corrosivos para la piel.

Gases: Es facil detectar la presencia de gases por su color o por su olor, pero
hay otros gases que no se pueden ver ni oler en lo absoluto y sélo se pueden detectar
con un equipo especial. Algunos gases producen efectos irritantes inmediatamente y
otros pueden advertirse Unicamente cuando la salud estd gravemente dafiada. Los

gases pueden ser inflamables o explosivos.
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¢ Sustancias quimicas: De acuerdo a la peligrosidad principal que presenten se

pueden distinguir grandes grupos de sustancias:

Inflamables: su peligro principal es que arden muy facilmente en contacto con

el aire, con riesgo resultante para personas y objetos materiales.

Comburentes: Sustancias que tienen la capacidad de incendiar otras sustancias.

Nocivas: Sustancias y preparaciones que por inhalacién, ingestion o penetracion

cutanea, pueden implicar riesgos a la salud de forma temporal o alérgica.

Corrosivas: producen destruccion de las partes del cuerpo que entran en

contacto directo con la sustancia.

Irritantes: en contacto directo con el organismo producen irritacion.

Toxicas: producen dafio una vez que han ingresado al organismo.

s Vias de entrada de las sustancias quimicas: Una sustancia puede poseer
propiedades de alta inflamabilidad y al mismo tiempo ser irritante sobre la piel y
toxica para el sistema nervioso. Para que el compuesto quimico produzca dafio, se
requiere su ingreso al organismo, las vias de penetracion de los productos quimicos

son.

Via respiratoria: Es la via de penetracién de sustancias toxicas mas importante
en el medio ambiente de trabajo, ya que con el aire que respiramos pueden penetrar
en nuestro organismo polvos, humos, aerosoles, gases, etc. Esta se da a través de la

nariz, la boca, los pulmones.
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Via dérmica: Es la via de penetracion a través de la piel, sin causas en muchas
ocasiones, erupciones ni alteraciones notables e incorporandose entonces al circuito

sanguineo que es el encargado de distribuirlo por todo el organismo.

Via digestiva: Se penetra a través de la boca, el esofago, el estomago o los
intestinos, también hemos de considerar aqui la posible ingestion de contaminantes

disueltos en las mucosidades del sistema respiratorio.

Via parental: Es la via de penetracion directa del contaminante en el cuerpo a
través de llagas, heridas, pequefios cortes, pinchazos, que no han sido debidamente
protegidas (Fernandez, R. 2008).

% Causas sobre factores de riesgos quimicos: Benavidez, H. (2003) en su
investigacion ‘“Riesgo en el manejo de sustancias quimicas”, incluye las siguientes: a)
Falta de conocimiento y buenas préacticas gerenciales, b) Carencia de incentivos para
promover un comportamiento responsable, c) Deficiente entrenamiento de los
trabajadores, d) Ausencia de programas de comunicacion y prevencion de riesgos, €)
Incumplimiento de la normatividad para la proteccion de los trabajadores y la
prevencién de contaminacion ambiental, f) Ignorancia de la peligrosidad de las
sustancias por parte de quienes las manejan, g) Falta de etiqguetado con
sefialamientos de su peligrosidad y forma de prevenir riesgos, h) Falta de capacitacion
de los trabajadores, i) Almacenamiento de sustancias incompatibles en un mismo

lugar.
3.2.1.3 Riesgos bioldgicos
Los riesgos bioldgicos estan presentes en determinados ambientes laborales,

que al entrar en contacto con el organismo puede desencadenar enfermedades

infectocontagiosas, reacciones alérgicas o también intoxicaciones. Por otro lado,
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Pérez, M. y Montoya, G. (2006), en su estudio llamado ‘Riesgo Biologico” Sefialan
que el riesgo bioldgico consiste en la presencia de un organismo, o la sustancia
derivada de un organismo, que plantea sobre todo, una amenaza a la salud humana.
Esta puede incluir los residuos sanitarios, muestras de un microorganismo, Virus o

toxina (de una fuente bioldgica) que puede resultar patdgena.

También son riesgos biologicos las mordeduras, picaduras o arafiazos
producidos por animales domésticos, salvajes e insectos, por eso es de gran
importancia velar porque se cumplan las normas de higiene y seguridad establecidas a

fin de minimizar los accidentes laborales.
+ Clasificacion de los agentes biolégicos: La norma COVENIN 3558:2000.
Riesgos Bioldgicos. Medidas de Higiene Ocupacional, clasifica los agentes

biolégicos en funcién del riesgo de infeccién en cuatro grupos. (Tabla 3.1)

Tabla 3.1 Clasificacion de los Agentes Biologicos.

Grupo Riesgo de Profilaxis o
de Riesgo Infeccioso Propagacion a la Tratamiento
Riesgo Colectividad Eficaz
1 Poco probable que cause NO Innecesario
enfermedad
Puede causar una
5 enf_ermedad y suponer un Poco Probable Posible
peligro para los Generalmente
trabajadores
Puede causar una
3 enfermedad grave 'y Probable Posible
presenta un serio peligro Generalmente
para los trabajadores
Provocan una
4 enfermedad grave y Elevado No conocida en la

supone un serio peligro actualidad

para los trabajadores
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% Vias de entrada de los riesgos bioldgicos: Los riesgos bioldgicos tienen diversas
formas de transmitirse entre los que se encuentran: el agua, el aire, el suelo, los
animales, materias primas, pacientes con enfermedades transmisivas. No obstante,
existen diferentes vias en que los virus puedan penetrar el organismo humano Pérez,

M. y Montoya, G. (2006). Sefialan los siguientes:

Via respiratoria: Los agentes biologicos susceptibles de transmitirse por esta
via se encuentran habitualmente en forma de aerosoles producidos por centrifugacion
de muestras o0 agitacion de tubos y por aspiracion de secreciones (tos, estornudos,

etc).

Via digestiva: La transmision por estar via tiene lugar como consecuencia de la
practica de malos habitos de trabajo, como pipetear con la boca o de actuaciones

inadecuadas como beber, comer y fumar en el lugar de trabajo.

Via dérmica: Ciertos microorganismos pueden producir metabolitos toxicos o

irritantes y las esporas fungicas producen alergias Yy reacciones de hipersensibilidad.

Via parenteral: Esta via de transmisibn estd propiciada por pinchazos,

mordeduras, cortes, erosiones, salpicaduras, etc.

% Causas sobre factores de riesgos bioldgicos: El riesgo bioldgico segin Pérez,
M. y Montoya, G. (2006), es el principal de todos ya que como consecuencia el
trabajador puede sufrir una enfermedad infecciosa al ponerse en contacto con un
agente patdgeno. Entre las causas mas frecuentes de infecciones en el personal de
laboratorio se encuentran: a) Negligencia e inobservancia de reglamentos al
manipular agentes infecciosos, b) No disponer de los medios adecuados de
proteccion, c¢) Personal inadecuadamente entrenado, d)Derrames de material

infeccioso, €) Heridas con material contaminado, f) Picadas de animales o
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ectoparasitos, g) Pipeteo con la boca y h) Los aerosoles, los cuales se diseminan al

medio y provocan la exposicion al personal.

3.22  Evaluacion general de riesgos. Norma Venezolana. COVENIN
4004:2000. Sistema de Gestion de Seguridad e Higiene
Ocupacional (SGSHO)

3.2.2.1 Evaluacién de riesgos

La evaluacion de los riesgos es el proceso dirigido a estimar la magnitud de
aquellos riesgos que no hayan podido evitarse, obteniendo la informacion necesaria
para que la organizacion esté en condiciones de tomar una decision apropiada sobre la
necesidad de adoptar medidas preventivas y, en tal caso, sobre el tipo de medidas que

deben adoptarse.

3.2.2.2 Etapas del proceso general de evaluacion

+ Clasificacion de las actividades general de trabajo: Un paso preliminar a la
evaluacidén de los riesgos es preparar una lista de actividades de trabajo agrupandolas
en forma racional y manejable. Una posible forma de clasificar las actividades de
trabajo es la siguiente: (a) Areas externas a las instalaciones de la empresa; (b) Etapas
en el proceso de produccion o en el suministro de un servicio; (c) Trabajos

planificados y de mantenimiento y (d) Tareas definidas.
s+ Andlisis de riesgos
Identificacion de peligros: Para llevar a cabo la identificacion de peligros hay

que preguntarse tres cosas: (a) ¢Existe una fuente de dafio?; (b) ¢Quién (0 que) puede

ser dafiado? y (c) ¢(Como puede ocurrir el dafio? Con el fin de ayudar en el proceso de
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identificacion de peligros, es (til categorizarlos en distintas formas, por ejemplo, por
temas: mecanicos, eléctricos, radiaciones, sustancias, incendios, explosiones, entre
otros.

Estimacion del riesgo: Para cada peligro detectado debe estimarse el riesgo,
determinando la potencial severidad del dafio (consecuencia) y la probabilidad de

que ocurra el hecho.

Para determinar la potencial severidad del dafio, debe considerarse: (a) Partes
de cuerpo que se veran afectadas y (b) Naturaleza del dafio, clasificdndolos desde
ligeramente dafiino a extremadamente dafino.

Ligeramente dafiino: Dafios superficiales (pequefios cortes y magulladuras);
irritacién de los ojos, molestias e irritacion (dolor de cabeza, disconfort), lesiones
previsiblemente sin baja o con baja inferior a 10 dias naturales. Pérdida de material

leve.

Dafiino:  Quemaduras, conmociones, torceduras importantes, fracturas,
amputaciones menos graves (dedos), lesiones mdltiples; sordera, dermatitis, asma,
trastornos  mlsculo-esqueléticos,  intoxicaciones  previsiblemente no  mortales,
enfermedades que lleven a incapacidades menores. Lesiones con baja prevista en un

intervalo superior a los 10 dias. Pérdida de material grave.

Extremadamente dafiino: Amputaciones muy graves (manos, brazos, 0jos);
cancer y otras enfermedades crénicas que acorten severamente la vida, lesiones muy
graves ocurridas a varias 0 a muchas personas Yy lesiones mortales. Pérdida de

material muy grave.
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La probabilidad de que ocurra un riesgo es el valor asignado a la probabilidad
de que ocurra dicho riesgo en una sola exposicion. En otras palabras, es la
probabilidad de que, una vez presentada la situacion de riesgo, ocurra la secuencia
completa del accidente, dando lugar el accidente a las consecuencias estimadas como
mas probables. La probabilidad de que ocurra el dafio se puede graduar desde baja

hasta alta, con el siguiente criterio:

Probabilidad alta: el dafio ocurre siempre o casi siempre. Lo mas probable es

que suceda el dafio, 0 ya ha ocurrido en otras ocasiones anteriormente.

Probabilidad media: el dafio ocurre en algunas ocasiones. Aunque no haya

ocurrido antes no seria extrafio que sucediera.

Probabilidad baja: el dafio ocurre raras veces. Se estima que podria suceder el

dafio pero es dificil que ocurra, la probabilidad de que suceda es remota.

++ Estimacion de niveles de riesgo segun probabilidad y consecuencias: Habiendo
establecido la Severidad del dafio y las Probabilidades. Se procede a determinar los

Niveles De Riesgo, utilizando la matriz que se muestra a continuacion (Tabla 3.2).

+ Valoracion de riesgos: Los niveles de los riesgos indicados en la tabla 3.2,
forman la base para decidir si se requiere mejorar los controles existentes o implantar
unos nuevos, asi como la temporizacion (Inmediatez, periodo de duracion y

frecuencia de evaluacion) de las acciones.
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Tabla 3.2  Niveles de Riesgo.

SEVERIDAD (CONSECUENCIAS)

Ligeramente N Extremadamente
~ Danino .
dafino dafino

Baja Riego Trivial Riesgo tolerable Riesgo moderado

. Riesgo Riesgo . .
PROBABILIDAD | Media tolerable moderado Riesgo importante
Alta Riesgo . Riesgo Riesgo intolerable
moderado importante

En la tabla 3.3 se muestra un criterio sugerido como punto de partida para la
toma de decision, también indica que los esfuerzos precisos para el control de los
riesgos y la urgencia con la que deben adoptarse las medidas de control, deben ser

proporcionales al riesgo.
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Tabla 3.3  Criterio para la Toma de Decisiones.

Riesgo Riesgo Acciony Temporizacién
Trivial No se requiere accion especifica. Prioridad Baja
No se necesita mejorar la accién preventiva. Sin embargo, se
deben considerar soluciones o mejoras que no supongan una
Tolerable carga economica importante. Se requieren comprobaciones
periddicas para asegurar que se mantiene la eficacia de las
medidas de control. Prioridad Media.
Se deben hacer esfuerzos para reducir el riesgo, determinando
las inversiones precisas. Las medidas para reducir el riesgo
deben implantarse en un periodo determinado. Cuando el riesgo
moderado esté asociado con consecuencias extremadamente
dafiinas, se preciara una accion posterior para establecer, con
mas precision, la probabilidad de dafio como base para
determinar necesidad de mejora de las medidas de control.
Prioridad Medio-Alta.
No debe comenzarse el trabajo hasta que no haya riesgo. Puede
que se precisen recursos considerables para controlar el riesgo.
Importante Cuando el riesgo corresponda a un trabajo que se estd
realizando, debe remediarse el problema de forma urgente.
Prioridad Alta.
No debe comenzar el trabajo hasta que se reduzca el riesgo. Si
Intolerable no es posible reducir el riesgo, incluso con recursos limitados,
debe prohibirse el trabajo. Prioridad Inmediata.

Moderado

% Modelo de formato para la evaluacion general de riesgos: La legislacion
vigente exige a las organizaciones, conservar a disposicion de la autoridad laboral la

documentacion derivada de la evaluacion de riesgos.

Para dar cumplimiento a dicha exigencia, en el Apéndice A se da un modelo de

formato para la evaluacion general de riesgos.
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3.3 Bases legales

Venezuela ha delimitado la proteccion de los trabajadores en su integridad
fisica, psicologica, econdmica y moral con las leyes, reglamentos, resoluciones y
decretos que dan y ofrecen las normas juridicas de obligatorio cumplimiento en

cuanto a la prevencion y asistencia a las enfermedades y accidentes de trabajo.

El Articulo 87 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela
dice que: “...todo patrono o patrona garantizara a sus trabajadores condiciones
de seguridad, higiene y ambiente de trabajo adecuado”. Es decir, el empleador
estd en la obligacion de realizar regularmente, evaluaciones que permitan identificar
factores de riesgos laborales para garantizar al personal condiciones de seguridad,
salud y bienestar en un ambiente de trabajo adecuado y propicio para el ejercicio
pleno de sus facultades fisicas y mentales, mediante la promocién del trabajo seguro
y saludable, la prevencion de los accidentes de trabajo y las enfermedades

ocupacionales.

El Articulo 236 de la Ley Organica del Trabajador (LOT), establece que: “El
patrono deberd tomar las medidas que fueren necesarias, para que el servicio se
preste en condiciones de higiene y seguridad que respondan a los
requerimientos de la salud del trabajo, en un medio ambiente de trabajo vy

adecuada y propicio para los ejercicios de sus facultades fisicas y mentales™.

El Ejecutivo Nacional, en el reglamento de esta ley o en disposiciones
especiales, determinara las condiciones que correspondan a las diversas formas de
trabajo, especialmente en aquellas que por razones de insalubridad o peligrosidad
puedan resultar nocivas, y cuidara de la prevencion de los infortunios del trabajo

mediante las condiciones del medio ambiente y las con él relacionadas.
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El Articulo 237 de la Ley Orgénica del Trabajador (LOT), establece que:
Ningin trabajador podrd ser expuesto a la accidn de agentes fisicos, condiciones
ergondmicas, riesgos psicosociales, agentes quimicos, bioldgicos o de cualquier otra
indole, sin ser advertido acerca de la naturaleza de los mismos, de los dafios que

pudieren causar a la salud, y aleccionado en los principios de su prevencion.

La Ley Orgénica de Prevencion, Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo
(LOPCYMAT), establece en su Articulo 18, que se debe calificar el grado de
peligrosidad de las empresas, establecimientos, explotaciones y faenas; desarrollar
programas de educacion y capacitacion técnica para trabajadores (as) y los (as)
empleados(as),en materia de salud y seguridad en el trabajo y; crear y mantener

actualizado el sistema de seguridad y salud en el trabajo...

Del mismo modo establece en su Articulo 41.- De los (as) Delegados (as)... En
todo centro de trabajo, establecimiento o unidad de explotacion de las diferentes
empresas 0 de instituciones publicas o privadas, los trabajadores y trabajadoras
elegiran delegados o delegadas de prevencion, que seran sus representantes ante el
Comité de Seguridad y Salud Laboral...

Articulo 42.- De las atribuciones del delegado o delegada de prevencion...
Promover y fomentar la cooperacidn de los trabajadores y trabajadoras en la
ejecucion de la normativa sobre condiciones y medio ambiente de trabajo, coordinar
con las organizaciones sindicales, las acciones de defensa, promocion, control y

vigilancia de la seguridad y salud en el trabajo...

Articulo 43.- De las facultades del delegado o delegada de prevencion...
Realizar visitas a los lugares de trabajo y a las areas destinadas a la recreacion y
descanso, para ejercer la labor de vigilancia y control de las condiciones y medio

ambiente de trabajo...
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Articulo 46.- Del comit¢é de seguridad y salud laboral... En todo centro de
trabajo, establecimiento o unidad de explotacion de las diferentes empresas o de
instituciones publicas o privadas, debe constituirse un Comité de Seguridad y Salud
Laboral, 6rgano paritario y colegiado de participacion destinado a la consulta regular
y periddica de las politicas, programas y actuaciones en materia de seguridad y salud

en el trabajo...

Articulo 47.- Atribuciones del comité de seguridad y salud laboral... Promover
iniciativas sobre métodos y procedimientos para el control efectivo de las condiciones
peligrosas de trabajo, proponiendo la mejora de los controles existentes o la
correccion de las deficiencias detectadas.

Articulo 48.- De las facultades del comit¢ de seguridad y salud laboral...Vigilar
las condiciones de seguridad y salud en el trabajo y conocer directamente la situacion
relativa a la prevencion de accidentes de trabajo y enfermedades ocupacionales y la

promocion de la seguridad y salud...

Articulo 53.- Derechos de los (as) trabajadores (as)... desarrollar sus labores en
un ambiente de trabajo adecuado y propicio para el pleno ejercicio de sus facultades
fisicas y mentales, y que garantice condiciones de seguridad, salud y bienestar

adecuadas...

Articulo 54.- Deberes de los (as) trabajadores (as)... abstenerse de realizar actos
0 incurrir en conductas que puedan perjudicar el buen funcionamiento del Régimen

Prestacional de Seguridad y Salud en el Trabajo...

Articulo 55.- Derechos de los (as) empleadores (as)... Lograr que el Régimen
Prestacional de Seguridad y Salud en el Trabajo se subrogue a las obligaciones

derivadas de la responsabilidad objetiva del empleador o de la empleadora ante la
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ocurrencia de un accidente o enfermedad ocupacional cuando no hubiese negligencia

0 dolo por parte del empleador o de la empleadora...

Articulo 56.- Deberes de los (as) empleadores (as)... adoptar las medidas
necesarias con el fin de garantizar condiciones de salud, higiene, seguridad y

bienestar en el trabajo...

Del Reglamento de las Condiciones de Higiene y Seguridad en el Trabajo, cabe
destacar que en su Articulo 494 establece que, en los lugares de trabajo se tomaran las
medidas apropiadas para que: a) Las sustancias quimicas o agentes bioldgicos, no
originen condiciones insalubres, en el desarrollo de las labores, b) Se reduzcan hasta

el minimo posible condiciones inseguras o peligrosas.

El Articulo 495 hace mencion a el ambiente de las areas de trabajo, en las
cuales debido a la naturaleza del trabajo pueden existir concentraciones de polvos,
vapores, gases 0 emanaciones desagradables, tdxicas, se examinard periddicamente,

tan frecuente como sea necesario.

Es de obligatorio cumplimiento el uso del equipo de proteccién personal
cuando no sea posible eliminar el riesgo por otro medio. Los patronos deberan
suministrar - gratuitamente vestidos, guantes anteojos y calzado de seguridad, entre

otros. Asi lo establece el Articulo 793 de dicho reglamento.
3.4 Operacionalizacion de las variables
Segin Lerma, H. (2004), “Es un proceso mediante el cual la variable se

transforma de un nivel abstracto a un nivel empirico, observable, medible” (p.76) y se

muestra a continuacion (Tabla 3.4)



Tabla 3.4 Operacionalizacion de las Variables.
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3.5 Sistema de hipoétesis

3.5.1 Hipotesis alternativa

Existe un alto nivel de riesgos fisicos, quimicos y biologicos en el Area de

Medios de Cultivos y en el

Laboratorio de Practicas del Departamento de

Parasitologia y Microbiologia de Ila Escuela de Ciencias de la Salud “Doctor

Francisco Virgilio Battistini Casalta” de la Universidad de Oriente.

3.5.2 Hipdtesis nula

No existe un alto nivel de riesgos fisicos, quimicos y biologicos en el Area de

Medios de Cultivos y en el

Laboratorio de Practicas del Departamento de

Parasitologia y Microbiologia de Ila Escuela de Ciencias de la Salud “Doctor

Francisco Virgilio Battistini Casalta” de la Universidad de Oriente.



CAPITULO IV
METODOLOGIA DE TRABAJO

4.1 Tipo de investigacion

Segun el propdsito:

Es una Investigacion de tipo aplicada, De la Mora, M. (2006) sefiala que dicha
investigacion “busca conocimientos con fines de aplicacién inmediata a la realidad
para modificarlo; es decir presenta solucion a problemas practicos mas que formular
teorias sobre ellos” (p.135). En esta investigacion se busca dar soluciones a la
probleméatica respecto a los riesgos fisicos, quimicos y biologicos a los que estan
expuestos el personal del area de medios de cultivos y del laboratorio de préacticas del
Departamento de Parasitologia y Microbiologia, de forma practica y no a formular

teorias acerca de ella.

Segun el nivel de conocimiento:

Esta ubicada en el tipo de investigacion descriptivo; al respecto Segun Tamayo
y Tamayo (1997) Dice que: " La investigacion descriptiva trabaja sobre realidades de
hechos y su caracteristica fundamental es la de presentarnos una interpretacion

correcta’(p. 54).

El tipo de investigacion que se aplicO fue Descriptivo, ya que se describe la
probleméatica presentada respecto a los riesgos fisicos, quimicos y biologicos en el
area de medios de cultivos y en el laboratorio de practicas para llegar a la

comprension y entendimiento de la misma.

40


http://es.wikipedia.org/wiki/Investigaci%C3%B3n_aplicada
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4.2 Disefio de la investigacion

La investigacion responde a un disefio de investigacion de campo.

Segun Arias, F. (2006) Expresa que: "El disefio de campo consiste en la
recolecciébn de datos directamente de la realidad donde ocurren los hechos, sin

manipular o controlar alguna variable™. (p.48).

El disefio de esta investigacion fue de campo; en vista de que se pudo recopilar
directamente la informacion detallada y exacta especificamente en el area de medios
de cultivos y en el laboratorio de practicas del Departamento de Parasitologia y

Microbiologia.

4.3 Poblacion y muestra de la investigacion

Para Arias, F. (2006) “La poblacion es el conjunto finito o infinito de unidades
de andlisis, individuos, objetos o elementos que se someten a estudio; pertenecen a la

investigacion y son la base fundamental para obtener la informacién” (p.75).

Segin Hernandez y Otros (1999), define la muestra como “un subgrupo de la
poblacién. Es un subconjunto de elementos que pertenecen a ese conjunto definido en

sus caracteristicas al que llamamos poblacion” (p.207).

En el caso especifico de esta investigacion la poblacion sera igual a la muestra y
esta representada por el area de medios de cultivos y el laboratorio de practicas del
Departamento de Parasitologia y Microbiologia de la Escuela de Ciencias de la Salud
“Doctor Francisco Virglio Battistini Casalta” de la Universidad de Oriente. Nucleo

Bolivar.
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4.4 Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

4.4.1 Técnicas de recoleccién de datos

Las técnicas de recoleccion de datos segin Hurtado, J. (2000) “se refieren a las
formas o procedimientos que utiliza el investigador para recabar la informacion

necesaria prevista en el disefio de investigacion”. (p.58).

4.4.1.1 Revisiéon documental

Es un instrumento que permitira extraer informacion de diferentes documentos
como tesis, informes de fuerza laboral, textos, entre otros. Ademas se da la revision

bibliografica por medio del uso de la red de Internet.

4.4.1.2 Observacion directa

Seguin Sabino, C. (1997), Sefala que: "La observacion directa es aquella a
través de la cual se puedan conocer los hechos y situaciones de la realidad social”. (p.
134).

4.4.1.3 Entrevistas no estructuradas

Segin Ander, E. (1982), Dice que: " La entrevista no estructurada son
preguntas abiertas las cuales se responden dentro de una conversacion, la persona
interrogada da una respuesta, con sus propios términos, de una cuadro de referencia a
la cuestion que se le ha formulado”. (p.227)
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4.4.1.4 Consultas académicas

Se efectuaron consultas al tutor académico, con el fin de establecer los
parametros de estudios a realizar, obtener orientacion de los pasos a seguir para atacar
el problema y aclarar dudas referentes al trabajo.

4.4.1.5 Lista de cotejo

A través de esta herramienta se verificd si el departamento y los empleados
estan cumpliendo con lo que establece la Ley Organica de Prevencién, Condiciones y
Medio Ambiente de Trabajo, en sus articulos 41, 42, 43, 46, 47, 48, 54 y 55.

4.4.2 Instrumentos de recoleccion de datos

Segin Acufia, R. (1982) Sefiala que: "Consiste en un medio utilizado para
registrar la informacién que se obtiene durante el proceso de recoleccion. (p.307). Los
instrumentos empleados para recolectar la informacion necesaria en el desarrollo de
la investigacion fueron los siguientes:

4.4.2.1 Lapices y cuadernos de anotacion

Fueron utilizados para realizar las anotaciones pertinentes en la ejecucion del

estudio.

4.4.2.2 Camara fotografica

Se utilizd con la finalidad de obtener imagenes de las areas en estudio.



CAPITULO V
ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

5.1 Etapas del proceso general de evaluacion de riesgo

5.1.1 Actividad realizada en el area de medios de cultivo

La preparacion de reactivos, colorantes y medios de cultivos para las practicas
de microbiologia, micologia y bacteriologia de la carrera de bioanalisis, para el

laboratorio de diagnosticos Doctor Sécrates Medina y para extensiones, por ejemplo,

provenientes del Hospital.

5.1.2 Actividad realizada en el laboratorio de précticas

La imparticion de précticas de microbiologia, parasitologia, micologia Yy

bacteriologia a las carreras de medicina, enfermeria y bioanélisis.

5.1.3 Equipos utilizados y existentes enel area de medios de cultivos

y enel laboratorio de practicas
5.1.3.1 Bafios de agua (*'bafios maria'")
Es un equipo empleado para conferir temperatura uniforme a una sustancia

liguida o solida o para calentarla lentamente, sumergiendo el recipiente que la

contiene en otro mayor con agua que se lleva a o esta en ebullicion.

40
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5.1.3.2 Balanza electronica

Es utilizada para pesar pequefias cantidades de masa que se utiliza en los

laboratorios para hacer pruebas o analisis de determinados materiales.

5.1.3.3 Destilador de agua

El destilador de agua que se usa en el laboratorio purifica el agua corriente,
mediante procesos controladores de vaporizacién y enfriamiento. Al aplicar energia
térmica al agua en fase liquida, luego de un proceso de calentamiento, se convierte en
vapor de agua.

5.1.3.4 pH metro

Es un sensor utilizado en el método electroquimico para medir el pH de una

disolucion.

5.1.3.5 Autoclaves

Es un equipo que sirve para esterilizar material de laboratorio, utilizando vapor
de agua a alta presién y temperatura, evitando con las altas presiones que el agua
llegue a ebullir a pesar de su alta temperatura. El fundamento de la autoclave es que

coagula las proteinas de los microorganismos debido a la presion y temperatura.

5.1.3.6 Horno pasteur

Esteriliza por medio de calor seco, se utiliza para esterilizar material de vidrio,

porcelana y también para objetos metalicos.


http://es.wikipedia.org/wiki/PH
http://es.wikipedia.org/wiki/Disoluci%C3%B3n

46

5.1.3.7 Congelador

Con la ayuda de estos equipos se mantiene la viabilidad de muchos agentes

infecciosos, de ahi un potencial riesgo.

5.1.3.8 Microscopio

Instrumento para apreciar detalles de organismos pequefios y microscopicos

(invisibles a simple vista).

5.1.3.9 Estufas

Es un armario de pequefio tamafio, aislado térmicamente del exterior y en el
cual puede obtenerse una temperatura constante con el fin de favorecer el desarrollo

de los gérmenes sembrados en los medios de cultivo.

5.1.3.10 Extintores

Es el equipo utilizado para apagar fuegos. Consiste en un recipiente metalico
(bombona o cilindro de acero) que contiene un agente extintor de incendios a presion,
de modo que al abrir una valvula el agente sale por una manguera que se debe dirigir

a la base del fuego.

5.1.3.11 Mecheros Bunsen

Es un instrumento utilizado en los laboratorios para calentar o esterilizar

muestras o reactivos quimicos.
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5.1.4 Sustancias y productos quimicos utilizados en el &rea de medios de

cultivos y en el laboratorio de practicas

5.1.4.1 Acido acético

Es un &cido que se encuentra en el vinagre, siendo el principal responsable de
su sabor y olor agrios. El contacto puede producir grandes irritaciones y quemaduras

en la piel.

5.1.4.2 Compuestos de amonio cuatemario

Incorporados a mdltiples soluciones desinfectantes, son generalmente menos
causticos (lesivos) que muchos otros desinfectantes. Aun asi se debe tener cuidado
con su manipulacién ya que es conocida su capacidad para irritar la piel y producir

alergias.

5.1.4.3 Acido clorhidrico

Es una disolucion acuosa del gas cloruro de hidrogeno (HCL)

5.1.4.4 Colorantes

Se usa para poder distinguir cuando ocurre una reaccion quimica. El concepto
de colorante es el de darle a una sustancia un color que cambiard si ocurre cierto
cambio, hay colorantes para muchos tipos de reacciones y cada uno tiene un rango de
accion en el cual es Wtil. El mas clasico es la fenolftaleina, usada para determinar

cambios de pH en una solucién.


http://es.wikipedia.org/wiki/%C3%81cido
http://es.wikipedia.org/wiki/Vinagre
http://es.wikipedia.org/wiki/Sabor
http://es.wikipedia.org/wiki/Olor
http://es.wikipedia.org/wiki/Sabor_%C3%A1cido
http://www.sabelotodo.org/fluidos/gases.html
http://www.sabelotodo.org/elementosquimicos/hidrogeno.html
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5.1.4.5 Disolventes

Son sustancias capaces de destruir la agregacion de las moléculas de un cuerpo
soluble. Una acepcion mas amplia de la palabra es aquel componente que se halla en

mayor proporcion en una mezcla homogénea.

5.1.4.6 Etanol

Conocido como alcohol etilico, es un alcohol que se presenta como un liquido

incoloro e inflamable con un punto de ebullicién de 78 °C.

5.1.4.7 Metanol

Conocido como alcohol metilico, es el alcohol mas sencillo. A temperatura
ambiente se presenta como un liquido ligero (de baja densidad), incoloro, inflamable

y toxico que se emplea como anticongelante, disolvente y combustible.

5.1.4.8 Hipoclorito sodico

Los desinfectantes que contienen hipoclorito sdédico son potentes agentes
oxidantes que liberan Cl (gas cloro). La exposicion al cloro produce irritacion de
mucosas y del tracto respiratorio superior. Las salpicaduras en los ojos pueden
provocar dafios permanentes (irreversibles) y el contacto de la lejia con la piel

produce irritaciones.

5.1.4.9 Propanol

Es un alcohol incoloro, muy miscible con el agua. Es cominmente llamado

alcohol propilico.


http://es.wikipedia.org/wiki/Alcohol
http://es.wikipedia.org/wiki/%C2%B0C
http://es.wikipedia.org/wiki/Alcohol
http://es.wikipedia.org/wiki/L%C3%ADquido
http://es.wikipedia.org/wiki/Inflamable
http://es.wikipedia.org/wiki/T%C3%B3xico
http://es.wikipedia.org/wiki/Anticongelante
http://es.wikipedia.org/wiki/Disolvente
http://es.wikipedia.org/wiki/Combustible
http://es.wikipedia.org/wiki/Alcohol
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5.1.4.10 Xilol

Es el aquel el cual se obtiene a partir del Benceno. Segun la posicion relativa de
los grupos metilo en el anillo bencénico, se diferencia entre orto-, meta-, o para-

xileno.

5.1.4.11 Acido sulfarico

Es un compuesto quimico muy corrosivo cuya formula es H2SO4.

5.1.4.12 Yodo

La excesiva exposicion a soluciones que contienen yodo puede provocar

irritacion de mucosas Yy ojos o dificultades respiratorias.

5.2 ldentificacion de los riesgos en el area de medios de cultivos y en el

laboratorio de précticas

Mediante el recorrido, realizado conjuntamente con el técnico del area de
medios de cultivos fueron identificados, a través de observaciones directas y a su vez
con las entrevistas abiertas que se le realizaron al personal que labora en esa area, los

riesgos presentes en esta.

En la tabla 5.1 se reflejan los factores de riesgos presentes en cada area, de
acuerdo a lo establecido en la Norma COVENIN 4004:2000.


http://es.wikipedia.org/wiki/Compuesto_qu%C3%ADmico
http://es.wikipedia.org/wiki/Hidr%C3%B3geno
http://es.wikipedia.org/wiki/Azufre
http://es.wikipedia.org/wiki/Azufre

Tabla 5.1 Identificacion de los factores de riesgos.
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Riesgos Identificacion de los Factores Riegos SI NO | SI [NO
Area de
) Lab. De
Medios de o
) Practicas
Cultivos
X X
Exposicion a vibraciones. X X
. Exposicion a alta presion. X X
Fisicos __ _ _
Exposicion a radiaciones ionizantes. X X
Condiciones de lluminacion Inadecuadas X X
Ambiente Térmico Inadecuado X X
Exposicion a Sustancias Inflamables X X
Exposicién a Sustancias Comburentes X X
Exposicion a Sustancias Corrosivas X X
Quimicos Exposicion a Sustancias Irritantes X X
Exposicién a Sustancias Nocivas X X
Exposicion a Sustancias Toxicas X X
Exposicion a Sustancias muy Toxicas X X
Exposicion a Virus, bacterias, hongos X X
L Picadura de animales roedores (ratas). X X
Biologicos
Ingestion de agua y/o alimento
_ X X
contaminados.
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5.3 Determinacion de los niveles de riesgos presentes en el area de medios de
cultivos y en el laboratorio de préacticas del Departamento de Parasitologia y

Microbiologia

Las planillas del formato para la evaluacion general de riesgos, segin la Norma
COVENIN 400422000 (Apéndice A. Tabla A.1) se llenaron durante el recorrido
conjuntamente con el técnico del Area de Medios de Cultivos, considerando la
informacion sobre las actividades de trabajo, exposicibn a elementos, proteccion

mediante equipos de proteccion individual (EPIs), ademas de los datos de posibles

efectos derivados de la exposicion a estos agentes. Obteniendo de esta manera la

valoracion del riesgo, cuyas descripciones se pueden leer en las Tablas 3.1y 3.2.

Aplicando una ecuacion de regla de tres, se realizaron los calculos obteniendo
los resultados en porcentajes tanto de la probabilidad, severidad y estimacion de
riesgo que se encuentran presentes en el area de medios de cultivos y en el laboratorio

de practicas.

_nx 100%

N =% (5.1)

XS
Donde:

N riesgo = Representa el total de los factores de riesgos encontrados en el &rea.

n riesgo = Representa el tipo de factor de riesgo encontrado en el area.
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5.3.1Riesgos fisicos en el area de medios de cultivos

Para determinar los riesgos fisicos en el area de medios de cultivos se utilizo
una tabla para evaluarlos. (Apéndice B. Tabla B.1). En la figura 5.1 se muestran los
resultados. Andlisis de la recoleccion de datos: Se observd que, existe un 100%
tolerable de riesgos fisicos presentes en el area, en relacion al ambiente térmico
inadecuado, ya que los equipos que se utilizan en la realizacion de las actividades
como por ejemplo: los bafios de maria, autoclaves, horno pasteur, entre otros, hacen
que la temperatura aumente de manera considerable, esto debido a que de dos

acondicionadores de aires existentes en el area solo uno esta en funcionamiento.

120%
100%
80%
= Probabilidad
60% m Severidad
Estimacion de Riesgo
40%
20% i = i B =
o% | i T i T T T | T T T
T © © o o o T 2 O 0 o
W T = £ c £ <= ©o B € o
mes< EBTE £DEap
= alNaglA) o 8 & %
) o 2 2 2 2
o o = E €

Figura 5.1  Representacion de los riesgos fisicos para el
area de Medios de Cultivos.
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5.3.2 Riesgos Quimicos en el Area de Medios de Cultivos

Para determinar los riesgos quimicos se utilizd una tabla (Apéndice B. Tabla
B.2) para evaluarlos. En la figura 5.2 se muestran los resultados. Analisis de la
recoleccion de datos: De los 6 riesgos quimicos identificados en el proyecto un
33.33% arroj0 riesgos tolerables, ya que el personal se encuentra expuestos a
sustancias irritantes que por contacto inmediato, prolongado o repetitivo con la piel o
las mucosas pueden provocar una reaccion inflamatoria; y a sustancias comburentes
que tienen la capacidad de incendiar otras sustancias. Por otro lado se observé un
66.67% de riesgos moderados representado por la exposicibn a sustancias
inflamables, corrosivas, nocivas y toxicas que pueden implicar riesgos graves, agudos

0 crénicos a la salud.

120%
100%
= Probabilidad
80%
60% = Severklad
40% Estimacion de Riesgo
20%
0% :
o © o o O O == © O 9 o
T T = = c = = © 8 © o
d8< §5§% ZEEEE
= 0Oan - o 3 5 ©
4 11 = E c

Figura 5.2  Representacion de los riesgos quimicos para
el area de medios de cultivos.
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5.3.3 Riesgos Bioldgicos en el Area de Medios de Cultivos

El andlisis realizado para los riesgos biologicos en el &rea de medios de cultivos
se muestra en la figura 5.3 con sus resultados en porcentajes. (Apéndice B. Tabla
B.3), en donde se muestra la tabla para su evaluacion. Andlisis de la recoleccion de
datos: Se pudo constar, que existe un 100% de riesgos moderados presente en el area
de medios de cultivos, debido a que el personal se encuentra expuesto a patdgenos

presentes en sangre mientras manipulan muestras contaminadas como sangre 0

fluidos corporales.
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Figura 5.3 Representacion de los riesgos Biologicos para el
area de medios de cultivos.
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5.3.4 Riesgos Fisicos en el Laboratorio de Practicas

Para determinar los riesgos fisicos en el laboratorio de préacticas se utilizd una
tabla para evaluarlos. (Apéndice B. Tabla B.4). En la figura 5.4 se muestran los
resultados. Analisis de la recoleccion de datos: En relacion a la estimacion del riesgo
identificado se puede evidenciar que existe un 50% de riesgos tolerable debido a las
altas temperaturas a las que estd expuesto el personal al realizar las précticas con los
mecheros y estufas encendidas. Por otra parte existe un 50% de riesgos moderados
representados por las condiciones de iluminacion inadecuadas. El personal presenta

fatiga, doler de cabeza e incluso mareo a la hora de realizar las précticas.
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Figura 5.4 Representacion de los riesgos Fisicos para el
laboratorio de practicas.
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5.3.5 Riesgos Quimicos en el Laboratorio de Précticas

Para determinar los riesgos quimicos se utilizd una tabla (Apéndice B. Tabla
B.5) para evaluarlos. En la figura 5.5 se muestran los resultados. Analisis de la
recoleccion de datos: De los 6 riesgos quimicos identificados en el proyecto un
33.33% arroj0 riesgos tolerables, ya que el personal se encuentra expuestos a
sustancias irritantes que pueden generar sintomas agudos o cronicos que dependen del
tipo de exposicion e irritante especifico. Tales como: cloro, dioxido de azufre, acido
sulfurico. . En cuanto a la estimacion de los riesgos restantes identificados se puede
evidenciar que existe un 66.67% de riesgos moderados representados por la
exposicion a sustancias inflamables, corrosivas, nocivas y toxicas que pueden

implicar riesgos graves, agudos o cronicos a la salud.
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Figura 5.5 Representacion de los riesgos quimicos para el
laboratorio de practicas.
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5.3.6 Riesgos Bioldgicos en el Laboratorio de Practicas

El anélisis realizado para los riesgos biologicos en el laboratorio de practicas se
muestra en la figura 5.6 con sus resultados en porcentajes. (Apéndice B. Tabla B.6),
en donde se muestra la tabla para su evaluacién. Andlisis de la recoleccion de datos:
Se pudo constar, que existe un 100% de riesgos moderados presente en el area de

medios de cultivos, debido a que el personal se encuentra expuesto a virus, hongos y

bacterias.
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Figura 5.6 Representacion de los riesgos bioldgicos para el
laboratorio de practicas.

En la figura 5.7 se puede observar el resumen de los riesgos presentes en el area

de medios de cultivos.
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Riesgos moderados estimados: son dos los riesgos que se presentan niveles
moderados, estos van variando de acuerdo a su ponderacion de importancia. Siendo el
riesgo bioldgico con un 100% representado por exposicion a virus, hongos, parasitos
y bacterias. Luego el riesgo quimico (exposicion a sustancias Inflamables,

corrosivas, nocivas Y toxicas) representado con un 66,67%.

Riesgos tolerables estimados: son dos los riesgos que se sitlan tolerables en
esta area los cuales se clasifican segun su ponderacion de mayor a menor. En primer
lugar con un 100% esta el riesgo fisico (Ambiente Térmico Inadecuado). Luego con
un 33,33% se encuentra el riesgo quimico (exposicién a sustancias Comburentes y a

sustancias Irritantes).

Cabe destacar, que el riesgo moderado fue el que obtuvo mayor ponderacion
con respecto a las evaluaciones de riesgos realizadas mediante las planillas de la
Norma COVENIN 4004:2000 en el area de medios de cultivos.

100% o

90%

80%

70% =

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0% — = '

'm Trivial ' 8% -~ Blog%
|m Tolerable 100% 33,33% 0%
‘= Moderado 0% 66,67% 100%
‘= Importante 0% 0% 0%
| m Intolerable 0% 0% 0%

Figura 5.7 Representacion de los resultados de los riesgos
evaluados en el &rea de medios de cultivos.
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En la figura 5.8 se puede observar el resumen de los riesgos presentes en el

laboratorio de practicas.

Riesgos moderados estimados: son tres los riesgos que presentan niveles
moderados, estos van variando de acuerdo a su ponderacion de importancia. Siendo el
riesgo  biolégico con un 100% representado por exposicion a virus, hongos y
bacterias. Luego el riesgo quimico (exposiciobn a sustancias Inflamables, corrosivas,
nocivas y toxicas) representado con un 66,67% Yy por ultimo el riesgo fisico

(Condiciones de lluminacion Inadecuadas) representado por 50%.

Riesgos tolerables estimados: son dos los riesgos que se sitlan tolerables en
esta area los cuales se clasifican segun su ponderacion de mayor a menor. En primer
lugar con un 50% esta el riesgo fisico (Ambiente Térmico Inadecuado). Luego con un
33,33% se encuentra el riesgo quimico (exposicion a sustancias Comburentes y a

sustancias Irritantes).

Cabe destacar, que el riesgo moderado fue el que obtuvo mayor ponderacion
con respecto a las evaluaciones de riesgos realizadas mediante las planillas de la
Norma COVENIN 4004:2000 en el &rea de medios de cultivos.
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Figura 5.8 Representacién de los resultados de los riesgos
evaluados en el laboratorio de practicas.

5.4 Evaluacién sobre el cumplimiento de Leyes y Normas de Higiene y
Seguridad Industrial (LOPCYMAT, Reglamentos de la LOPCYMAT)

Segun lo establecido en la Ley Organica de Prevencion, Condiciones y Medio
Ambiente de Trabajo (L.O.P.C.Y.M.AT) y mediante las entrevistas abiertas al
personal y lo que se logro observar en el recorrido por las areas en estudio, se puede
decir que dentro del area de medios de cultivos y el laboratorio de practicas no se esta

cumpliendo con las leyes y reglamentos.
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5.4.1 Titulo 111. De la Participacion y el Control Social. Capitulo 1. De la
Participacion de los Trabajadores y Trabajadoras y de los

Empleadores y Empleadoras
5.4.1.1 De los Delegados y Delegadas de Prevencion:
¢ Articulo 41: De acuerdo a los resultados obtenidos, en la figura 5.9 se puede

observar que se cumple en un 100% con el Articulo 41 de la LOPCYMAT.
(Apéndice C. Tabla C.1).

Articulo 41

120%

100%

80%

' B Cumplimiento
60%

® No cumplimiento

40%

20%

0%

Figura 5.9 Representacion de las leyes evaluadas para el
area de medios de cultivos y en el laboratorio
de précticas.
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5.4.1.2 De las Atribuciones del Delegado o Delegada de Prevencion:

« Articulo 42: De acuerdo a los resultados obtenidos, en la figura 5.10 se puede

observar que no se cumple en un 100% con el Articulo 42 de la LOPCYMAT..
(Apéndice C. Tabla C.2).

Articulo 42

120%

100%

80%

= Cumplimiento

60% .
m No cumplimiento

40%

20%

0%

Figura 5.10  Representacion de las leyes evaluadas
para el area de medios de cultivos y en el
laboratorio de précticas.

5.4.1.3 De las Facultades del Delegado o Delegada de Prevencion:

+¢ Articulo 43: De acuerdo a los resultados obtenidos, en la figura 5.11 se puede
observar que no se cumple en un 100% con el Articulo 43 de la LOPCYMAT..

(Apéndice C. Tabla C.3).
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Articulo 43
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20%
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Figura 5.11  Representacion de las leyes evaluadas para
el &rea de medios de cultivos y en el
laboratorio de préacticas.

5.4.2 Titulo 111. De la Participacion y el Control Social. Capitulo Il. De la
Participacion de los Trabajadores y Trabajadoras y de los

Empleadores y Empleadoras
5.4.2.1 Del Comité de Seguridad y Salud Laboral:

+ Articulo 46: De acuerdo a los resultados obtenidos, en la figura 5.12 se puede
observar que se cumple en un 100% con el Articulo 46 de la LOPCYMAT.
(Apéndice C. Tabla C.4).
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Articulo 46

120%

100%
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60%
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40%

20%
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Figura 5.12 Representacion de las leyes evaluadas para el
area de medios de cultivos y en el laboratorio
de practicas.

5.4.2.2 Atribuciones del Comité de Seguridad y Salud Laboral:

+¢ Articulo 47: De acuerdo a los resultados obtenidos, en la figura 5.13 se puede
observar que no se cumple en un 100% con el Articulo 47 de la LOPCYMAT.
(Apéndice C. Tabla C.5).
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Articulo 47
120%

100%

80%

, B Cumplimiento
60%

B No cumplimiento

40%

20%

0%

Figura 5.13 Representacion de las leyes evaluadas para el
area de medios de cultivos y en el laboratorio de
practicas.

5.4.2.3 De las Facultades del Comité de Seguridad y Salud Laboral:

+¢+ Articulo 48: De acuerdo a los resultados obtenidos, en la figura 5.14 se puede
observar que no se cumple en un 100% con el Articulo 48 de la LOPCYMAT.
(Apéndice C. Tabla C.6).
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Articulo 48
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Figura 5.14  Representacion de las leyes evaluadas para
el area de medios de cultivos y en el
laboratorio de practicas.

5.4.3 Titulo IV. Capitulo I. Derechos y Deberes de los Trabajadores y
Trabajadoras

5.4.3.1 Deberes de los Trabajadores y las Trabajadoras:
+ Articulo 54: De acuerdo a los resultados obtenidos, en la figura 5.15 se puede

observar que no se cumple en un 66,67% con el Articulo 54 de la LOPCYMAT.
(Apéndice C. Tabla C.7).
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Articulo 54
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Figura 5.15 Representacion de las leyes evaluadas para el
area de medios de cultivos y en el laboratorio
de practicas.

5.4.4 Titulo IV. Capitulo Il. Derechos y Deberes de los Empleadores y
Empleadoras

5.4.4.1 Derechos de los Empleadores y Empleadoras:
« Articulo 55: De acuerdo a los resultados obtenidos, en la figura 5.16 se puede

observar que no se cumple en un 81,25% con el Articulo 55 de la LOPCYMAT.
(Apéndice C. Tabla C.8).
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Articulo 55
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Figura 5.16  Representacion de las leyes evaluadas para el
area de medios de cultivos y en el laboratorio
de practicas.

5.5 Resultados de entrevistas no estructuradas

A través de entrevistas realizadas al personal del area de medios de cultivos v el
laboratorio de practicas se pudo conocer que en la Institucion se cre6 un Comité de
Seguridad y Salud Laboral, pero éste no cumple con las funciones que les

corresponde. “Aqui si existe un CSSL pero no da respuesta a las necesidades”.

Referente al trabajo en el laboratorio, las protecciones personales adquieren una
relevancia especial, ya que muchas operaciones son de corta duracion pero con
sustancias y agentes de alto riesgo, por lo que el uso intensivo de protecciones

personales aqui suele ser recomendable.
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Se pudo conocer que: “La Institucion no dota al personal de equipos de
proteccion personal periddicamente. Esto se debe a la mala planificacion o puede
deberse al déficit presupuestario” debido a esto, el personal no cuentan con la

cantidad necesaria de equipos de proteccion personal.

Relacionado al mantenimiento a los equipos e implementos de trabajo. “Ni a los
extintores ni a ningin otro equipo se le realiza mantenimiento preventivo”, “Cuando
un equipo se dafia se debe pasar un informe a la institucion, la respuesta es tardia o en

ocasiones no se obtiene respuesta”, “Hemos pasado meses con equipos dafiados”

El botiquin de primeros auxilios no posee la dotacion minima necesaria
requerida solo cuenta con toallas sanitarias, y medicamentos vencidos como Vizerul
150mg con fecha de vencimiento de 2005 y Bonadoxina con fecha de vencimiento de
2003.



CAPITULO VI
PROPUESTA

Una vez detectadas las condiciones de los riesgos presentes en el area de
medios de cultivos y en laboratorio de précticas del departamento de parasitologia y
microbiologia, es de suma importancia la aplicacion de medidas preventivas en cada
area, esto con el fin de evitar los posibles riesgos que perjudiquen directamente la

salud del personal.

6.1 Medidas Propuestas para Minimizar las Condiciones de Riesgos Existentes

enel Area de Medios de Cultivos y en el Laboratorio de Practicas

1. La iluminacion tiene que ser suficiente y la necesaria para cada tipo de trabajo.
Todos los laboratorios deben de tener iluminacién natural o artificial en cantidad y
calidad suficientes, a fin de que el trabajador realice sus labores con la mayor
seguridad y sin perjuicio de su vista. En los laboratorios las condiciones de
temperatura deberan permitir la ejecucion de las labores, sin perjuicio de la salud.
Es por ello que es necesario realizar labores de mantenimiento de las instalaciones
y mobiliario, con el fin de mejorar la iluminacion, adecuar los sistemas de
refrigeracion, controlando asi la temperatura en dichas areas y aplacar las altas

temperaturas estivales.
2. Todo el personal debe poner especial cuidado en evitar el contacto de la piel con
materiales potencialmente infecciosos. Con este fin deben utilizarse materiales

adecuados que se interpongan al contacto con los mismos.

3. Utilizar guantes apropiados (cualquier tipo de guante no protege frente a cualquier

producto quimico, lo que significa que es preciso escoger el modelo segin el

40
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riesgo al que se estd expuesto) para evitar el contacto con sustancias quimica o

material biologico. A modo de ejemplo en la tabla 6.1 se indican algunos tipos de

guantes.
Tabla 6.1 Tipos de Guantes
MATERIAL CARACTERISTICAS
Plastico Protege frente a sustancias corrosivas suaves y sustancias
irritantes.
Proporciona una proteccion ligera frente a sustancias
Latex irritantes  (algunas personas pueden tener una reaccion
alérgica al latex que puede acabar en un problema médico).
Caucho Protege frente a sustancias corrosivas suaves Yy descargas
Natural electricas

Caucho Butilo

Resistencia superior a quimicos oxidantes, impermeable a
gases y vapores, flexible en temperaturas extremadamente
bajas, buena resistencia a la acetona y al metil etil cetona.

Para trabajar con disolventes, aceites, 0 sustancias

Neopreno i :
igeramente corrosivas.

Carnaza I?rotege contra raspa_durag por m_anejo (_je materiales
ligeramente asperos y aislamiento térmico mediano.

Buna N Alta resistencia raspaduras y perforaciones, resistente a

gases industriales, aceites, solventes quimicos.

4. Etiquetar adecuadamente los productos preparados en el laboratorio y comprobar

siempre el etiquetado de frascos de reactivos, recipientes y botellas ya que esto

evitara que ocurra un error a la hora de manipular los envases.

5. El Dbotiquin de primeros auxilios a mantener en el area debe responder a las

necesidades del propio centro de trabajo, permitiendo tener a la mano todas las

herramientas para proporcionar la primera atencion a una persona que haya sufrido

un accidente. Es aconsejable la presencia de una persona responsable que esté al

cuidado del botiquin para evitar que con el tiempo los elementos contenidos en él

estén vencidos.



72

6. Colocar sefializaciones de seguridad en las areas en estudio con el fin de crear
conciencia en el personal sobre la importancia de las medidas preventivas y el
respeto de las normas de seguridad y salud en el trabajo. Los avisos de
sefializacion se pueden fabricar de diversos materiales, pero se debe considerar su
Uso Yy ubicaciéon, a fin de asegurar que la sefial sea vista por las personas

correspondientes (Apéndice D).

7. Los avisos de sefializacion deben poseer ciertas caracteristicas intrinsecas y de
utilizacion: a) La forma y colores de estas sefiales se definen en funcion del tipo de
sefial de que se trate, b) Los pictogramas deben ser lo mas sencillos posible,
evitdindose detalles indtiles para su comprension, c) Las sefiales deben ser de un
material que resista lo mejor posible los golpes, las inclemencias del tiempo y las
agresiones medio ambientales, d) Las dimensiones de las sefiales, asi como sus
caracteristicas colorimétricas y fotométricas, deben garantizar su buena visibilidad
y comprension, e) Las sefiales se deben instalar preferentemente a una altura y en
una posicion apropiadas en relacion al angulo visual, teniendo en cuenta posibles
obstaculos, en la proximidad inmediata del riesgo u objeto que deba sefializarse o,
cuando se trate de un riesgo general, en el acceso a la zona de riesgo, f) A fin de
evitar la disminucion de la eficacia de la sefializacion no se deben utilizar
demasiadas sefiales proximas entre si y g) Las sefiales deben retirarse cuando deje

de existir la situacion que las justificaba.

8. Es indispensable mantener en condiciones Optimas de funcionamiento los
extintores, por lo que se debe realizar, como minimo y siempre por personal
autorizado, una revisién anual de éstos para comprobar que mantienen la presion
adecuada, que sus componentes no han sido manipulados, que la carga es la
correcta, entre otros. Ya que un extintor que se mantenga en buen estado puede ser

fundamental a la hora de salvar vidas ante un conato de incendio.
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9. Establecer labores de mantenimiento para examinar periodicamente las
condiciones materiales de los equipos, a fin de asegurar la eliminacién o
minimizacion y control de riesgos, asi como su conservacion en condiciones
Optimas de funcionamiento reduciendo las posibles averias y fallos provocados por

el mal estado de los mismos.



CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

1. En la identificacién de los factores de riesgos en el area de medios de cultivos y en
el laboratorio de practicas se obtuvo que los factores de riesgos que estan presentes
son: iluminacion inadecuada, ambiente térmico inadecuado, exposicion a
sustancias inflamables, exposicion a sustancias comburentes, exposicion a
sustancias corrosivas, exposicidn a sustancias irritantes, exposiciébn a sustancias
nocivas, exposicion a sustancias toxicas, y exposicion a virus, bacterias, hongos.
Estos fueron identificados mediante las planillas de la Norma COVENIN
4004:2000.

2. Para la determinacion de los niveles de riesgos presentes en el area de medios de
cultivos y en el laboratorio de préacticas, las evaluaciones de riesgos realizadas en
dichas areas arrojaron como resultado que la estimacion de riesgo moderado fue
el que predomind, los cuales fueron variando de acuerdo a su ponderacion de

importancia.

3. En el area de medios de cultivos son dos los riesgos que se sitGan moderados en
esta area: el riesgo biologico con un 100% representado por exposicion a virus,
hongos, parésitos y bacterias. Luego el riesgo quimico (exposicion a sustancias

Inflamables, corrosivas, nocivas y toxicas) representado con un 66,67%.

4. En el laboratorio de préacticas son tres los riesgos que se sitGan moderados en esta
area: el riesgo bioldgico con un 100% representado por exposicion a virus, hongos,
parasitos y bacterias. Luego el riesgo quimico (exposicion  a sustancias

Inflamables, corrosivas, nocivas y tdxicas) representado con un 66,67% y por
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aitimo el riesgo fisico (Condiciones de lluminacion Inadecuadas) representado por
50%.

5. En la evaluacion en el area de medios de cultivos y en el laboratorio de préacticas
sobre el cumplimiento de leyes y normas de higiene y seguridad industrial, se
obtuvo que en dichas areas tanto los empleados como los empleadores, no
cumplen con lo establecido en la Ley Organica de Prevencién, Condiciones y
Medio Ambiente de Trabajo (LOPCYMAT).

Recomendaciones

1. Se deben considerar soluciones mas rentables 0 mejoras que no supongan una

carga econdmica importante.

2. Se deben hacer comprobaciones periddicas para asegurar que se mantiene la

eficacia de las medidas de control.

3. Se deben hacer esfuerzos para reducir el riesgo, determinando las inversiones
precisas. Las medidas para minimizar el riesgo deben implantarse en un periodo

determinado.

4. Aplicar las medidas propuestas y alternativas que mejoren el uso de las
instalaciones para que se pueda llevar a cabo el logro de las metas y para
minimizar y controlar los riesgos en el area de medios de cultivos y en el

laboratorio de practicas.
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APENDICE A
Modelo Establecido enla Norma Covenin 4004-2000 para
la Evaluacion General de Riesgos
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Tabla A.1 Modelo de Formato Utilizado para la Evaluacion General de

Riesgos.
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FORMATO PARA EVALUAR LOS RIESGOS

EVALUACION DE RIESGOS Hoja 1de 2
Localizacion: Evaluacion
Pussto de trabajo: Inicial Pariddica

N® da rabajadores

Adjunitar relacion mominal

Fecha de evaluacidn:

Fecha dltima evaluacion:

Peligro identificado

Probabilidad Sewveridad Estimacion del riesgo
[Consecuencias)
B M A LD O ED T TG | M | IM

%]

[T




APENDICE B
Evaluaciones de Riesgos en el Area de Medios de Cultivos
y en el Laboratorio de Practicas
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Tabla B.1 Formato para Evaluar los Factores de Riesgos Fisicos en el Area

de Medios de Cultivos. Norma COVENIN 4004:2000 (SGSHO).
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EVALUACION DE RIESGOS Hoja
Localizacion: Escuela Ciencias de la Salud del Nucleo Bolivar | Evaluacién:
“Doctor Francisco Virgilio Battistini Casalta” Inicial Periodica

Area de trabajo: Area de Medios de Cultivos

N° de trabajadores: Area de

. Cargo: Personal Encargado
trabajo g g

Fecha de Evaluacion:

15/06/2010

_ 3 Probabilidad | S¢veridad
Peligro Identificado (Consecuencia)

Estimacion del riesgo

T |
B M A|LD| D |ED| T o M | N
Fisicos
1 Ambiente Térmico
X X X
Inadecuado
LEYENDA
-B: Baja -LD: Ligeramente Danino -T :Tnvial -1 : Importante
-M: Medio -D : Dafiino -TO: Tolerable -IN: Intolerable

-A: Alta -ED: Extremadamente Dafiino - M : Moderado




Tabla B.2  Formato para Evaluar los Factores de Riesgos Quimicos en

el Area de Medios de Cultivos.

4004:2000 (SGSHO).

Norma COVENIN

EVALUACION DE RIESGOS Hoja
Localizacion: Escuela Ciencias de la Salud del Nucleo | Evaluacion:
Bolivar “Dr. Francisco Virgilio Battistini Casalta” Inicial Periddica
Area de trabajo: Area de Medios de Cultivos
N° de trabajadores: Area Fecha de Evaluacion:
. Cargo: Personal Encargado
de trabajo g g 15/06/2010
. Severidad N _
] . Probabilidad (Consecuenci Estimacion del riesgo
Peligro Identificado e .
B M| A D D D T o M | IN
Quimicos
1 Bxosicion a Sustancias X X X
Inflamables
2 Bxposiciébn a Sustancias X X X
Comburentes
3 Bxposiciébn a Sustancias
Corrosivas X X X
:1'Exposici()n a Sustancias X X X
rritantes
5 Bxposicidn a Sustancias X X X
Nocivas
6 Bxposicidn a Sustancias X X X
Téxicas
LEYENDA
-B: Baja -LD: Ligeramente Dafino -T : Trivial -1 : Importante
-M: Medio -D : Dafiino -TO: Tolerable -IN: Intolerable
-A: Alta -ED: Extremadamente Dafiino - M : Moderado
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Tabla B.3
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Formato para Evaluar los Factores de Riesgos Bioldgicos

en el Area de Medios de Cultivos. Norma COVENIN

4004:2000 (SGSHO).

EVALUACION DE RIESGOS Hoja
Localizacién: Escuela Ciencias de la Salud del Nucleo Bolivar | Evaluacién:
“Dr. Francisco Virgilio Battistini Casalta” Inicial Periddica

Area de trabajo: Area de Medios de Cultivos

N° de trabajadores: Area Fecha de Evaluacion:
- Cargo: Personal Encargado
de trabajo g g 15/06/2010
] . Probabilidad CSenverldnaid Estimacion del riesgo
Peligro Identificado (Consecuencia)
B M| A | LD D |ED|T|TO | M| I |IN
Bioldgicos
1 Exposicion a Virus,
Hongos, Parasitos X X X
LEYENDA
-B: Baja -LD: Ligeramente Dafiino -T : Trivial -1 : Importante
-M: Medio -D : Dafiino -TO: Tolerable -IN: Intolerable
-A: Alta -ED: Extremadamente Dafiino - M : Moderado




Tabla B.4 Formato para Evaluar los Factores de Riesgos Fisicos en el
Laboratorio de  Practicas. Norma COVENIN 4004:2000
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(SGSHO).
EVALUACION DE RIESGOS Hoja
Localizacion: Escuela Ciencias de la Salud del Nucleo | Evaluacion:
Bolivar “Dr. Francisco Virgilio Battistini Casalta” Inicial Periddica

Area de trabajo: Laboratorio de Practicas

N° de trabajadores: Area . Fecha de Evaluacion:
de trabajo Cargo: Personal Encargado 21/06/2010

] o Probabilidad CSeverlda(_:i Estimacion del riesgo

Peligro Identificado (Consecuencia)
B M|A|LD|DI|ED|T g M| 1 |IN
Fisicos
1 Condiciones de
lluminacion Inadecuadas XX X
2  Ambiente  Térmico
Inadecuado X X X
LEYENDA

-B: Baja -LD: Ligeramente Danino -T :Trvial -1 : Importante
-M: Medio -D : Dafiino -TO: Tolerable -IN: Intolerable

-A: Alta -ED: Extremadamente Dafiino - M : Moderado




Tabla B.5 Formato para Evaluar
en el Laboratorio de Practicas.

4004:2000 (SGSHO).

los Factores de Riesgos Quimicos
Norma COVENIN
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EVALUACION DE RIESGOS Hoja

Localizacion: Escuela Ciencias de la Salud del Nucleo | Evaluacién:
Bolivar “Dr. Francisco Virgilio Battistini Casalta” Inicial Periddica
Area de trabajo: Laboratorio de Practicas
N° de trabajadores: . Fecha de Evaluacion:
Area de trabajo Cargo: Personal Encargado 21/06/2010

. . Probabilidad CSeverldac_i Estimacion del riesgo

Peligro Identificado (LO”SeC“e”C';)
B MIAls|D|g|T|TO[M]| I|IN
Quimicos
1 BExposicidn a Sustancias
Inflamables X X X
2 Bxposicion a Sustancias X % X
Comburentes
3 Exposicion a Sustancias
Corrosivas X X X
4 Exposicion a Sustancias
Irritantes X X X
5 Exposicion a Sustancias
Nocivas X X X
6 Exposicion a Sustancias
Toxicas X X X
LEYENDA

-B: Baja -LD: Ligeramente Dafiino -T : Trivial -1 : Importante
-M: Medio -D : Dafiino -TO: Tolerable -IN: Intolerable
-A: Alta -ED: Extremadamente Dafiino - M : Moderado




Tabla B.6  Formato
Bioldgicos

para

Evaluar  los  Factores de Riesgos

el Laboratorio de Practicas. Norma
COVENIN 4004:2000 (SGSHO).
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EVALUACION DE RIESGOS Hoja
Localizacién: Escuela Ciencias de la Salud del Nucleo | Evaluacion:
Bolivar “Dr. Francisco Virgilio Battistini Casalta” Inicial Periddica

Area de trabajo: Laboratorio de Practicas

N° de trabajadores: . Fecha de Evaluacion:
Area de trabajo Cargo: Personal Encargado 21/06/2010

. . Probabilidad CSeverldac_i Estimacion del riesgo

Peligro Identificado ( O”Secuenc';) T
B M AlWLIDISI T g[M] [N
Biologicos
1 Exposicién a Virus,
Hongos, Parasitos X X X
LEYENDA

-B: Baja -LD: Ligeramente Dafiino -T : Trivial -1 : Importante
-M: Medio -D : Daiiino -TO: Tolerable -IN: Intolerable

-A: Alta -ED: Extremadamente Dafiino - M : Moderado
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Tabla C.1 Formato para evaluar segin lo establecido en la
L.O.P.C.Y.M.A.T. TITULO Ill. DE LA PARTICIPACION
Y EL CONTROL SOCIAL. CAPITULO 1. De la
Participacién de los Trabajadores y Trabajadoras y de los
Empleadores y Empleadoras.
- No .
Cumplimiento L Observaciones
Cumplimiento
Articulo 41. En todo
centro de trabajo,

establecimiento 0 unidad
de explotacion de las
diferentes empresas o de
instituciones  publicas o
privadas, los trabajadores
y trabajadoras elegiran
delegados o delegadas de
prevencién, que seran sus
representantes ante el
Comité de Seguridad y

Salud Laboral,
los

mecanismos

mediante

democraticos establecidos

en la presente Ley, su
Reglamento y las
convenciones  colectivas
de trabajo...
Porcentaje (%) 100% 0%
Tabla C.2 Formato para evaluar segin lo establecido en la
LO.P.C.Y.M.AT. Del Comit¢ de Seguridad y Salud
Laboral.
. No .
Cumplimiento L Observaciones
Cumplimiento
Articulo 42. De las
Atribuciones del X
Delegado o Delegada de
Prevencion
Porcentaje (%) 100%
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Tabla C.3 Formato  para evaluar segin lo establecido en la
LO.P.C.Y.M.AT. Del Comit¢ de Seguridad y Salud
Laboral.
o No .
Cumplimiento . Observaciones
Cumplimiento
Articulo 43. De |las
Facultades del Delegado X
0 Delegada de
Prevencion
Porcentaje (%) 100%
Tabla C.4 Formato para evaluar segin lo establecido en la
L.O.P.C.Y.M.A.T. TITULO Ill. DE LA PARTICIPACION
Y EL CONTROL SOCIAL. CAPITULO II. Del Comité de
Seguridad y Salud Laboral.
. No .
Cumplimiento C - Observaciones
umplimiento
Articulo 46. En todo
centro de trabajo,
establecimiento o unidad
de explotacion de las
diferentes empresas o de
instituciones  pulblicas o

privadas, debe constituirse
un Comité de Seguridad y
Salud  Laboral, 6rgano
paritario y colegiado de
participacion destinado a
la  consulta regular 'y
periodica de las politicas,
programas Yy actuaciones
en materia de seguridad y
salud en el trabajo.

El CSSL se
constituyd pero
no da
respuestas

Porcentaje (%)

100%

0%




Tabla C.5

Formato para

evaluar

segun lo

establecido en la

L.O.P.C.Y.M.A.T. Atribuciones del Comit¢ de Seguridad y
Salud Laboral.

Cumplimiento

No

Cumplimiento

Observaciones

Articulo 47. De
Atribuciones del Comité

de Seguridad y Salud X
Laboral
Porcentaje (%) 100%
Tabla C.6 Formato para evaluar segin lo establecido en la
LO.P.C.Y.MAT. De las facultades del Comité de
Seguridad y Salud Laboral.
- No .
Cumplimiento - Observaciones
Cumplimiento
Articulo 48. De las

Facultades del Comité
de Seguridad y Salud
Laboral

X

Porcentaje (%)

100%
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Tabla C.7 Formato

para evaluar

segun lo establecido en la

L.O.P.C.Y.M.AAT. TITULO IV. CAPITULO I. Derechos y
deberes de los trabajadores y trabajadoras. Deberes de los
trabajadores vy las trabajadoras.

Articulo 54. Son

deberes de los
trabajadores y
trabajadoras:

Cumplimiento

No
Cumplimiento

Observaciones

1. Ejercer las labores
derivadas de su contrato
de trabajo con sujecion a
las normas de seguridad
y salud en el trabajo no
solo en defensa de su
propia seguridad y salud

i . X

sino también con
respecto a los demas
trabajadores y
trabajadoras y en
resguardo de las
instalaciones donde
labora.

2. Hacer uso

adecuado y mantener en
buenas condiciones de
funcionamiento los
sistemas de control de
las condiciones
inseguras de trabajo en
la empresa o puesto de
trabajo, de acuerdo a las
instrucciones  recibidas,
dando cuenta inmediata
al supervisor o al
responsable  de  su
mantenimiento o del
mal funcionamiento de
los mismos.

El departamento
no cuenta con
sistemas de
control de las
condiciones de
inseguridad.




Continuacién de la tabla C.7
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Articulo 54. Son deberes
de los trabajadores vy
trabajadoras:

Cumplimiento

No
Cumplimiento

Observaciones

3. Usar en forma correcta
y mantener en buenas
condiciones los equipos de
proteccion  personal de
acuerdo a las instrucciones
recibidas dando cuenta
inmediata al responsable
de su suministro 0
mantenimiento, de la
pérdida, deterioro,
vencimiento, 0 mal
funcionamiento  de  los
mISMoOS.

4. Hacer buen uso y cuidar

las instalaciones de
saneamiento  basico,  asi
como también las
instalaciones y

comodidades para la
recreacion, utilizacion del
tiempo libre, descanso,
turismo  social, consumo
de alimentos, actividades
culturales, deportivas y en
general, de todas las
instalaciones de  servicio
social.

5.Respetar y hacer respetar
los avisos, carteleras de
seguridad e higiene vy
demés indicaciones  de
advertencias que se fijaren
en diversos sitios,
instalaciones y maquinarias
de su centro de trabajo, en
materia de seguridad vy
salud en el trabajo.

El personal en
ocasiones no
cumple con los
procedimientos
establecidos.




Continuacién de la tabla C.7
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Articulo 54. Son deberes

No

de _Ios trabajadores 'y | Cumplimiento Cumplimiento Observaciones
trabajadoras
6. Mantener las En ocasiones las
condiciones de orden vy X éreas de trabajo
limpieza en su puesto de no se encuentran
trabajo. ordenadas
7.Acatar las
instrucciones,
advertencias y El cumplimiento
ensefianzas que se le X de SStaS por parte
. . . el personal
impartieren en materia de varia.
seguridad y salud en el
trabajo.
8. Cumpllr_ con las El personal
normas e instrucciones incumple con las
del Programa de X normas
Seguridad y Salud en el establecidas es
Trabajo establecido por materia de
la empresa. seguridad
9. Informar de inmediato,
cuando tuvieren
conocimiento de la
existencia de una
condicion insegura capaz
de causar dafio a la salud De presentarse el
o la vida, propia o de caso, se le es
terceros, a las personas informado al
involucradas, al Comité X inmediato

= superior, ya que
de Seguridad y Salud el CSSL no
Laboral y a su inmediato funciona.

superior,  absteniéndose
de realizar la tarea hasta
tanto no se dictamine
sobre la conveniencia o
no de su ejecucion.




Continuacién de la tabla C.7
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Articulo 54. Son deberes

No

de los trabajadores y| Cumplimiento . Observaciones
trabajadoras Cumplimiento
10. Participar

activamente en forma
directa 0 a través de la
eleccion de

representantes, en los X

Comités de Seguridad y

Salud Laboral y demas

organismos que se

crearen con los mismos

fines.

11.Participar activamente No existen

en los programas de programas de
iy recreacion, uso del

recreacion, uso  del X tiempo libre,

tiempo libre, descanso y descanso y

turismo social. turismo

12.Cuando se

desempefien como

supervisores 0

supervisoras,  capataces,

caporales, jefes o jefas de

grupos o cuadrillas y, en

general, cuando en forma

permanente u ocasional X

actuasen como cabeza de
grupo, plantilla o linea de
produccion,  vigilar la
observancia de las
practicas de seguridad y
salud por el personal bajo
su direccion.




Continuacion de la tabla C.7
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Articulo 54. Son deberes
de los trabajadores vy
trabajadoras

Cumplimiento

No
Cumplimiento

Observaciones

13. Denunciar ante el
Instituto  Nacional de
Prevencion, Salud vy
Seguridad Laborales,
cualquier violacién a las
condiciones 'y  medio
ambiente  de  trabajo,
cuando el hecho o
requiera 0 en todo caso
en que el empleador o
empleadora no  corrija
oportunamente las
deficiencias denunciadas.

14, En general,
abstenerse  de  realizar
actos o incurrir  en
conductas que puedan
perjudicar el buen
funcionamiento del
Régimen Prestacional de
Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Falta de cultura
preventiva

15. Acatar las pautas
impartidas por las
supervisoras 0
supervisores  inmediatos
a fin de cumplir con las
normativas de
prevencion y condiciones
de seguridad
manteniendo la  armonia
y respeto en el trabajo.

Porcentaje (%0)

33,33%

66,67%




Tabla C.8 Formato para evaluar segin lo establecido en la
L.O.P.C.Y.M.AAT. TITULO IV. CAPITULO II. Derechos
y deberes de los empleadores y empleadoras. Derechos de
los empleadores y empleadoras.
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Articulo 55. Los
empleadores y
empleadoras tienen
derecho a:

Cumplimiento

No
Cumplimiento

Observaciones

1. Exigir de sus
trabajadores y trabajadoras
el cumplimiento de las
normas de higiene,
seguridad y ergonomia, Yy
de las politicas  de
prevencion y participar en
los programas para la
recreacion, utilizacion del
tiempo libre, descanso vy
turismo social que mejoren
su calidad de vida, salud y
productividad.

Poca
supervision 'y
falta de
atencion

2. Participar
activamente en los
Comités de Seguridad y
Salud Laboral.

El CSSL no
funciona.

3. Participar en la
discusion y adopcion de las
politicas nacionales,
regionales, locales,  por
rama de actividad, empresa
y establecimiento en el area
de seguridad y salud en el
trabajo.

4.Solicitar y recibir asesoria
del Comité de Seguridad y
Salud Laboral de su centro
de trabajo, del Instituto
Nacional de Prevencion,
Salud y Seguridad
Laborales y demés drganos
competentes.




Continuacion de la tabla C.8
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Articulo 55. Los

empleadores y
empleadoras tienen
derecho a:

Cumplimiento

No
Cumplimiento

Observaciones

5. Participar de manera
individual o colectiva en
las actividades tendentes
a mejorar la calidad de la
prestacion de los
servicios del Régimen
Prestacional de Seguridad
y Salud en el Trabajo.

6. Recibir informacion y
capacitacion en materia
de salud, higiene,
seguridad, bienestar en el
trabajo, recreacion,
utilizacion ~ del  tiempo
libre, descanso y turismo
social, por parte de los
organismos competentes.

7. Exigir a los
trabajadores y
trabajadoras el uso
adecuado y mantener en
buenas condiciones de
funcionamiento los
sistemas de control de las
condiciones inseguras de
trabajo instalados en la
empresa 0 puesto de
trabajo.

8. Exigir a los
trabajadores y
trabajadoras el uso
adecuado y de forma
correcta, y mantener en
buenas condiciones los
equipos de  proteccion
personal suministrados
para preservar la salud.




Continuacién de la tabla C.8
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Avrticulo 55. Los
empleadores y empleadoras
tienen derecho a:

Cumplimie
nto

No
Cumplimiento

Observaciones

9. Exigir a los trabajadores y
trabajadoras hacer buen uso
y cuidar las instalaciones de

saneamiento bésico, asi

como también las
instalaciones y comodidades
para la recreacion,

utilizacion del tiempo libre,
descanso, turismo  social,
consumo de  alimentos,
actividades culturales,
deportivas y en general, de
todas las instalaciones del
centro de trabajo.

10. Exigir a los trabajadores
y trabajadoras el respeto y
acatamiento de los avisos,
las carteleras y advertencias
que se fijaren en los
diversos sitios, instalaciones
y maquinarias de su centro
de trabajo, en materia de
salud, higiene y seguridad.

11. Proponer ante el Comité
de Seguridad y Salud
Laboral las amonestaciones
a los trabajadores 'y
trabajadoras que incumplan
con los deberes establecidos
en el articulo 54 de la
presente Ley.




Continuacion de la tabla C.8
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Articulo 55. Los
empleadores y
empleadoras tienen
derecho a:

Cumplimient
0

No
Cumplimiento

Observaciones

12. Recibir, en los lapsos
previstos por esta Ley y
su  Reglamento, los
reembolsos de los pagos
realizados a los
trabajadores y
trabajadoras en caso de
prestaciones diarias por
discapacidad temporal.

13. Garantizar que sus
trabajadores y
trabajadoras reciban
oportunamente las
prestaciones de atencién
médica garantizadas en el
Régimen Prestacional de
Seguridad y Salud en el
Trabajo, por el Sistema
Plblico  Nacional de
Salud.

14.  Lograr que el
Régimen Prestacional de
Seguridad y Salud en el
Trabajo se subrogue a
las obligaciones
derivadas de la
responsabilidad  objetiva
del empleador o de la
empleadora ante la
ocurrencia de un
accidente o enfermedad
ocupacional cuando no
hubiese  negligencia 0
dolor por parte del
empleador o de I
empleadora.




Continuacion de la tabla C.8
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Articulo 55. Los

empleadores y
empleadoras tienen
derecho a:

Cumplimiento

No
Cumplimiento

Observaciones

15. Ser reclasificados
de manera oportuna y
adecuada en relaciéon a
las categorias de riesgo
establecidas en la
clasificacion de las
empresas a los efectos
de las cotizaciones al
Régimen  Prestacional
de Seguridad y Salud
en el Trabajo.

16. Denunciar ante la
Superintendencia de
Seguridad Social
irregularidades

relativas al registro vy
otorgamiento de las
prestaciones del
Régimen  Prestacional
de Seguridad y Salud
en el Trabajo.

Porcentaje (%)

18,75%

81,25%
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APENDICE D
Avisos de Sefalizacién



SIGNIFIGADO COLORES SERAL

DELA SIMECLO : : DE
DL e s

SERAL SMIGLO | SEGLAIDAD | CONTRASTE SEGURIDAD

PROHIBI

PROHIBIND '

APAGAR NEGRG | RO | BLANCO

CON AGUA '

PROHISIDG

FUMAR ¥

TFANIAS NEGRO | ROJO | BLANGO

CESNUDAS

AGUA

NO POTABLE r NEGRO | mQuo | BLANCO ®

PROMIBIDO

PASAR A LOS NEGRO | ROJC | BLANCO

PEATONES

Figura D.1 Sefales de Prohibicion.
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SIGNIFICADO
DE LA
SERAL

CCLORES

SIMBOLO CEL
SINacLe

o€
SEOLAIDAD

o
CONTRASTE

PROTECCICN
CELIGATONRW

DE VIAS
RESPIRATORWS

BLANCO

AZUL

BLANCO

PROTECCICN
CELIGATORLA
DE LA CABEZA

BLANCO

AZUL

BLANCO

PROTECCION
CELIGATORLS
DEL &GO

J

BLANCO

AZUL

BLANCO

PROTECCION
CELIGATORIA
DE LAVISTA

3

g
a

BLANCO

AZUL

BLANCO

PROTECCICN
CGLIGATORIA
DE LAS MANCS

BLARCO

PROTECCION
CELIGATORIA
CE LOS PIES

AZUL

BLANCO

BLANCO

AZUL

BLANCO

Figura D.2 Sefiales de Obligacion.
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SIGNIFICADO COLCRES SENAL
DE LA SIMBOLC ceL oE ce OFE
SENAL SIVBOLT | SEGURIDAL | CONTRASTE SEGURIDAD

RIESGO CE
INCENDIO NEGRO |Amarncto | NEGRO
MATERIAS
INFLAMABLES
RIESGO /
>
A // NEGRO |Amariic | NEGRO
EXPLOSIVAS 3‘—/3—&.
H
RIESGO ab
OF PADIACION B 4 NEGRO |Amarnio | necao
- . -
RADIOACTIVCG = Y-
XS o G T
RIESCO —
BMH OCICO \ } NEGRO ANAHILLO NEGRO
DE Nf-'r'gus: CACION
L L] 1 -
R - NEGRO | AMARILLO | NEGRO
TOXICA e
RIESGO =
DE CORROSICN o T :
SUSTANCIAS RO 8 NEGHO | AMARILLC NEGRO =
CORROSIVAS —— S 22
RIESGO
EiECTaeD NEGRC | AMARILLO | NEGRO A

Figura D.3 Sefiales

de Advertencia.



SIGNIFICADO
DE LA
SERAL

COLCRES

SIMBEOLO ore

SIMBSLG

oC
SEGURIDAD

Ce
CONTARSTE

SENAL
CE
SEGURIDAD

DIRCCCION
HACIA
CUCHA DE
SCCORRC

BLARCO

VERDEC

BLANCO

8

LCCALIZACICN
DULCHA DE
SOCORRO

BLANCO

VERDE

BLANCO

CAMILLA
DE
SOCORRO

BLANCO

VERDE

BLANCO

LOCALIZACION
SALIDA CE
SOCORRO

BLANCO

VERCE

BLANCO

DIRECCION
HACIA SALICA
DE SOCOHIR0

BLANCO

VERDE

BLANCO

DIRECCICN
CE SOCORRC

BLARCO

VERDE

BLARCO

I
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Figura D.4 Sefales de Salvamento.
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APENDICE E
Instalaciones del Departamento
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Figura E.1 Caja del botiquin de primeros auxilios.

Figura E.2 Contenido del botiquin de primeros auxilios.
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Vizerul 150mg
Fecha de
Vencimiento

» 2005

Figura E.3 Medicamento  existente en el
botiquin de primeros auxilios.

BonadoXina
Fecha de
Vencimiento
2003

|

Figura E4 Medicamento existente en el
botiquin de primeros auxilios.
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Figura E.6 Ultima fecha de mantenimiento del
extintor (2006).
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Figura E.7 Condiciones de lluminacidn.

Figura E.8 Condicién del Acondicionador de
aire.
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Figura E.10 Condiciones del Destilador de Agua.
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Figura E.11 Sustancias quimicas utilizadas.

Figura E.12 Etiquetado inadecuado.
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Figura E.13 Colorantes.

Figura E.14 Estufa.
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Figura E.15 Autoclave.

Figura E.16 Congelador para mantener
medios de cultivo.
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Ingenieria Ingenieria Industrial

Resumen (abstract):

El presente trabajo de investigacion estd basado principalmente en evaluar los riesgos
fisicos, quimicos y biologicos en el area de medios de cultivos y en el laboratorio de
practicas del Departamento de Parasitologia y Microbiologia de la Escuela Ciencias de la
Salud “Doctor Francisco Virgilio Battistini Casalta” de la Universidad de Oriente, Nucleo
Bolivar, ubicada en la Avenida José Meéndez, sector Barrio Ajuro de Ciudad Bolivar. La
investigacion fue de tipo aplicada, de caracter descriptivo y disefio de campo. La muestra
de la investigacion fue el &rea de medios de cultivos y el laboratorio de practicas. Dentro
de las técnicas de recoleccion de datos se utilizaron la observacion directa, consultas
académicas, entrevistas no estructuradas, lista de cotejo. EI método de evaluacion de
riesgos utilizado es el establecido en la Norma COVENIN 4004:2000. Segun los resultados
los riesgos con mayor relevancia presentes en el area de medios de cultivos son riesgos
moderados, el cual en los diferentes tipos de riesgo arroj6 como resultado lo siguiente:
riesgos biologicos 100%, quimicos 66,67%. En el caso del laboratorio de préacticas los
riesgos con mayor relevancia presente son moderados (riesgos fisico 50%, quimicos
66,67% Yy bioldgicos 100%). Partiendo de estos resultados, se establecen las medidas para
reducir los riesgos presentes y alertar al personal de estos. Algunas de estas medidas son:
(@) los trabajadores deberan estar protegidos por medios naturales o artificiales de los
cambios bruscos de temperaturas, (b) Evitar la exposicion directa a sangre y otros fluidos
organicos potencialmente contaminantes, utilizar materiales adecuados que se interpongan
al contacto con los mismos y (c) La iluminacion general artificial debe ser uniforme y
distribuida de manera que se eviten sombras intensas, contrastes violentos 'y
deslumbramientos.
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